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(INMUEBLES 

Desaféctanse diversos inmuebles 
: declarados de utilidad pública y 
sujetos a expropiación. 

Buenos Aires, 15 de Julio de 1970, 
■ Excelentísimo señor Presidente de ia 



Nación: 



<T 



El Presidente de la Nación 
Argentina Sanciona y Promulga 
con Fuerza de Lev: •" 

Artículo 1?. — Excluyanse de la nóim- 
lía de inmuebles declarados de utilidad 
pública y sujetos a expropiación por el 
artículo- 18 del decreto-ley 3287163, ratifi- 
cado por ley 17.422. los siguientes: 
• 1«> Las parcelas' 1284. 1285, 1291 a, y 
,1292 del partido de La . Matanza. Cir- 
cunscripción . VIII, ocupadas por el esta- 
blecimiento, sud oeste de. depuración cíe 
líquidos cloacales de la Administración 
de Obras Sanitarias de lalación. , . , 

2 o ) La fracción B, lote C, de la par-' 
cela 12S9 a; y las parcelas 1300 A 1, 1300 
A 2. 1301, 1302 Lote .1, 1302 Lote 2, 1303, 
1310, 1311. 1312 y 1313. 'identificadpf en 
el decreto 35.535|48 como fracción V, cu- 
va. transferencia a la Institución Salesia- 
na- Obra de -Don Bosco fue dispuesto por 
la lev 16.E47, ■ ■ - . > . 

3') Las parcelas. 1261 a, 1261 c, 1261 «1, 
1H61 e, 1231 f, 1281 g,. 1261 h, circuns- 
criptas por ría autopista Teniente .General: 



ENGO el honor de elevar a su con- 
sideración el adjunti, proyecto de ley, 
por el que se propicia la desaíecta- 
ción de d. versos inmuebles, oportu- 
namente declarados de utilidad, ^pú- 
blica y sujetos a expropiación por el 
artículo 18 del decreto- ley. 3287163.. 
ratificado por ley número ' 17.422. 
Motiva la adopción de la medida, el 
haberse dispuesto el cambio de des- 
tino de dichos inmusbles y ccnstae- : 
xarios prescindibles la . Córporac'on 
¡del Marcado Central de BueBos Ai- 
res a los que se encontraban afecta- 

P°r P el^te CÍt Mln?st n eT"e : S^e J ^W^ '** del- Ferrocarril 
F.r ello este Mmlsteiio se permue Naclonal Genem , Belgrano-y las calles A. 



■ aconsejar el dictado de la ley, que en 
1 proyecto se acompaña: ... ....',' !'," ' 

Dios guarde a Vuestra Excelenplo. 
Eduardo F. Me. Louffhlin.. 

XÉYN 18.725 " -_;.'■ "[■' ■ 

Bs. As., 15¡7170 . . ' .:.-■ ■ ■■ 

F 1 



' N uso de las atribuciones conferidas j Oficial y archívese. 
i J— por el artreulo 5' del Estatuto de la 



cíe Elia, Humaitá. Arozarena y' Avenida 
San Martín, del Partido de La Matanza,' 
Circunscripción VIII, transferidas ,a.-,la 
Cooperativa de Consumo, Edificación y 
Crédito Limitada "El Hogar Obrero'' por. 
decreto 6895!6S del Poder Ejecutivo Na- 
cional. " - ■ :-: j 
Art. 2?. — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a ia Dirección Naclonal del Registro' 



Revolución Argentina, 



LEV7NGSTON 
Eduardo F.' Me Lobghlin 



(fuerzas armadas . ..- 

Personal Civil, ,'- ,'. , 

Apruébase ti Est.at.tit.ii. .V su reglamentación. "■■■'■ 

"decreto ' "'''■'". 

N' 33 > .-., 
Bs. As.. 24'6r?0 " ' '"" '""'" "' ' ' '' 

i ■..-.. 

WÍSTO lo dispuesto por el"' artículo 8*. deb . Decreto. X'? 3.076¡69, 
io propuesto por el sepo.iy.'jVtiiiistro de Defensa, y 
CONSIDERANDO : " 

Que el Reglamento para el Personal' Civ f il de las Fuerzas Ar- 
riadas, ■ aprobado por Decreto. N 9 4.994|59, sufrió j'.umevosas 
modificaciones que le fueron restando eficacia para cumplir 
las funciones -para las que- .fuera creado; 

Que, asimismo, dado el tiempo' transcurrido desde la sanción 
del régimen que se reforma — ano 1949-— , resulta conveniente 
el dictado de un -nuevo ■ordenamiento legal para este .personal/ 
que consulte las necesidades actuales de las" Fuerzas Armadas; 
Que a fin- de proceder a reagrupar al personal, es menester 
que los titulares de los organismos en los cuales se aplicará 

, " el nuevo Estatuto para el Personal Civil .de. Jas. fuerzas Arma- 

das procedan a dictar normas jurisdiccionales; 
Que el Régimen de los Talleres Generales Especializados le ia 
Armada regula con normas de diferentes características a 
agentes que realizan tareas similares al personal civil de las 

'.:- Fuerzas Armadas lo . que provoca dificultades para- una co- 
rrecta ádministi'aeióu de' personal; •-■ ■ •■ 

Que al personal que se encuentra en uso de licencias se le 
deben asegurar los derechos adquiridos, .manteniendo las' con- 
diciones en que. éstas fueron otorgadas basta su finalización ; 
Por ello, ... ';.. 

ít Presidente _ . . .. ... . ....... 

»r ía Nación Argentina — - , 

í>ecreta: 

Artículo I o — Apruébase el Estatuto para el Personal Ovil de las 
Fuerzas Armadas y su reglamentación, cuya aplicación -se hará efec- 
tiva, como plazo máximo el día I o de enero de 1971, 

Art. 2' — Facúltase a los señores Comandantes en Jefe del Ejército, 
3e la Armada y de la Fuerza Aérea, y a los titulares de los organis- 
mos conexos, a dictar normas jurisdiccionales, a efectos de proceder 
ál reagrnpamiento del personal civil de las Fuerzas Armadas, ñe 
¿cuerdo con las normas del Estatuto para el Personal Civil de las 
Fuerzas Armadas y su reglamentación. 

i Art. 3' — El Comando en Jefe de la Armada procederá a itKWr- 
porar al personal que revista en el Régimen de los Talleres Generales 
Especializados de la Armada,- dentro del régimen aprobado por el 
presente deereto para el personal civil de las Fuerzas Armadas, '. 



Art. 4 o — El personal civil dé las -Fuerzas Armadas" que se en- 
cuentre -en- Uso- de licencia al- momento de conienaar. araplicarae- el Esta - 
tuto para el Personal Civil dé' las Fuerzas Armadas,. y su reglamentación, 
gozará de la misma, de acuerdo a las condiciones vigentea al mo- 
mento de su concesión. 

Toda prolongación o renovación de las mismas, se concederá ton-^ 
forme a las nuevas condiciones que se aprueban. ~ 

Art. 5' — Cuando por aplicación del presente Estatuto, a nn 
agente se le deba liquidar una remuneración menor a la que ..percibía, 
la diferencia se liquidará como "Suplemento por cambio ..de .situación 
escalafón aria",: el que será absorbido por los futuros aumentos de re- 
muneraciones hasta su total extinción. ' .... -" " . '.', i, '," ,' 
' '■' Art. ; 6»'— El adicional por antigüedad calificada se liquidará a 
partir del ejercicio 1971, incrementando la suma que el agente per- 
cibía en concepto de adicional por calificación. ■„■■.>■•< 

-.'Art. 7 o — Los mayores .gastos a que dé lugar, la aplicación del 
.presente decreto se, atenderán exclusivamente dentro del mojato- de los 
créditos presupuestarios vigentes para cada jurisdicción- 'en. concepto 
de Erogaciones .Corrientes, sin lugar a refuerzo alguno ai efecto. 

Art. 8° — Déjanse sin efecto a partir de. la fecha en que entre en 
vigor el. Estatuto para el Personal Civil de las Fuerzas 'Armadas y su 
reglamentación, las normas legales vigentes hasta ese. momento .y sobre 
rcl ¡régimen para el personal- civil de las Fuerzas Armadas y Talleres 
"Generales "Especializados 'de la Armada. ., -.'.'" = 

• ■ . ■ Art. .9^ i— El presente decreto será refrendado pot el • señor ^ Ministros 
"de^Deféiisay firmado por los' señores Comandantes en Jefe del Ejér- 
eito^jde 4a- Armada, y. de. Ja-. Fuerza Aérea. .- -,■-.,■■.- 

7 -•' ? AíÜ. r lO.' — Comuniqúese,. publíquese, dése a la. Dirección Nacional 
del Registro Oficial y archívese. 

••'■" '"' LEVINGSTON... ' ." 

» José R. Cáeeres Monic. 
Alejandro A. LanusEe. 
Pedro A. Gnavi. 
Carlos A., Rey. ' - 

ESTATUTO PARA EL PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS' ARAIADAS 

CAPITOIO I i; 

....... Ámbito 

•'■: «Articulo l'^El presente Estatuto rige para las personas que en virtud de 
nombramiento emanado de lft autoridad competente, > prestan servicios civiles 
y son; remunerados bajo relación de dependencia " en las Fuerces Armadas.. 

Arí, .2* — Están • excluidos de -este Estatuto las personas que aún integrando 
como agentes civiles el ámbito señalado, estén regidas por estatutos, convenios, 
contratos u otros Instrumentos taxativamente enunciados en la reglamentación, 

, CAPrruio n 

1 Admisibilidad 

, .Arfe. 3*— El aspirante a Ingresar al presente régimen debe reunir las siguientes 
condiciones generales: - - •■.••-•■-... 

1* Presentar la documentación para probar identidad; . -" 

. 2* Ser de . nacionalidad argentina; " . ' - ^r 

;' 3* Acreditar idoneidad; ... ■ - .: • ' 

'- 4' Tener buenos antecedentes de conducta; -.-.-.■ . 

&> Tener aptitud física y mental adecuada, para las tareas a desempeñar; 
- 6* Tener una edad comprendida entre la mínima y máxima que . ¿eterinine la 
' 'Reglamentación. ' .... 

Art. 4» — El aspirante podré, ser exceptuado de las exigencias establecidas en 
los Incisos 2' y 6' del artículo anterior por justificadas razones de serviclor 
■ Art'. 5* — Son impedimentos -para ser admitido: 
1? Tener actuación pública y|o privada en organüsaciones que sustenten piin- 

ctpios contrarios al régimen establecido por la ■ Constitución Nacional; 

.,-29 Estar inhabilitado. para el desempeño, de- la función pública- por : sentencia 
judicial, como pena principal o accesoria; .... 

3? Haber sufrido cendena por hecho delictivo, de carácter doloso; 
4» Haber sido condenado por delito peculiar del personal de Ja Administración 

Pública o de las Fuersas Armadas; ¿ - . . - 

5' Tener . pendiente proceso penal; 
,". 6* Estar' inhibido, concursado, . quebí ado, o embargado, salvu loa casos que 
; sé establecen en la Reglamentación; , . ... . 

T Haber sido exonerado o dejado cesante como medida disciplinarla de, la 
Administración 'Pública o de las Fuerzas Armadas, salvo rehabilitación; 
8' Estar vinculado a intereses incompatibles con la Administración Público 

o con las Fuersas Armadas; 
9» Los que por razones de seguridad determine cada jurisdicción; 
10. Estar comprendido en aigunas de las disposiciones vigentea sobre incom- 
patibilidad. 

CAPITULO III 
Planta básica y airrupamieEvto _-. 

Art.' 6? — Planta básica es el ordenamiento numérico de los cargos -indispen*' 
sables que se. le ..puede, asignar, a. un organismo para el desarrollo de sus tareas 
normales discriminada de acuerdo con el agrupamiénto establecido por este Ca- 
pitulo y aprobado por la autoridad que se determine jurisdlccionalmente.- 
Art. 7? — El personal revistará como: 

1» Personal permanente; ■ . 

2?. Personal transitorio. . ...-.■. 

El personal civil transitorio é? el destinado a reforzar exenrualmente ai per- 
sonal permanente en. e! desempeño de tareas imprevistas y- de duración limitada. 
. Art. 8? — El personal se agrupará en Carreras y Clases. .La Carrera está de- 
terminada -por la naturaleza de las funciones o tareas que debe desempeñar el 
agente y la Clase por la importancia yjo espectallzación de las mismas. 
1* Carrera Personal Superior: * 

Ciase I. Comprende al personal que ejerce ia jefatura de una depen- 
dencia de nivel no inferior a Departamento -. principal previsto en 
la estructura orgánica del. Comando u organismo en el cual se desem- 
peña. - , - ■.-•-.' 
. Clase. IÍ, Comprende al .personal que ejerce ia jefatura de un . Departa- 
mento auxiliar o . de una División principal prevista en la 'estru*. 
. tura orgánica del Cañando u organismo en el cual se desempefis. 
Asimismo al personal que .ejerce funciones de Asesor a nivel no Infe- 
rior a Jefe de Departamento. 
. ■ Clase ni. Comprende al personal que ejerce la jefatura de una División 
auxiliar, prevista en la estructura orgánica del Comando u organismo 
en el cual se desempeña. 
2* Carrera Persono^ de Supervisión. 

Clase I. Comprende al personal que ejerce la Jefatura de una Sección o 
dependencia de nivel equivalente prevista en la estructura orgánica deij_ 
Comando u organismo en el cual se. desempeña y al personal auxilia?^" 
en la. fiscalización y ejecución de las tareas y disciplina de un esta- 
blecimiento fabril o conjunto de talleres. 
. .Clase n. Comprende al personal auxiliar en la fiscalización y- ejecución 
.de las, tareas y disciplina de un departamento o dependencia -de nivel 
equivalente, de mi taller o establecimiento de ventas, y a los inspecto- 
res zonales de vuelo. . -. 
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Clase III. Comprende al personal auxiliar en la fiscalización y ejecución 
de las tareas y disciplina de una División, o Sección c taller auxiliar, 
y a los inspectores de vuelo. 

8" Carrera Persona» Univertitarlo. 

Comprende al personal que realiza tareas para cuyo desempeño se requere 
titulo o certificado expedido por universidades nacionales u oficialmente 
reconocidas. 

Las especialidades de esta Carrera se agrupan en tres (3> Clases confor- 
me a la extensión, profundidad y contenido de los estudios cursados para 
la obtención del respectivo titulo o certificado, de acuerdo al agravamiento 
del Anexo I. 

4? Carrera Personal Técnico. 

Comprende al personal que realiza tareas técnicas para cuyo desempeño 
se requiere titule de institutos técnicos de enseñanza media o equiva.ente 
o competencia y capacidad especial. 

Esta Carrera se divivide en cuatro (4) Clases de acuerdo con ia importan- 
cia de cada una de las especialidades que la componen, según se establee 
en el Anexo II 

5* Carrera Personal Aeronavegante 

Comprende ai persona! que realiza funciones y ¡o tareas técnicas a bordo 
de aeronaves, vinculadas con la operación de las mismas, para cuyo 
desempeño se requiere la posesión de título habilitante otorgado por 
autoridad comptente para las Clases I, II y III o tareas accesorias exclu- 
sivas a bordo, para las Clases IV y V. 

Esta Carrera se divide en cinco (5) Clases, cuyas especialidades se de- 
terminan en el Anexo III. 
*•> Carrera Personal Administrativo. 

Comprende al personal que realiza tareas administrativas en: oficinas, bi- 
bliotecas, talleres, fábricas, depósitos, almacenes, laboratorios y «atabtect- 
mientos de ventas. Esta Carrera agrupa en cuatro (4) Clases a lo» agentes 
que desempeñan las tareas inherentes a su especialidad de acuerdo al 
Anexo IV. 
Clase I. Personal que realiza larcas principales debiendo poseer la idoneidad 

necesaria para estudiar, proponer o diligenciar asuntos administrativos 

de importancia. 
Clase II. Personal que realiza tareas auxiliares de las especialidades de 

de esta Clase, debiendo aci editar aptitudes para estudiar asuntos y 
proponer soluciones en problemas administrativos de menor importancia 
Clase III. Personal que realiza tareas generales de oficina. 
Clase IV. Personal menor de diez y ocho (18) años de edad que » deseai- 

ne en tareas generales de oficina. 
V Carrera Personal de Producción. 

Comprende ai personal que realiza tareas relacionadas con la producción 
construcción y reparación, de bienes muebles e inmuebles, maquina» y 

Esta Carrera se divide en cinco (5) Clases de acuerdo con la importancia 
de las especialidades que la componen, según lo establecido en el Anexo V. 
Las Clases I a IV cuentan con tres categorías: oficial, Medio Oficial y 
Ayudante. 

í? Carrera Personal de Servicios. 

Comprende al personal que realiza tareas vinculadas con el funcionamiento 
conservación, operación y limpieza de bienes muebles, inmuebles, ¡semovien- 
tes, maquinarias o de atención personal. 

f^oZuríZZL^^™ c1nco (5) Clasef ! a '«» a ^ntes lie desempeñan las 
especialidades que la componen según lo estab'ecldo en ei Anexo VI. 

CAPITULO IV 
Ingreso 

■ada^arf clda^eiSwad. ^^ " * Ctae y Categ0, ' ia infeliw detefmi 

*#- < .^;* W i„-¡I*« S ?ií? > en * ,os casos l >revistos en 1» Reglamentación, el ingreso ai 
•tectuara indefectiblemente por concurso. Los mismos serán de antecedentes o 
ie oposición, cerrados o abiertos según corresponda. TO ° 

Art. lí. - El personal militar en retiro efectivo podrá ingresar a cumullt 
q^esT regiamente? baJ ° laS condlcíones dc ingreso, permanencia y cese 

Art. V¿. — m personal transferido de otros organismo* será incorporado a 
te Cañera y Clase que corresponda a la función, tareas o especialidad que des- 

M 1*0113 Gi ft^GHtCt 

Art. 18. — El personal de empresas estatales, para estatales, mixtas, o «ri- 
fadas que ingrese a este régimen será incorporado en igual forma a lo determi- 
nado en ei articulo anterior. 

Art. 14 — El agente que hubiera cesado por renuncia, podrá ser reincoruo- 
rado en ia misma situación de revista que tenía en el momento de su baja, siem- 
pre que no hubiera transcurrido más de seis (6) meses de la misma. 

En el caso que el cese hubiera sido producido por economías o reducción de 
la planta bás:ca, la reincorporación mencionada podrá efectuarse hasta dos (2) 
anos después de la fecha del cese. 

Art. 15. — El nombramiento del personal tendrá carácter provisional durante 
íf^Sl e ^ primeros meses al término de ios cuales previa calificación de 

autoridad competente, se transformará en definitivo mediante expreso acto ad- 
ministrativo. En caso contrario, no obstante el haber aprobado el extrañen de 
competencia o concurso de admisión, se prescindirá de sus servicios. 

CAPITULO V 
Deberes 

Art. 16. - Sin perjuicio de los deberes que particularmente Impongan la* le- 
yes, decretos y resoluciones especiales, el agente está obligado a: 

1- Prestar personalmente el servicio con responsabilidad, eficiencia, capacidad 
y diligencia en el lugar, horario y forma que la autoridad competente de- 
ternune, pudlendo ser trasladado, comisionado o adscrípto a otro destino; 

2* Guardar el secreto y observar la máxima discreción para con los asuntos 
relativos a las Fuerzas Armadas; »»»»«» 

3*? Informar a la Superioridad de todo acto, procedimiento o situación que 
pueda causar perjuicio al Estado o que implique la comisión de una Jaita 
o delito; 

4* Observar en sus funciones y fuera de ellas una conducta que no afecte xu 
ofenda a la moral y las buenas costumbres; 

5* En caso de renuncia, seguir desempeñando sus funciones, duranlt el lap- 
so que se determine; 

6* Llevar consigo la credencial de identidad que se le extienda y devolverla 
al producirse su cese como agente, cualquiera sea el motivo; 

7"? Mantener actualizado su domicilio real; 

« 5 Promover las acciones judiciales que corresponda, cuando fuera objeto de 
imputaciones delictuosas; 

9» Presentarse a su destino dentro del plazo reglamentado; 

10. Presentar en tiempo y forma todas las declaraciones que se le exija; 

11. Someterse al control de autoridad sanitaria y seguir el tratamiento que 
ésta determine, aunque se encontrase en uso de Ucencia; 

12. Velar por la conservación de los útiles, objetos y demás bienes que in- 
tegran el patrimonio del Esta,do y someter a las inspecciones que se de- 
terminen a aquellos que están a su cargo. 

Devolver en ocasión de su cese, los elementos, útiles, objetos y bienes dei 

Estadc que le fueran provistos. 
Art. 17. — Al personal le está prohibido: 

1» Censurar públicamente a las autoridades o a los actos emanados de ellas* 
•f Utilizar informes relativos al servicio para fines ajenos al mismo; 
3? Desarrollar actividades que alteren o comprometan el orden y|o prestigio 

de ¡a Institución a que pertenece; 
4' Hacei uso indebido de facultades o prerrogativas inherentes a sus fun- 
cionéis; 
5» Actuar como miembro de instituciones, asociaciones, logias, sectas partidos 

políticos, etc., o individualmente en actividades que sean contrarias al 

orden constitucional; 
6' Utilizar con fines ajenos al servicio loa bienes que integran el patrimonio 

del Estado o a sus agentes; 



9" 

10. 
11 



12 



Art. 18. 
glo a las 

Art. 19. 
su buena 



iadores dentro de los términos de la respectiva ley. 
3 A fos fines de los derechos que acuerda este fatuto sólo serta 
aquellas asociaciones que agrupen exclus vamente ■•««*» al f^f 3 
Art. 28. — A todo el personal se le facilitara el ejercicio ae 



T' Prestar servicios remunerados O no. asociarse, dirigir, administrar, asesorar, 
patrocinar, o representar a personas físicas o jurídicas que gestionen . ex- 
plote!', concesiones o privilegios del Estado, o que sean proveedoi es i -\,n- 
trauncf- de éste; 

8-' Desarrollar acción política partidaria dentro de los organismos de .a.- u- 
i'isdiccioiws indicadas en el articulo 1«; 

Ejercei actividad gremial dentro del organismo, sin la previa autorización 
de. la superioridad para cada caso concreto; 
Presentar reclamos o recursos colectivos; 

Realizar gestiones por conducto de personas extrañas a las que jerárqui- 
camente corresponda, en todo lo relacionado con los derechos y deberes 

0St3lt)lí*CÍ{ÍO& fütl íístt! Estofltuto' 

Hacer incidir desfavorablemente en el servicio situaciones perüonales c ta- 
miliaies. 

CAPITULO VI 
Derechos 

— El agente tiene derecho a la retribución de sus servicios, cor. arre- 
Escaias que so establezcan. 

— Ai agente se le garantiza la permanencia en su cargo mientras duie 
conducta y competencia para desempeñarlo, excepto los cs.sos determi- 
nados en el articulo 37. 

Art. 20. -- Cada agente podrá gozar de las indemnizaciones que hubiere lugar, 
conforme a ia reglamentación. . 

Art. 21. - Ei personal podrá cambiar de carrera, clase y|o especialidad siempre 
que concurra a los concursos que al efecto se realicen y reúna los requisitos que 
en ellos se estipule. . ,. .. 

Art 22, •■- Los agentes tendrán derecho a las licencias ordinarias, extraordi- 
narias y aspeeiales establecidas en la reglamentación. ,...,,. , 

Art 23. - Los agentes gozarán de los beneficios de la jubilación, por las cau- 
sas y en las condiciones que se establecen en las leyes respectivas. 

Art 24. ~ Todo agente está facultado a interponer los recursos correspondien- 
te» cuando se considere afectado en sus derechos. ,„,„.«. i n . n v P ™r,.s »or 
Art. 35. - Los agentes podrán acogerse al uso de los beneficios pievistoí, por 

*2r5T^¿S^'Z$^'»*** integral y gratuita , los w „t« 
que contrajeran enfermedad profesional o sufrieran accidentes ocurríaos en o por 

^Art 27. S ^ V iSs agentes podrán afiliarse^ a asociaciones profesionales de traba- 

reconocidas 
o dei Estado 
sus derechos 

olv^'dTwwírSo c^n" to VescVTpto ¿» las respectivas leyes , capítulo el 

Art- 39 — Sin wiiuicio de los derechos Indicados en ei préseme wimuu 

agerfte 'gozará de f^que particularmente reconocen las leyes, decreto yo ies„- 

luclones especial*. CAPITULO VII 

Disciplina 
Art 30 — La disciplina importa la observancia del régimen establecido t»r 

el puente HW&tS' w P reglamentación y las "T^T^Jl^TZs mísm'¡ 
vas u órdenes impartidas por autoridad competente. Toda infracción a los rntem- « 

constituye falta de disciplina. , „n,- miJ ,„t- c.'«nímiAn <*>- 

Art. 31. - Las sanciones disciplinarlas serán: apercibimiento, stsp «u6a » 
santla y exoneración, teniendo en cuenta la naturaleza, el alcance y consecueu 

das del hecho que la motiva. „„„*-« a ^Anrw np ia 

Art. 32. - El apercibimiento se impone por medio de puntos a deducli ce ..a 
calificaciones. La suspensión implica la no prestación de servicios c.el agente, ei 
que no percibirá haberes durante ese periodo. 

Art 33 — Las sanciones de cesantía y exoneración se aplican, pievia uitoi- 
mación sumaria en los casos previstos en la reglamentación ,„„„,.,. 

Art. 34. - Las sanciones de cesantía y exoneración sin información Miman» 
se aplican: 

1" Cuando el agente es sorprendido en flagrante delito; 

2» Cuando el agente ha transgredido disposiciones expresa* del Poder Ejecu- 
tivo penadas con estas sanciones; 
3» Cuando participe en reclamos colectivos. 

Ait. 38. - El agente que fue declarado cesante o exonerado no puecie #r 
dado de alta nuevamente sin previa rehabilitación. 

Art. W. — No se dará curso al pedido de rehabilitación de cesantes o exone- 
rados hasta pasado seis (6) meses o dos (2) años respectivamente de.soe ia tec»a 
en que se ha impuesto la sanción. 

CAPITULO VIII 
Cese 
Art. 87. — El agente cesa en sus funciones por las siguientes causas: 
1» No obtener la confirmación a que se refiere el artículo 15; 
2* Renuncia aceptada; 

3* Rassones de seguridad para las Fuerzas Armadas; 

4^ Haber vencido el plazo para el que fue nombrado con carácter transitorio: 
5'' Incompatibilidad, conforme con las leyes, decretos y reglamentaciones *u 

vigencia sobre la materia; 
6» Falta de Idoneidad reflejada en las hojas de calificaciones, de acuerdo co* 

las normas de aplicación respectivas; 
7* Reducción de la planta básica o disolución del organismo; 
8» Razones de salud; 
V Razones de disciplina; 

10. Haber reunido los requisitos para obtener la jubilación y no ser necesarios 

sus servicios; 

11. Por fallecimiento; 

12. Haber cumplido 18 años de edad y no reunir ios requisitos exigidos pata 
revistar en la Carrera y Clase correspondiente a su especialidad. 

Art. 38. — El ceee del agente es dispuesto por la misma autoridad facilitad» 
para otorgar el nombramiento, determinada en la reglamentación, excepto en <sm 
casos que en la misma se establezca. 

La comunicación al agente, será efectuada por el organismo donde el mism« 
prestaba servicios. 

CAPITULO IX 
Dispotucioata generales 

Art. 38. — A cada agente se te confeccionará un legajo persona:, con la du- 
cumentación y antecedentes de.su actuación. El legajo personal tiene carácter re- 
servado y el agente podrá solicitar oportunamente vista del mismo. 

Art. 40. — El agente, cualquiera sea su situación dé revista, será calificada 
conforme a las normas reglamentarias. 

Art. 41. — En caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional se se- 
guirá el procedimiento que se: establezca en la reglamentación. 

Art. 42. — • Cuando el agente cese en su» funciones y a su requerimiento, el 
organismo donde revlataba le entregará el certificado de cese. 

Art. 43. — El agente desde su ingreso estará amparado por el Seguro de Vida 
Obligatorio y el Seguro de Garantía que establece la legislación en vigor, a cuyo 
efteto deberá confeccionar los formularios respectivos. 

Alt. 44. — En el Ministerio de Defensa funcionará una Comisión integraa» 
por representantes de! Ministerio de Defensa y los Comandos en Jefe de las Fuer- 
zas Armadas, la que estudiará y propondrá las soluciones a los problemas comu- 
nes a la administración del peri-onal civil comprendido en este Estatuto no pu- 
dlendo las Fuerzas Armadas adoptar por separado ninguna medida que modifi- 
que el presente Estatuto. 

La constitución áe la Comisión, sus tareas y funciones, serán reglamenta-lit* 
por el Ministro de Defensa con intervención de los Comandantes en Jefe de ¡a» 
Fuerzas Armadas. 

CAPITULO X 
Disposiciones transitorias 

A! único efecto de la aplicación del presente Estatuto y su Reglamentacio'i, 
hasta lograi «u novmn libación administrativa no será requisito para la Carrera 
Personal Civii Supeiior tenei estudios secundarios completos. 
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^MGLAMEJtTAClON AL ESTATUTO *ABA tt PSMONA* CUTO. M LAS 
V?" rVEBZAB ASMADAS 

CAPITULO I 
Ámbito 

Artículo 1*. — £1 estatuto para el Personal Civil de las Puercas Armadas rige 
•amblen para el personal civil de la Junta de Comandantes en Jefe, Estado Ma- 
Ifor Conjunto y Escuela Nacional de Guerra. 

Art 2?; — Están excluidos del Estatuto para el Personal Civil de las Fuerzas 
¿¡Armadas: 

^ V Los agentes regidos por el Estatuto para el Personal de los Servicios de 
Informaciones de las Fuerzas Armadas; 
f> Los agentes regidos por el Estatuto para el Personal Docente Civil de 

las Fuerzas Armadas; 
3v Los agentes regidos por el Estatuto para el Personal Técnico del Instituto 

Geográfico Militar; , . 

4<> Los agentes regidos por el Estatuto de la Policía de Establecimientos Na- 

6» Los agentes regidos por el Estatuto para el Personal Civil de la Admi- 
nistración Pública Nacional; 
6 o Los agentes comprendidos en el régimen para el Personal Científico de las 

Fii pitia*» Arm&dfiíí* 

7° El personal contratado, salvo que en el contrato se estipule su aplicación 

parciai; . , . . 

8* El persona! de Bienestar Social que jurisdiccionalmente se determine, 

CAPITULO II 
Admisibilidad 

Art. 3* - El ispirante a ingresar debe cumplir los siguientes requisitos: 
1* Facimai ios documentos e informaciones que le sean requeridos; 
2^ Ser argentino nativo, por opción, o ciudadano naturalizado: 
3» Aprobar los concursos abiertos de antecedentes y¡0 de oposición, según 
corresponda. , . . . 

Presentar títulos, antecedentes y]o certificación oficialmente reconocida, 
de estudios cursados, cuyas exigencias en cada carrera se establecen en el 
Capitulo -Aiírupamiento"; 
4« Presentar certificado policial de buena conducta; 
5^ Aprobar los exámenes médicos correspondientes; 

«v rener dieciocho (18) años de edad como mínimo y treinta y cinco <d») 
añas como máximo, con excepción de: 

tu) Los mayores de treinta y cinco (35 ) años de edad, que tengan servicios 
oomputables a los efectos de la jubilación, pueden ingresar si la edad 
del mismo, menos los años de servicios prestados da como resultado 
treinta y cinco (35) años o menos. En este caso, la edad del aspirante 
no puede exceder de cincuenta (50) años: 
b> Te; er mas de catorce (14) años y menos de dieciocho (18) para lngie- 
'-íu a la Ciase Cadete. 
Ait i" - Las excepciones a los requisitos prescriptos en los incisos 2» y 6» del 
*rticuio S<> dei Estol uto serán autorizados por el respectivo Comandante en Jefe 
p Jetes de ios Organismos determinados en el artículo V> de ia presente régi- 
men ación. 
i Art. .*>? — 

l" Sin reglamentar : , 
2? 3m reglamentar; 
3 o S;n legiamentar; 
4^ Sin legamentar; 

b« 3in vecl amentar: __,__ v .,,«.., 

ev No podrán ser admitidos los concursados y tos tañidos fraudulentos basta 
q te y produzcw su rehabilitación, ni ios inhibidos o embargados basta el 
levantamiento de las respectivas medidas salvo que el embargo haya sido 
excretado por alimentos y litis-expensas; 
7" J;n reg.-amentar: 
»• Sn reglamentar; 
9" Sin testamentar, 
10. Sin rririamcntai . 

CAPITULO III 
Planta básica y agrnpamfente 
Sin reglamentar. 



Art. 6 o 
Art. 7? - 

2' tfi^lon™" transitorio se regirá de acuerdo con los siguientes conceptos: 
a, st-á nombrado en la Carrera y Clase que corresponda a su especlallaad 
y )a duración de sus funciones no podrá exceder en ningún caso de 

bi Podrá "ser exceptuado, cuando así se considere, del concurso de ingreso; 

c> P¡c<birá las remuneraciones establecidas para el personal permanente, 
con excepción dei adicional por antigüedad calificada: 

d) R'.ará comprendido en lo establecido en los Capítulos V y VII del Es- 
tatuto y su reglamentación; 

A) Interponer recursos de acuerdo con lo establecido en el artículo 24 del 
Estatuto v su reglamentación; 

B) Las licencias por enfermedad de tratamiento breve y por maternidad 
establecidas en el artículo 22 de la presente reglamentación; 

C) En caso de accidentes del trabajo o enfermedad profesional se ajustara 
a lo que a tal efecto determina la Ley N* 9.688 y su reglamentación. 

í> Los beneficios establecidos en el Inciso 2« apartado e) vencerán automáti 
caniente ai cumplirse el periodo por el que fue nombrado; 

g) Sera calificado únicamente en oportunidad de disponerse su cese y la hoja 
de calificación se agregará a sus antecedentes a título informativo 

^ cada' Comanden ^"calificará el carácter de principal o auxiliar del 
Departamento o División correspondiente, al solo efecto del cumplimiento 
de lo prescr'pto para esta Carrera. , 

Es cendición particular para revistar en las Clases Ion, provenir de la 

^"condición particular para revistar en la Clase III, provenir de la < Clase 
I de la Carrera de Personal de Supervisión o de las Clases I o II de la Ca- 
rrera de Personal Universitario. , „«._,»«. 
"Ira revistar en esta Carrera es requisito Indispensable ««« «rttata 
estudios secundarios completos y una an«güedad mínima dequince (15) 
años oentro dei Régimen para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas 
con no menos de cinco <5) años en la respectiva Fuerza 

T 2^ á ií^Trt^ V1 ^t^r en la Clase I provenir de la Clase n 

Es condic?ón rr pSticular para revistar en la Clase H provenir de la .Clase m 
de esta Carrera o de la Clase I de la Carrera de Personal Técnico 
Es condición particular para revistar en la Clase III provenir de Ja Clase m 
de ;a Carrera de Personal Universitario, Clase II de la Carrera de Perso- 
nal Técnico <sóio en caso de no existir una especialidad afta en clase IV 
Cías* I de las Carreras de Personal Aeronavegante. Administrativo j de 
f e la '-afgoria oficial de la Carrera de Producción. ■ 

Para revistar en esta Carrera es requisito indispensable tener una anti- 
güedad mínima de ocho (8) años en el Régimen para el Personal Civil de 
las Fuerzas Armadas con no menos de tres (3) en la respectiva Fuerza. 

3» Carrera Personal Universitario: , 

El .'.gente de esta Carrera que no cumpla el horarjo establecido en el ar- 
ticu.o 16 ineso 1' de la presente reglamentación revistará de acuerdo a 
",, ; . ^-J-^fl pp i flo oío-s II, ni y III 1, y deberá cumplir no menos 
del 50 % del horario normal 

4" Sin reglamentar; 

6' Sin reglamentar; 



r Cunera renona! AÉMüiMcatiee: ^ " . ■ " ^ 

m condición particular para pertenecer a la Clase I de esta Carrera pre- 
venir de la Clase H de la misma. _ -.-.,,_, 
Es condición particular para pertenecer a la Clase n, provenir de la Clase 
m de la misma Carrera, exceptuándose de este requisito a *ob agentes de 
la especialidad de traductor y «1 que tenga aprobado el ciclo completo de 
enseñanza secundarla comercial que se destine a tareas de su título y de 
esta Clase. 

Es condición particular para pertenecer a la Clase ni rendir eemo mínimo 
treinta y cinco (35) palabras por minuto en dactilografía y tener aprobado 
el ciclo básico de enseñanza secundaria (tercer año) pudlendo preseindtose 
de este requisito respecto al personal auxiliar de ventas y «aando por ra- 
zones regionales no existan postulantes que reúnan esta condición. 
Es condición particular para pertenecer a la Clase IV rendir veinticinco 
(25) palabras por minuto en dactilografía, 

7» Sin reglamentar; 

Por S Res r olucion n del 'señor Ministro de Defensa con intervención Je los señores' 
Comandantes en Jefe, podrán incorporarse nuevas especialidades^ ^{«illcHrae 
las existentes. Las exigencias de conocimientos necesarios para las alstmtas es- 
pecialidades se determinarán jurisdiccionalmente. 

CAPITULO IV , 

Ingreso 

Art 9^ ^ i 

1? El ingreso como agente civil es la incorporación a la Planta Básica del 
organismo, del candidato que obtuvo el orden de meneo requerido, en Ja 
Carrera, Clase y Especialidad parala que se realizó el Concurso . 
2» El candidato acreditará su condición de agente civil, a partir del día V » aei 
meHteuiente al de la fecha del respectivo pronunciamiento , admtaisteativo 
salvo que éste expresamente la determine, el que será dictado por las 

af ^PoderEjecu*^ para los agentes de la Carrera de Personal Super.**. 

b) Los Comandantes en Jefe de las Fuerzas Armadas o titulares de los 
organismos conexos, según el área que corresponda, para os agerúes ce 
la Carrera Personal de Supervisión y Universitario. „ t „,.w iiri 

c) Comandantes en Jefe o titular de los organismos «<»«**» o; au^fjT 
en quien ellos deleguen tal facultad para los ^«?^ de ta^ Carras. 
Personal Técnico, Personal Aeronavegante, Personal Administrativo. Per- 
sonal de Servicios y Personal de Producción. 

3* Ningún agente puede ser puesto a cumplir- funciones sin el correbpondieute 
pronunciamiento administrativo. . j„„»„ 

4* Dentro del término de 48 horas de efectuado el nombramiento, las depen- 

arCutstio^írto'mSual de alta para el Registro del Personal Civil o. 

b) F^cna m mÍfvS n d! Ú afmación a la Caja Nacional de Previsión para .1 
Personal del Estado y Servicios Públicos. „_ , ^ .¡v,„h„ 

*\ wk-ha áf Securo de Vida Obligatorio para el Personal del Estado. 

C) i^do^m^tos citados serán remitidos al organismo competente y un 
duplicado de los mismos a la Dirección General del Personal para su 

5, I* DirÍcc°ión g\Si° deflSSonal entregará al agente al ser nombrado 
et fornm condicional la credencial de Identidad y, al ser confirmado, el 
correspondiente nombramiento. 

í^Será exceptuado de la obligación de participar en el concurso de ingreso, 
la viudTo hijo de personal militar o civil que nutriera faltocldo mientras 
prestaba servicios, teniendo prioridad, en la respectiva Jurisdicción para el 
ingreso a vacantes en la especialidad que posea y siempre que remólas 
¿oldtetones generales fijadas en el artículo 3» del Estatuto , -»o este aom- 
nrendido en algunas de las causales que fija el articulo 5» del mismo. 

2? C^cur^rA criterio de la Dirección General del Personal, los concursos 

D^^tecTdentes: Es la ponderación y valoración de los «actores que ***** 
directamente relacionados con la naturaleza del cargo a cubrir. 
DeTp^iclón: ConsStirá en exámenes teóricos y|o prácticos ajustados a « 
eVp¿?toacioñes particulares que se determine para cada Carrera. Clase 

Cewad^ 1 Pwa el personal permanente de la respectiva jurisdicción cuando 
aVteate de Cubrir vacantes ¡nidiante cambio de Carrera, Clase. Especialidad 
f Categoría Cuando sea declarado total o parcialmente desierto se podra 
Samar S a nueve Tconcurso cerrado del que podrá participar todo «!?««»» 
regido por la presente reglamentación y de acuerdo con toe nwtattos del 
CapítutoAgrupamiento, o a concurso abierto según convenga al servicie- 
Abtertos: Para personal aspirante a ingresar en las Carreras, Clases, Bs- 
necialidad o Categoría que más adelante se determinan. 
Eos ^ conwrsos cerrados o abiertos podrán ser declarados desiertos total o 
narriaimente ñor el Director General del Personal. 

3* UDlSn ^neraldel Personal dispondrá la orgaiüzatíón de regis tra 
de candidatos agrupados por Carreras, Clases y Especialidades a efectos 
de ser llamados a concurso de oposición para cubrir vacantes. 

4» lSs Uamados • concursos se harán por intermedio de la renecbvB Dlree- 
ción General del Personal o de los organismos en la que ésta delegue zx- 
P^amente tól facultad y deberá darse a los mismos la más adecuada 

CuaTdTírimpirtenc'ia del puesto o el número de vacantes a cubrir ¡o 
justSfque el llamado a concurso se publicará durante cinco .o) días en ios 

5» ^WrecíiórSnerarderPersonal o el organismo expresamente autorizado 

5 rfalgaXotconímSportatermedio de una comisión n mbreda a. efecto. 

Tjl» nruebas aue constituyen el concurso de oposición serán, en todos os 

ca^os tomada ^fOTmaaiiónima, y calificadas de a 10. Se consideraran 

apeado? toT candidatos que obteógan como mtoimo » calificación Anal 

6^ e ¿Ul ab c^%rres 3 ulterrte n ntdo en el concurso las comisionen de 
elección ^establecerán el orden de mérito correspondiente, elevándolo a 
UDirewión General del Personal para su aprobación o modificaron si 

7? El"rdm n< df mérito asignado a los aspirantes tendrá una validez máxima 

Los^aspíantes "q.u'Thabiendo aprobado el examen, no fueren Incorporado, 
dental A señalado por falta de .vacantes, Quedarán 'n^ripto en 
los registros de candidatos para intervenir en los concursos posteriores. 

8» Las propuestas del nombramiento deben contener: 

a) Ficha personal debidamente cumplimentada (Anexo VII). 

b) Certificado de buena, conducto expedido por la Policía. . f ,„ irl „ 

c) Copla fotográfica del o de los títulos profesionales, o certificada 

d) Planilla X^ecSfo^'imiento médico debidamente cumplimentada >Ane- 

e) Déme? documentos, certificados que imponga la legislación vigente j 

Art 1 ?2tt&*2fí£Sff2&2 estiro efectivo queda sujeto a 
las i&ientes condiciones reglamentarlas generales y a las que juiisdicciona,- 

men í? Acreditar Síciones de antecedentes militares e idoneidadque demuelen 
su aptitud para el cargo o función para el que se lo progon?a, 
2« Tener como máximo 55 años de edad. 
3» ¿a equivalencia al solo efecto de la retribución será la siguiente: 

a) Personal Superior. ^ ^ ^ x 6 n de ^^ a] car „ 

" para el que sea propuesto. 

OO jj Pers Civ. Sup. II ó III de acuerdo al cargo 

para que fuera propuesto. 
Cap. o equival. Pers. Univers. Clase I. 

Tte. Y> Tte. Pers. Univers. Clase IT 

Sub. Tte. ó equiv. 
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b> KSuTSaoi'T'hiu-* con respecto » las. porielonn coircsr^dleutM 
n-Ui8<-fnrMW.pnrft l«i qwo íuoran propuestos, pudlondo obtener nsceniioa 
-««luida 1* Carrera Personal Civil Superior-, cu Igualdad de condl- 

i< M uo^taíámícíto I 1c^R"f , a-por" periodos do basta tres (3) nfios y los "om- 
biramTXTpoiilcrlorca serán concedidos a pedido fundado de la autorldaa 

Eu ^ningún' caso la permanencia excederá los 60 anos de edad, 
¿s condtelórTdd Ingreso para el personal en retiro efectivo la aceptación 
de frccí-dlclón do actlvldnd de dedicación total y exclusiva entendiéndose 
oor tal lo obligación de prestar servicios, cuando le sea requerido, fuera 



Ón loo dlns y horas imbltuolcs y In exclusión de cualquier^ otra _»cUvWn,u 



üf* 10o ulna y iinrnr« miuivurti-cn j m -*.awmu«vi« ».^. „«,.-.,,,-..— — - - - 

en relación de dcpcudcncln. No le será permitido desarrollar actividad sin 

8» £I C p«S ft mllltar retirado que obtenga el cargo '[¡^"'e,^^^^ 
to v naro especialidades que exijan condiciones o títulos distintos a los tic 
»u corrern militar de origen, no esta sujeto a otras limitaciones en su per- 
manencia, ascensos, retribuciones y cese que las reglamentadas para el per- 

Art"7¿ l - V mTcrsonal E trans(crldo por las causas que se Indican a continua- 
ción, sera Incorporado en la siguiente forma: 

i' Personal transferido dentro del ámbito del articulo 1«. 

a) SI la transferencia so efectúa por razones de servicios, la Incorporación 
se rcalteará en la misma Carrera, Clase y Especialidad en que revista 
c? «renta, con el "Adicional por Antigüedad Calificada" que percibía a 
la techa de la tronsfcrcncla y toda otra retribución reglamentarla que co- 

bi sTTtrañsfcrcncla es consecuencia de la aprobación do un concurso el 
agente sera Incorporado con el "Adicional por Antigüedad Calificada 
que percibía o la fecha de la transferencia y toda retribución ic G la- 

SOTnUorcSirtóa- hacerse efectiva indefectiblemente dentro de 
loa veinte (20) dios a partir de la ícclia del respectivo pronunciamiento 

j* Pcrsotml'lfc^a 1 Administración Pública Nacional, Provincial. Municipal, trans- 
ferido por razones de servicio. La Incorporación se cfcctuorA en la Ca- 
rrero y Clase que corresponda a la función, tarca o especialidad que de- 
brollara el agente. SI la remuneración es inferior a la suma total que 
percibía el agente, la diferencia se le liquidara como "Adicional por Cam- 
bio de Situación fcscolofonaria". Los posteriores aumentos de remuneración 
que correspondan al agente por promoción o por cualquier otra causa en cual- 
quiera de los conceptos que Integran su remuneración, serán tomadas del 
.suplemento por cambio de situación cscalaíonarla hasta su total extinción 

A r [ H ^-^n^no^lTquc' el agente hubiera percibido la indemnización esta- 
blecida en el articulo 20, Inciso 1' de la reglamentación deberá proccdcrsc en 
Igual forma que al respecto tenga establecido el régimen para los agentes civiles 
tío la Administración Pública Nacional. „•„„„ ,„„„ ^.-.uf., 

Art 10 — Todo nuevo personal deberá ser calificado en el octavo mes después 
do su Ingreso por dos (2) instancias, en cada una de las cuales deberá Indicarse 
en forma' expreso si dicho personal debe ser confirmado o no. 

Los antecedentes de la calificación efectuada serán elevados a la 
autoridad que dispuso el nombramiento a erectos de que «"cdhintc el 
respectivo pronunciamiento se confirme al agente que hubiere obtenido calificación 
favorable o se cancele el nombramiento en caso contrario. mm „„ tnr A 
Al personal citado en los artículos 12, 13 y 14 del Estatuto, se le ^l"*urA 
el tiempo de servicios Ininterrumpidos que hubiera acreditado en su anterior des- 
tino n efecto de su confirmación. 

CAPITULO V 

Deberes 

Art 10 — El agente esta obligado a: ..,...,,. 

1? a) Cumplir los deberes y ejercer las atribuciones disciplinarias mhcrcnlcs a 

b. CumpUMos agentes de la Carrera de Personal Superior horario de cuo- 
renta y cinco (45) horas semanales, los agentas de la Carrera de Pci- 
tonal de Supervisión y Servicios: cuarenta (40) horas semanales, los 
agentes de la Ourrcra de Personal de Producción: cuarenta y cuatro 
(44) horas remanales y los que revisten en otros Carreras: treinta y 
cinco (35) horas semanales, dentro de los horarios de labor de) organls- 
mo en el cual se desempeñe. 

c) Cumplir bus funciones o tarcas fuera del horario habitual toda vez que 
las necesidades del servicio asi lo exija, excepto cuando aquellas sean 
de carácter insalubre. .,,.,, . . 

d) No abandonar su lugar de trabajo sin previa autorización del superior 
salvo chusos circunstanciales. 

e) Usar la Indumentaria de trabajo que en cada coso se establezca. 

T> No divulgar asuntos relacionados con el servicio de los que tenga conoci- 
miento directo o Indirectamente. 

Pnrn dirundir por cualquier medio Informes relativos a la esfera en que 
actúa, deberá requerir la previa autorización de la superioridad. 

3» Sin reglamentar. . 

4* Conducirse con tacto, cortesía y circunspección en sus relaciones de ser- 
vicio con el público, asi como también con bus superiores, subordinados y 

»♦ En "cor," 'dV renuncia seguir desempeñando sus funciones hasta treinta (30) 
dios corridos, si antes no le fuere aceptada o se le nombrara reemplazante 
6' Sin reglamentar. 

8* ÜÜs Conimulontcs en Jefe y titulares de organismos conexos, podrán eximir 
a los opcnl.es tic su jurisdicción de la obligación de promover acciones Ju- 
diciales 'por Imputaciones delictuosos, cuando del sumarlo pertinente quede 
evldrnclntla lo corrección de ios agentes acusodos y la falsedad de los 
Imputaciones vertidos. , 

í« Prccnlorsc o su destino dentro de las ocho (8) dlns de su nombramiento 

o cambio de destino a contar de la fecha de su conocimiento. 
10 siWlarm la nomino de íomlllorcs Icgolmcntc a su cargo y comunicar 
dentro del plazo de treinta (30) dios de producido, todo cambio de csr 
loiio civil o variantes de carácter tamlllar. 
b) Dcc.lnror balo Juromcnto lo percepción de beneficios de previsión socio 
i retiro jubilación o pensión), los cargos oficiales o privados que desem- 
ncP-e v octivldodcs de carácter profesional, comercial. Industrial, coope- 
rativistas o de algún modo lucnitivos, o fin de establecer si están coni- 
p.ritiidas nn el régimen de incompatibilidades o que lo Inhabiliten de 
algún modo poro el desempeño de su cargo, 
e) D.-iaim los deudos contraídos con dc|>cndcnclas oficiales y servicios so- 
oíales, en ocasión de su Ingreso y cese. 

11 . Sin rc.elamcntar. 

12. Sin reglamentar 

Arl. 17 - Al personal le csU'i prohibido: 
1» 3ln i'cglumcntar. 
2' filn reclámenlo!-. 

4" a/Vcrntor' homenajes. estip<:iidlos, recompensas y obtener beneficios con mo- 
tivo do sus funciones que no scon los determinados por normas vigentes 
bi Ouvinizor o propiciar directa o Indirectamente, homenajeo, suscripciones. 

:u!.-V;.lones o contribuciones a superiores Jerárquicos. 
n Va Irire directa o Indirectamente de facultades o prcriugoUvos Inherente* 
-i sus funciones para realizar coacción de cualquier naturaleza. 
!>* Sin n-glanirnl.or. 
6" Sin rciiiomuntar. 

3* K'Vr^íi'^'f'.i'iVh-.'iicrii sea su Canea y Clase, debe conservar durante las con- 
tiendo- políticos lo circunspección necesaria para garantizar la imparciallüoo 
de ios rcrvlclos públicos que oliendo. En coso que se haga notar por su con- 
dui:i,o improp n incurrirá en falta, la cual será reprimida según su gravedao 

9" Sin reglamentar. 

10 Sin iT'il'.'Nirütor. 

11 , Sin ir;:l.,nii'i)lai'. 
VI. Sin iTirli.mrnlar. 



CAPITULO Vt 
Dorethoo 

l» La remuneración e«ta constituida poi' «i «ueldo básico y arliclonaj' pof 
wHlgUcdad calificado, a loa. cuates se les •• cf cctuwA los dpsouentoA. c,u* 
establezcan las disposiciones vigentes. por aportes Jubllatorios.. La mitins 
Buírlríi proporclonalmcnta los dcscucptps quo corresponda sc&un lo esta- 
blecido en el articulo 32, inciso 10* ' de la' reglamentación. 

a) Sueldo Básico: Estara constituido por el Sueldo índice o Jornal • Hora 
índice, el que sufrirá aportes jubllatorios y al que re le sumara, segua 
corresponda para cada Carrera, los siguientes suplementos: DcdSooclsn. 
Funcional. Responsabilidad Jerárquico, ex Suplemento Norma.lzsclon 
Escalafones lAnexo IX), los que revisten carácter de normol, rcguiai 

b) AdlcionM por" Antigüedad Calificada: .Es lo retribución que .correspondo 
al agenta en mérito a su collflcoclón anunl. Es acumulativa y retribuyo 
Calificación,. Asistencia y Antigüedad, conforme o los porcentajes ■ es- 
tablecidos en el Anexo X. o„.„. n „t 
En caso de tratarse de agentes nombrados paro lo Carrero do Personal 
Universitario y Técnico, como consecuencia de un. concurso abierto so 
le podran otorgar, cuando loa méritos y antecedentes, del persona, o 
justifiquen, hasta el 70o|o del Adicional por antigüedad Callflcoda 
correspondiente a 10 Puntos que se le Hubiera liquidado de ha.bnr 
prestado en la Fuerza Igual número de años de sirvióos que ios 
trabajados íucra de lo misma en lo especialidad a la que lugicsa. 
Dicho Adicional podrá ser reajustado en un 10o|o en mas o menos luc^o 
de transcurrido uu (1) año desde su ingreso y de acuerdo con, in 
capacidad demostrado. 

2* Retribución Supicmentarlo: Es la que corresponde percibir a los agen les 
por exigencias particulares en materia de horarios, riesgos, sacrificios, 
dedicación, titulos, etc., que se requieren paro el desempeño de sus taieas. 

a) Suplemento por Actividad Industrial: Es la retribución que le cones- 
ponde a los agentes de los Carreros Personal Universitario^ Técnico 
y Administrativo que por rozones del servicio deban cumplir el horario 
establecido parn el Personal dr. Producción y realicen tarcas vlncumdOB 
directamente a la actividad Industrial. Será proporcional al mayor noro- 
rio que se cumpla respecto del horario fijado por el nrtlculo 1G. Inciso 
P\ apartado a) pora coda Carrero y se liquidará' sobre la remuneración 

b) Suplemento por Trabajo Riesgoso: Es la retribución que lo correspondo 
al agento que en virtud de ais funciones debe efectuar trabajoí do 
trans'porte o manipuleo de elementos explosivos o actuar en contacto. 
con las mismos o se encuentre directamente expuesto o ladlacloncs 

Constellrú' en el 10o|o de la remuneración. El pcrsonnl que realice 
clrcunstanclalincnte los tarcos mencionados percibirá este (suplemento 
en formó priporclonal ai tiempo trabajado debiendo considerarse Im 
fracclonc:i de dio como día completo. 

c) Suplemento por Tarcas Peligrosas: Es lo retribución que lo correspondo 
al agenta que se desempeñe en establecimientos de alienados, leprosarios, 
salas y dispensarlo) de tlslologia y en laboratorios de bacteriología y vl- 

Conslstlra en el 20oio de lo remuneración. El personal que desempeñe en 
forma temporaria los torcas mencionadas percibirá esta suplemento: 
en forma proporcional al tiempo trabajado, debiendo consldcrorsc las 
fracciones de dia como dio completo. 

d) Suplemento por Dedicación Exclusiva: Es el que corresponde a los. 
agentas de jas Carreras Supervisión y Universitario que por razones 
de servicio deben cumplir en forma regular y permanente un exceso 
de entre uu mínimo de treinta (30) y un máximo de cincuenta <50> 
horas mensuales sobre su horario normal. Consiste en el 25 Dio d£ .a 
remuneración Las horas de trabajo que excedan las cincuenta '60) 
serán compensadas con íi ancos o se acumularan a In licencia anual 
según convenga al organismo. Los horas de trabajo que no lleguen al 
mínimo establecido se compensarán con poge de horas suplementarias. 

c) Suplemento por Encargado tic Obra: Corresponde o los agentes, de ios 
Carreras de Producción que sin Interrumpir la realización de sus taieas 
les sea asignado en formo temporario el control de un trabajo, ea 
cuya ejecución Interviene cierto número de agentes El numerv. do 
agentes bajo su dependencia se determinara judsdlcclcnalmcntc. Con- 
siste en el 10 o|o de lo remuneración. 

Se liquidará en formo proporcional ol periodo que time el control dol 
trabajo asignado. 

f) Suplemento por Titulo: Es lo retribución que le corresponde' al agento 
que posee titulo habilitante reconocido y que se desempeñe en funcio- 
nes propios o afines al mismo y su régimen y monto rcro el establecido 
por el Poder Ejecutivo poro la Administración Pública Nacional. 

g) Suplemento de Zona: Es la retribución que le corresponde al agento 
que presta servicios en lugares aislados, Inhóspitos, de difícil acceso, 
alejados de centros urbanos, o poblados y per su ubicación so clasifica- 
ran en los siguientes grupos: 

— Grupo I — Desfavorable: 

Lugares alejados de centros urbanos, de precarios medios de trans- 
porte. 

— Grupo II — Muy Desfavorable: 

Lugares muy alejados de centros urbanos o alejados de poblados do 
muy difíciles metilos de transporte. 

— Grupo III — Inhóspito: 

Lugares de rigurosos condiciones climáticos, muy alejados de poblado» 
y falta de medias de transporte. 

— Grupo IV — Alslono: 

Lugares de difícil acceso o de occeso Imposible en determinadas 

épecos del año. ya seo por su topografía o condiciones climáticas, 

donde" el agente debo permanecer aislado y habitarlos en forma 

permanente durante su misión. 

Esta retribución consIstlrA en los porcentajes que poro codo grupr so 

establece o contlnunclón v se calculara sobre lo remuneración percibía* 

por el agente: 

Grupo I • 10% 

Grupo II 20% 

Grupo III 40% 

Grupo IV 100 % 

El Ministro de Defensa con intervención de los Comnndontcs en Jefa- 
de los Fucrzos Armadas, agrupara los distintos puntos geográficos dundo 
se desempeñen agentes civiles, teniendo en cuenta lo especificado para 
coda grupo. 

El monto o liquidar ol personal destinado o los destacamentos antarticos 
en estación permanente y el afectado a lo campaña' antartica, scro el 
filado por el Anexo XI. 

Los oyentes dcstocodos en comisión por un periodo Inferior a treinta 
(30) tilos, a un punto gi-ogruflco donde el personal permnncnlo pcrtioa 
Suplemento de Zona, no tendió derecho a este beneficio y percibirá lo 
que corresponda en concepto de viáticos. 
h) Suplemento por Actividad Critica: Es la sobreasignaclón con qut -so 
bonifico o cicrLos especialidades previstos en el Estatuto las que por. 
rozones de demolida, comnclcnciu. escasez o lugar, geogrorico, son qo 
dlflfll oblcnclon y por lo tanto merecen lo calificación de "criticas 
El monto de este suplemento es variable según el grado de crltioidad 
y esta sujete o los siguientes condiciones: 

A. Qut lo calificación de cspccialltiod critica y el monte de retribución 
sean establecidos por Resolución del Ministro de Defensa 

B. Que seo pagado únicamente en la. Fuerza que lo requiere y en lugar 
gcorjioricc que cstab'cc.c la Resolución. 

C. Que cci,e automát.cr.mcnlc lo calificación de "actividad critica'* a los 
dos (2 1 aiij!- ae.inipioni.iula salvo que se produzco una nueva • Resolu- 
ción Minltttrlnl. 

i) Suplemento de Vuelo- 151 a;;cnic que doxarrolle actividad aeren en eier- 
clcio tic funciones relacionados con ta operación de aeronaves o con ia 
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finalidad del vuelo en sí o que sea transportado en vuelo en cumplimiento 
de una misión ordenada del servicio tendrá derecho a percibir un 
suplemento de vuelo. 

El simple transporte en vuelo, cuando no se cumpla una misión del 
carácter indicado, no confiere derecho a la percepción de dicho su- 
plemento. 

La liquidación del Suplemento de Vuelo se ajustará a los valores, exigen- 
cias y requerimientos que figuran en el Anexo XII. 

Compensaciones 

W Es la asignación que corresponde al agente por la realización de tareas 
extraordinarias, reintegros o devolución de gastos originados como conse- 
cuencia del cumplimiento de órdenes del servicio. 
4" Las compensaciones están constituidas por: 

a) Huras Extraordinarias: Es la compensación que corresponde al agente 
que íealics tareas al margen de la jornada normal de labor y su per- 
cepción está condicionada a lo establecido en Anexo XIII. 
»>) Viáticos: Es la compensación que corresponda al agente para atender 
¡is gastos personales que le ocasiona el desempeño de una comisión del 
servicio y su percepción está condicionada a lo establecido en el Ane- 
xo XIII. 
O Movilidad: Es la compensación que le corresponde al agente por gastos 
de traslados que efectúa en cumplimiento de órdenes del servicio y su 
percepción está determinada por lo establecido en el Anexo XIII. 
tí) Cambio de Destino: Es la compensación que le corresponde al agente 
trasladado con carácter permanente de su asiento habitual o cuando ie 
asignen destino, siempre que el desplazamiento implique en ambos ca- 
ses cambio de domicilio, y el traslado o la asignación de destino no se 
disponga a su solicitud y su percepción está condicionada a lo esta- 
fo rc - ."' c y-j 
e) Gastos de Comida: Es la compensación que corresponde al agente que 
realice gastos por tal concepto, en virtud de que por necesidades del 
servicio deba extender su horario habitual y su percepción está condi- 
cionada a le establecido en el Anexo XIII 
1) Gar-tos de Transporte: Es la compensación que corresponde al agente, 
ya sea por 'órdenes de pasajes" y "órdenes de carga" o por reintegro 
do gastos realizados por esos conceptos y su percepción está condicio- 
nada a 'o establecido en el Anexo XIII. 

Subsidios 

5^ Son Ikf asignaciones que corresponden al agente por circunstancias even- 
tuales y comprenden los siguientes conceptos: 

a) Asignaciones Familiares: Son las que corresponden al agente por car- 
gas de familia y para su liquidación se aplicarán las leyes, decretos o 
ctisoosiciones legales que se dicten al respecto para el personal de la 
Administración Pública Nacional debiendo cumplimentar al efecto el 
Anexo XIV. 

b) Gastos de Entierro: Es el que per tal concepto corresponde y está, con- 
dicionado a las normas que para su liquidación se establecen en el 
Anexo XV 

c) Gastos de Luto: Es el que por tal concepto corresponde a los deudos 
del agente y su liquidación está condicionada a lo establecido en el 
Anexo XV. 

f Art 19 — Cuando por incapacidad física el agente resultare inepto o dis- 
minuido er tu capacidad para desempeñar trabajos comunes de la especialidad 
para Ja que iuen. nombrado previt informe de autoridad médica y sin perjuicio 
cié ios benoticos que establece la reglamentación del articulo 22, se procederá en 
la siguiente forma: 

' iv Si tu.....; . aos de dos (2) años continuos de antigüedad será dado de baja. 
2? p< tuv'er-'. nvs de dos <2J años con*muos do antigüedad en actividad y su 
inenMfud y disminución de capacidad no lo inhabilitara para desempeñar 
o i ■- - i-- com -v-t : 'j 'e<¡ coi su nueva capacidad física 

y competencia en cuyo caso se le acordará el cambio de Carrera, Clase o 
EspecE.'idad que corresponda. 
3- Si Ja incapac;csaa física fuera motivada por causales del trabajo, originada 
por c\ hecho y en ocasión del mismo, al agente se le acordará el beneficio 
meiicicr.c.do en el inciso 2 o cualquiera sea su antigüedad. En caso de no 
pcaer ser reubicado será indemnizado de acuerdo a lo que establecen las 
leye-5 que ri^ca al respecto. 
f Art. *20. — El ap.ente tendrá derecho a ser indemnizado por los siguientes 
RiOf:VOs: 

1- Por ceso en mérito a la causal prevista en el artículo 37, inciso 11 del Es- 
tatuto en la turma y condiciones establecidas para el personal de la Ad- 
minisrrción Pública Nacional. 
2" Por dpño. cuando en y por actos del servicio, experimente un daño patri- 
monial, siempre que no mediare culpa ni negligencia del agente y será 
equiva ente al deterioro o destrucción de la propiedad. 
Art. 21. — 
1' El cambio de Carrera, Clase o Especialidad es el pasaje del agente a otra 

turnen o tarea distinta a la que realiza. 
& El rv.mbio de Carrera. Clase o Especialidad se dispondrá previa selección 
í-n concurso. 

En Lodos les concursos a igualdad de calificación, para la determinación 
de> orden de mérito, se otorgará preferencia en el orden que se indica a 
cnniiu Jacion: 
ai 4j agente del organismo y de la Carrera que corresponde a! e¡>rgo 

vacante: 
bi Ai agente de otro organismo de la misma jurisdicción y Carrera: 
c» A aacnte del organismo al que corresponde la vacante y que reviste 
en otra Carrera. 

d) A: agente ae otro organismo de la misma jurisdicción y que reviste en 
ctv.i Ca>i era: 

ei A. asente que reviste como transitorio en la respectiva jurisdicción. 

3^ Qtieo.iran exceptuados del requisito del punto anterior los casos pievistos 
en e articulo 19 inciso 2» de la presente reglamentación. 

4< El pronunciamiento administrativo para cambios de Carrera Clase o Es- 
pecialidad es dictado por las autoridades que se determinan en el artículo 
9 o aoartado ?S de la presente reglamentación. 

5' El ai ente me-ncr. al cumplir dieciocho (18) años de edad pasará dentro de 
.su Cane:a, a lu Clase que corresponde de acuerdo con su especialidad, 
siembre que reúna los requisitos mínimos exigidos para pertenecer a ella, 
en caso contieno se aplicarán las disposiciones del artículo 37, inciso 12^ 
del Estatuto. 

6" 1-oí cambies de Carrera, Clase o Especialidad se harán efectivo el día 1? 
del r> er. siguiente al de la fecha del respectivo pronunciamiento adminis- 
trativo, excepto los casos previstos en el punto anterior que se efectuará 
el nía en que e! agente cumpla dieciocho (18) años de edad. 

7" Para optar al cambio de Carrera, Clase o Especialidad el agente debe ha- 
ber mtenido er. los dos (2) últimos años un promedio general no menor 
de ::iete (7) puntos en sus calificaciones y reunir las condiciones cue de- 
Mi-iir.na el vticulo 8? de la presente reglamentación. 

8< Un mismo agirte no puede cambiar de Carrera o Clase Hasta después de 
transcurrido dos (2) años de un movimiento análogo salvo autorización 
expíen del Comandante en Jefe o Jefe del organismo descentralizado en 
que ei agente reviste según corresponda. 

9^ Sólo se podra efectuar un cambio de Carrera, Clase o Especialidad cuando 
exista vacante en ia planta básica aprobada. 

Art. %'.>. — Las Ucencias que se establecen en este régimen, serán concedidas 
por as causas y en las condiciones que para cada caso se determine. 

Ki agente separacto de su cargo por razones de economía, racionalización, 
transferencia a la actividad privada, incompatibilidad por acumulación de car- 
pos, razones de salud fallecimiento vale decir, que no lo sea por una medida 
exrjn Hva emanada de un sumario tendrá derecho al pago de la parte propor- 
eionai de ¡a licencia por descanso no utilizada. 



Cuando razones orgánicas o administrativas así lo exijan, las autoridades 
mencionadas en este régimen, podrán delegar sus facultades en la forma que 
jurlsdiccionalmente se determine. 

1" Licencia Ordinaria 

a) La licencia ordinaria se acuerda en todos los casos con goce total de 
haberes, tiene por finalidad el descanso del agente, y se concede cuando 
el mismo tiene una antigüedad mínima de seis (6) meses continuntos 
en ias Fuerzas Armadas. 

Para, tener derecho al total de la licencia ordinaria, el agente tíeoerá 
haber prestado servicios efectivos por lo menos durante un período de 
seis (6) meses en el año. 

Para períodos menores la licencia será proporcional al tiempo traba- 
judo. 

Se acuerda anualmente por los términos y conforme a] régimen que se 
establezca para la Administración Pública Nacional. 

b) El agente que sea titular de más de un cargo en la Administración 
Pública Nacional, Provincial o Municipal, comprendido dentro del ré- 
gimen de compatibilidad, siempre que las necesidades del servicio Se 
permitan, gozará de la licencia ordinaria en forma simultánea. 

c) Cuando el agente se hallare cumpliendo una comisión o misión oficial 
fuera del asiento habitual donde desempeña sus tareas, no se le compu- 
tarán los días de viaje, cuando para el uso de su licencia ordiiaria se 
traslade a otro punto del país. 

Al termino ce la licencia deberá justificar su traslado y medio de trans- 
porte utilizado, con certificado extendido por autoridad militar o jwli- 
ciai del lugar donde hizo uso de la misma. 
— Licencias Especiales 

La licencia especial será acordada para la atención de la salt d, 
agrupándola según los motivos en: 
t* Licencia por Razones Preventivas 

a> A los profesionales, médicos radiólogos o auxiliares de radiología que 
por razones inherentes a su función se encuentren directamente ex- 
puestos a radiaciones ionizantes, se les otorgará anualmente una licen- 
cia de quince (15) días corridos por razones preventivas, la que se 
acordará indefectiblemente a los seis (6) meses de la ucencia ordinaria. 
Este personal debe ser sometido a revisación médica con anterioridad 
» ia concesión de esta licencia, a fin de comprobar su estado físico f 
someterlo durante ella a un tratamiento especial si fuera necesario. 
No tendrá derecho a esta licencia, el agente que durante la totalidad de 
los seis (6) meses citados, no hubiera prestado servicios efectivos en al- 
gunas de las tareas mencionadas. 

Esta licencia que será con goce total de remuneración, la acuerda el Jefe 
del Organismo y el agente tendrá derecho a ella desde su ingreso. 

b) El agente que no concurre a sus tareas por tener que donar sangre, se 
le concederá licencia con goce total de su remuneración, debiendo presen- 
tar la documentación que justifique la causal. 

Esta licencia que será de un (1) día por cada oportunidad en que se 
done sangre, la acuerda el Jefe del organismo y el agente tendrá derecho 
a ella desde su ingreso. 
3? Licencia por Enfermedad -de Tratamiento Breve 

a) La licencia por enfermedad de tratamiento breve comprende la incapa- 
cidad temporaria producida por enfermedades o accidentes sufridos fuera 
del servicio y por causas ajenas al mismo. El agente tiene derecho a esta 
licencia desde su ingreso y la misma la concede el Jefe del organismo, 
previo informe de autoridad médica por los siguientes términos y condi- 
ciones. 

A) Hasta treinta (30) días hábiles por año, en forma continua o discon- 
tinua, con goce total de haberes. 

B) Vencido este plazo, podrá prorrogarse por sesenta (60) días hábiles 
más, sin goce de haberes. 

C) Cuando encontrándose en el desempeño de sus funciones el agente 
requiera la atención del Servicio Médico, le será considerado el día 
con licencia por enfermedad con o sin goce de haberes según corres- 
ponda. En caso de haber transcurrido más de media jornada de labor 
le será concedida con goce de haberes en todos los casos. 

4? Licencia por Enfermedad de Tratamiento Prolongado 

a) Por afecciones que inhabilitan para el desempeño del trabajo y para 
los casos de intervenciones quirúrgicas, exceptuando la cirugía menor, se 
concederá licencia a los agentes que prestan servicios permanentes, con 
una antigüedad mínima continuada de seis (6) meses en las Fuerzas 
Armadas, en las siguientes condiciones: 

A) Hasta un total de un (1) año con goce de haberes!. 

B) Cuando una vez agotada la licencia que se establece en el párrafo 
anterior y el agente no esté en condiciones de reintegrarse al servi- 
cio, se le conceded un (1) año más de licencia con goce del 50 ojo 

de sus haberes, siempre que la Junta de Reconocimientos Médicos 
estime que el causante puede recuperarse. 

Esta licencia se concederá en forma continua o discontinua para una 
misma o distinta afección, en periodos no mayores de seis (6) meses 

b) Antes de terminar la prórroga, el agente será reconocido por una junta, 
la que determinará de acuerdo con la capacidad laborativa del agente 
las funciones que podrá desempeñar en las Fuerzas Armadas. 

c) Cuando la mencionada Junta Médica no pueda expedirse categóricamente 
sobre la incapacidad total y permanente y compruebe que el agente no 
está en condiciones de reintegrarse, se formará una nueva Junta Médica 
al cabo de ciento ochenta (180) días, la que se expedirá en forma defi- 
fmitiva. Este período de ciento ochenta (180) días se justificará sin per- 
cepción de haberes. 

d) Cuando el agente se reintegre al servicio una vez vencida la licencia y las 
prórrogas que acuerda este artículo, no podrá utilizar una nueva licencia 
de este carácter hasta después de transcurridos tres (3) años, si durante 
este período contrajere una nueva enfermedad de tratamiento prolon- 
gado se le aplicará lo establecido en el artículo 37, inciso 8», del Estatuto. 

e) Cuando se trate de períodos discontinuos se irán acumulando hasta cum- 
plir los plazos indicados, siempre que entre los períodos otorgados no 
medie un lapso de tres (3) años sin haber hecho uso de licencia de este 
tipo; de darse este supuesto aquellos no serán considerados, y tendrá de- 
recho a las licencias totales a que se refiere este artículo 

í) Si el agente afectado por enfermedad de tratamiento prolongado no tiene 
seis (6) meses de antigüedad en las Fuerzas Armadas, se le acuerdan los 
beneficios de la licencia por enfermedad de tratamiento breve. 
Vencido el plazo establecido para la misma el agente es dado de baja 
si no puede reintegrarse al servicio. 

g) Para el personal que preste servicios transitorios, se aplica el mismo cri- 
terio expresado en el número anterior en el caso de tener menos de seis 
(6) meses de antigüedad, pero de tener una antigüedad superior a seis 
(6) meses, se le concede con goce de haberes hasta el término del ejercicie 
financiero para el cual fue nombrado. 

h) La licencia especial por enfermedad de tratamiento prolongado será ade- 
lantada por el Jefe de la Dependencia, previo dictamen de la autoridad 
sanitaria correspondiente, debiendo ser de inmediato comunicada a la 
Dirección General de Personal para su confirmación definitiva. 

i) Cuando se conceda esta licencia a personal permanente con menos de 
un (1) año de antigüedad en las Fuerzas Armadas, se suspenderá el pe- 
riodo de confirmación, el que continuará desde el momento en que el 
agente se reintegre a sus tareas. 

j) El agente en uso de licencia por enfermedad de tratamiento prolongado, 
está obligado a: 

A) Someterse a tratamiento médico. 

B) Someterse al control médico que jurisdiccionalmente se establezca. 

C) No desarrollar actividad laboral alguna de carácter oficial o privado 
El incumplimiento de alguna de estas obligaciones originará según, su 
gravedad, la aplicación de la sanción disciplinaria prevista en el articule 
33, Inciso m) de esta reglamentación. 
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En eí supuesto de que por incumplimiento del aj O, corrsspítndiera 

aplicar una sanción, 1» licencie» se considerará a partir de eee momento 
sm, goce de remuneración. A ' ma , ' ' , 

k) Al agente dado de alta provisoria de una Ucencia por afección de trata- 
miento prolongado, se le podran adecuar, por un lapso no ra»<p» de seis 
<ft) meses, las tareas y¡u horarios, cuando así lo aconseje.:», respectiva 
autoridad médica. 

La adecuación horaria no significa necesariamente la reducción de la 
jornada normal de labor del agente. 

1) 11 agente que como consecuencia de una afección de tratamiento prolon- 
gado resultare inepto o disminuido en su capacidad para desarrollar ias 
funciones o tareas para las que fue designado, pero que no lo inhabilitó 
para desempeñar otras compatibles con su nueva capacidad íaborattva 
y competencia, gozara del beneficio que le concede la reglamentación dei 
articulo 19. 
»» Llceooia por Accidente del Trabajo o Enfermedad *&*»*»$• ...... ^^ 

aTKHtaefaoia por accidente del trabajo o enfermedad ^profesional, tiene 
por objeto la atención del agente a los fines de posibilitar eí restablecí 
miento de su salud, para los casos de accidentes del trabajo o enfer- 
medad profesional, originados por el hecho y en ocasión del mismo, síem- 
ñn aué no se compruebe que hubieran sido intencioaalmeate provocado» 
ñor eí agente o se bebiera exclusivamente a culpa grave del «meante. 

b) La licencia por accidente del trabajo o enfermedad profesional la -acuerda 
el Director General del Personal, previo los informes téem-ieca <pa corres- 
pondan, por los siguientes términos y condiciones; 

A) Hasta doce (12) meses, en períodos de hasta s»i$ (6) mesas 

B) Hasta doce (12) mesen mas, en periedo.de ■ tarta «•»,(•> ««f, 8 . « 
STvencirntento de la licencia del apartado A) el «entono estuviera 
Si bendiciones de prestar servicios y la autoridad gMMa»**"*» 
que existen posibilidades de que recobre su ■&*"***£+***£. „„„ 

o Hasta seis (6) meses más, si al vencimiento de la «cañete, del apar - 

- ■ tado B) él agenta no estuviera en condiciones de prestar rafa*» y 

U^m^cm&Sa^ considere que existen posibilidades de que réco- 

bre su capacSad laboral. B >Vo ! ^fS^oVferteedfco* 

desde su ingreso y por cada accidente del trabajo o m*®*** d P 10 ' 

fesional Durante los periodos previstos en los apartado* A) y B) 

¡¡•rtUra Sa^eíibuctonee que correspondan de acuerdo con las dtepo- 

skdones aue en cada (¡aso regulen su liquidación. . 

" " . purfnte ei periodo previsto en este apartado el cincuenta por cien* 

rao %) de las mismas retribuciones 1 . ' ' ', »,.. 

Por cualQUiera de las causales a que se refiere este numero *t agento 

tiene derecho a la asistencia médica gratuita, incluso íodwios ele- 

mentos necesarios para su restanleeimiento. • • - 

O Jtl ¿?Ste eS uso de licencia por accidente del ^aba» a mismedad 

nrofesional, no podrá reintegrarse a sus tareas hasta tanto la ««tc-ridad 

médica le o£rgueel certificado de alta, provisorio o deítotti».: 6i esta 

mtoa autoridad estableciera durante el transcurso de «*f»^» ci f a 

que el agente se encuentra curado o suficientemente restablecido, la 

misma quedara automáticamente cancelada. ~,f-».„wt,,ri 

d) Al aBente en uso de licencia por accidente del trabajo o eafetmtdad 

MoíSal, íe comprenden los términos de licencia por enfermedad de 

e> A? t 5S^ t0 dado ,C Sr a?ta provisoria de una licencia por accidente del 

6) toaban o enfermedad íro^sional, se le podrán •*^J" m *F% 

no mayor de seis (6) meses, las tareas y|u horarios, cuando asi lo 

■ aconTeje la respectiva autoridad médica. La adecuación horaria no significa 

necesariamente la reducción de la jornada Bormai de «« «W «««><£ 

f) Al asente que como consecuencia de un accidente del trabajo o enier- 

" dad profesional resultara inepto o disminuido defiuibvame «te en su 

canacidad para desarrollar las funciones o tareas para .as que fue tíe- 

signado pe^no lo inhabilite para desempeñar otras «*^»« c< » 

uha nueva capacidad iaborattva y competencia, previo Jntoraui de la 

Ssspectiva autoridad médica, se le podrá acordar el cambio «a Carreía, 

g, IlT !J33£%*E* medTc P a 0, &rmlnara que la toW"*"**» 

■* ratíva del agente es permanente, total o parcial y no existe pofttbflMad 

de aplicarle lo previsto en el punto anterior se dispondrá su cese por 

aolicación del articulo 37, inciso 8"> del Estatuto. ,,,,., 

hi cuaiouter accidente sufrido por el agente liaste una (1) hora ante» del 

■corneo de la ornada de labor o hasta una (1) hora después de 
fta» teada la misma? siempre que ocurriera en el trayecto del dora cilio 
Ktealt^' d« ItrSbaJo o viceversa, será causal para taclu ir la 
licencia que fuere necesario concederle. El lapso indicado podrá amplai se 
cuando se verifique que por razones de distancia o de ubícacien, eí viaje 
aludido demande normalmente más de una (1) hora. „„.„,,.,.■* 

1) ¿a denuncia "el accidente de trabajo deberá efectuarse ante la autoridad 
^fnistrativa del organismo en que se desempeña el agente, tomedlate- 
mrate de ocurrido aquél. Cuando el accidente se produzca, cotóome ato 
wevteto en el punte anterior, deberá hacerse la denuncia respectiva 
aláte autoridad polictel, dentro de las veinticuatro (24) horas de pro- 
ducido. 

" afS? Ucen°cia M espe 1 Sal%r maternidad se acuerda a las agentes que prestan 
s£vK permanentes desde cuarenta y cinco (45) días antes del «arto 
EiraSv cinco (45) días después del mismo. Sin embargo, a 
SSta "de te mtereS la licencia anterior al parto podrá reducirse a 
cuarmta (40) días en cuyo caso la posterior al mismo será d« cincuenta 
(60) Las agentes tienen derecho a esta licencia dada su ingreso y «e 
concede con goce total de haberes cuando acrediten una antigüedad 
mínima continuada de diez (10) meses, siendo sin sueldo si ia antigüe- 

b) L^UcawtaSo utilizada en el preparto se puede acumular en al pasparte. 

o) Sdna^na^derplrio* sfrettSa, habiéndose utilizado el uenodo 
de licencia que se concede en el preparto, la correspondente al postparto 
nunca s^rá inferior a cuarenta y cinco (45) días y el exceso de días 
sobre los noventa (90) que corresponden, se considerará comprendida 
dentro de lo que establece para enfermedad de tratamiento breve, 

d) En ios casos de parto distósfeo o complicaciones que sobrevengan en 
rebelón directa con el mismo, se concederá a las agentes licencia por 
enfermedad de tratamiento; prolongado. 

e) En caso de nacimiento múltiple, esta licencia se ampliará a un tota de 
ctentHiez OW) días con uS periodo posterior no menor «te sesenta y 

f) A^petición datarte, y previa certificación de autoridad médica campe- 
tente quT as" lo aconseje, podrá acordarse cambio de tareas a partir de 
la conceoción hasta el comienzo de la licencia per maternwiad. 

g) Si ¿agente presta servicios como transitorio, ía licencia se encuadrara 
8 dentro dT los beneficios establecidos para enfermedad de tratamiento 

h) La agente madre de lactante tendrá derecno a !a reducción de una <lj 
tora de su jornada de labor, para la atención de 3U hijo, pudiendo 

A) Dos (2) descansos' de media hora eada uno en el transcurso del 
horario ae trabajo. , . . 

B) Disminuir en una (i) hora su horario normal de trabajo, ya &ea al 
iniciar durante o antes de finalizar el mismo. 

Esta franauicia se acordará por un lapso de oeho (8) meses a partir de 
tafechín ^'acimiento del'hijo, elque podrá extenaerse por cuatto 
(4) meses más en easoe excüpcionale» y muy especia}»». s»«o «amen 
médlcc Tdel nifta Cuando se ttate de uacimtentca ****2£¡¿**fffi°g> 
se concederá sin examen medico previo, satvi? en el supttMto» de lalleci- 
mienuT^sterior de alguno ae los niños, en cuyo caso te procederá como 

Laa^anqute^'aSdaa, sólo alcaassarán a la agente cuya jes-nada de 
labor sea superior a cuacro (*) horas diarias. ...»«,ij j 

i) La licencia especial por maternidad »wá acordada por la autoridad 
«Wrlord*! to^ptíSencia «tolde la agente presta servicios, previa 
certificación médica correspondiente, hacitodOM las ©omuntaMioneí. per I 
tinentes a la Dirección General del Personal. 



j) Cuando se conceda esta licencia a personal permanente con menos de un 
(i) an& de antigüedad en las Fueraas Armadas, se suspenderá el periodo 
de confirmación, el que continuará desde el momento en due el agenta 
te reintegre á sus tareas. 
— Licencia .Extraordinaria 

La licencia extraordinaria tiene por finalidad la atención de asuntos 
personales, de familia o los de otra naturaleza no incluidos en las 
clasificaciones precedentes, tas que se establecen a continuación y se 
conceder» por ios motivos, términos y limitaciones que en cada cat>o 
se expresan: 
1» Licencia por Asuntos de Familia 

a) La licencia per asuntos de familia es la que se acuerda por- matrimonio, 
nacimiento fallecimiento o para la atención de parientes y la conceda 
el Jefe del Organismo. 

A) Por matrimonio: 

— Del agente cuantía se realice conforme a las leyes argentinas o 
o e>:-ianjei-As válidas para las leyes argentinas: quince (I5i días 
corridos. 

— JEJe-l hijo: un (1) día laborable. 

B) Por aaetaiento: 

— De hijo del agente varón: dos (2) días laborables. 

C) Por ■ fallecimiento: 

— De cónyuge o pariente consanguíneo en primer grado: siete (7) 
días corridos; 

— De parientes afines de primer grado y consanguíneos de segundo 
grado: tres ($} d'a& corridos. 

D' Por steseion.de parientes enfermos: 

— Para consagrarse a la atención de un miembro enfemio del grupo 
componente del hogar o de otros parientes eonstituicos en el mis- 
mo, diez (10) días, continuos o discontinuos, por períodos de cail- 
ílcaeiaa, con goce de -remuneración. 

— Cuandi el estado del pariente lo justifique, esta Ucencia oocirá 
-prorrogarse p r un término de hasta veinte (20 > días más, con- 
tinuas por períodos de calificación, »m goce de remuneración. 

El agente tendrá derecho a este licencia desde su ingreso. 
Jujlsdicoionalmente se establecerán los i-equisitos para comprobar las 
causales que motivan esta l'cencta, 
a» láceneia p«r Serviei* Militar o Convocatoria 

a) La Ucencia por Servicio Militar o Convocatoria, es la que se conceda 
ai agente que sea llamado para cumplir con el servicio militar obliga- 
torio a fuere convocado como reservista. Esta licencia que la acuerda 
el Director General del Personal o autoridad equivalente- por ios tér- 
minos y eondidon«s Que se establecen a continuación, ise concede al 
agente desdo su ingreso. 

At Desde na fecha en que el agente es convocado para el servicio mili- 
tar, hestu quince (15) dias después de la fecha de baja asentada 
en su llórete de enrolamiento, 

Cuando el agente después de convocado es declarado inepto o ex- 
ceptuado o que el periodo de incorporación fuera inferior a seis (6) 
inanes, la licencia sólo se concederá hasta cinco (5) dias después ae 
la fecha en que fue declarado inepto, exceptuado o d:*do de ba.ia 
El agente durante esta licencia percibirá el cincuenta por ciento 
(50%) de las; retribuciones que correspondan de acuerdo con ias 
disposiciones que para cada caso regulen su llquidacito. 

B> Dessde ia techa en que el agente es convocado como reservista hasta 
quince US) días después de la fecha de baja asentada en su libreta 
de enrolamiento. 

Cuando el agente después d«s convocado es declarada inepto o ^u 
incorporación fuere inferior a seis (6) meses, la licenea sólo se con- 
cederá iiíista cinco (5) días después de que fuera declarado inepto 
o dado ae baja. 

Ai agente cuyo naber mensual correspondiente al grado militar en 
ei quu se le incorpore sea inferior al monto de su remuneración 
total :í permanente, se le liquidará la diferencia resultante. 
El agfuw que después de la baja total de su clase continúe incorpo- 
rado al servicio militar por caucas imputables al mismo y no corres- 
ponda aplicar sanciones de cesantía o exoneración, el tiempo que 
permanezca con recargo del servicio, le será computado como licen- 
cia por asuntos particulares. 

Al agente que deba concurrir a examen médico previc a su incorpo- 
ración ¡jor convocatoria del servicio multar o de r<¡serví.sta. se .a 
concederá licencia con goce da su remuneración, por los dias que 
las autoridades militares asi lo justifiquen, mediante Cfsrtificado. 
Cuando se conceda esta licencia a personal permanente con menos 
rte un <V aho de antigüedad en las Fuerzas Armadas, se suspen- 
derá m periodo de confirmación, el que continuará desde el mo- 
mento cu que el agente se reintegre a sus tareas. 
9*> CJeeocta por Estudio 

a) La licencia por estudio se concede por los términos, conceptos y con- 
diciones siguientes : 

A) Hasta veintiocho <28) dias laborables al año, fraccionibles en tantos 
lapsos como sean necesarios pero ninguno ae los cuales podra .>er 
superior a siete (V) días. Se le otorgará para rendíi exámene? al 
aírente que curse estudios en establecimientos secundarios, especia- 
les, universitarios, públicos o privados, oficialec o Incorporados, ¡e- 
couocide* por el Superior Gobierno de la Nación. 

Al término de cada licencia el agente deberá presentar el compro- 
bante respectivo extendido por autoridad del establecimiento educa- 
cional, en el que conste que ha rendido examen. 
Eita ucencia la concedt el Jefe del Organismo, con goce de lap -e- 
tribucicaes y el agente tendrá derecho a ella desde su ingreso revis- 
tando durante la misma en actividad. 

B) El agente tendrá derecho al uso de la Ucencia sin goce de habvres, 
por un termino máximo de dos <2) años, cuando deba realizar es- 
tudio», investigaciones o trabajos de carácter científico, técnico o 
artístico, participar en conferencias o congresos de esa Índole para 
mejorar su wt arac'ón técnica o profesional o cumplir actividades 
culturales. La licencia precedente, será concedida con goce de la- 
beres perc por un término no mayor de un (1) año, cuando existan 
razones ae. ínteres para las Fuerzas Armadas y cuente con auspicio 
de! organismo en que revista, y para ello se tendrán en cuenta as 
condiciones títulos y aptitudes del agente, determinándose sus obli- 
gaciones a favor del Estado. 

Al solicitar la licencia mencionada en el párrafo anterior el agenta 
deberá comprometerse a que al término de la misma, continuara en 
servicio por un periodo equivalente al triple del lapso de la licencia 
correspondiente, para lo cual confeceicnará la solcltud según el 
modelo que figura como Anexe XVI. 

Estes licencia» que se conceden cuando la antigüedad del agente ea 
ias Fotraas Armadas es superior a doce U2> meses, son otorgadas 
por el Comandante en Jefe, previo informe de la Dirección General 
del Personal o autoridad equivalente y al concederse se fijara el 
término y condicione» 
10. Lieeael» por Actividad Deportiva 

La licencia por actividad deportiva se concede al agente que deba cum. 

piír actividades de ese carácter en representación oficial del país ex- 

Et agente tendrá derecho a esta licencia desde su ingreso y por un lapso 
más'nio de tres (3) meses. La misma la concede el Director Genera! del 
Personal o autoridad equivalente con goce de haberes v durante el trans- 
curro oc ella el agente revistará en actividad. 
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Jl . Licencia' por Actividad Gremial 

Cuando el agente fuera designado o elegido para desempeñar cargos de 
representación gremial o sindical tendrá derecho a Ucencia sin goce de 
sueicio, conforme a lo previsto sobre el particular por la Ley N? 14.455, 
y por el tiempo que dure su mandato, debiendo reintegrarse al servicio 
una vez finalizado éste. 
• Las licencias de ese carácter quedan condicionadas a las especificaciones 
de la citada ley, debiendo los distintos organismos limitar su concesión a 
aquellos agentes que desempeñaran cargos directivos, hasta ia categoría 
de Tesorero o equivalente, en asociaciones profesionales con "personería 
gremial" reconocida, y que ostenten la representación más calificada o im- 
portante a que se refiere el artículo 18 de la Ley N? 14.455. La acuerda 
la Dirección General del Personal u organismo equivalente. 

12. Licencia para ocupar un cargo electivo o público 

El personal civil de las Fuerzas Armadas que fuera electo para desem- 
peñar cargos de representación política en el orden nacional, (provincial o 
municipal, o fuere designado para ocupar un cargo público de carácter 
jerárquico que por su importancia así lo justifique en el orden naelermí, 
provincial o municipal, queda obligado a solicitar licencia sin percepción 
de haberes mientras dure su mandato, debiendo contar para ello con una 
antigüedad no inferior a tres (3) años de servicios. 

13. Licencia para incorporarse a la Policía Federal 

La licencia para incorporarse a la Policía Federal, es la que se concede 
al agente que en virtud del Decreto N? 18.231J50 se incorpore a dicha ins- 
titución para cumplir con los requisitos del Servicio Militar Obligatorio. 
El agente tendrá derecho a esta licencia desde su ingreso y ¡a misma se 
concede sin goce de remuneración por el lapso que dure su 'ncorporación. 
La acuerda el Director General del Personal o autoridad equivalente y 
durante su transcurso el agente revistará en actividad. 

14. Licencia por asuntos particulares 

a) En el transcurso de cada decenio el agente podrá usar de licencia sin 
remuneración por el término de seis (6) meses fraccionables en dos (2) 
períodos. El término de licencia no utilizado en un decenio, no puede 
ser acumulado a los decenios subsiguientes. 

Para tener derecho a esta licencia en distintos decenios, deberá trans- 
currir un plazo mínimo de dos (2) años entre la terminación de una y 
.-. la iniciación de otra. Además deberá contarse con una antigüedad in- 

interrumpida en las Fuerzas Armadas de un (1) año. Esta licencia .a 
concede el Director General del Personal, siempre que las necesidades 
del servicio lo permitan y durante la misma el agente revistará en inac- 
tividad y en situación de disponibilidad para asignarle el mismo u '>tro 
destino. 

b) Fuera de los casos de licencia contemplados expresamente en el presente 
reglamento, la autoridad superior de la Dependencia podrá justificar la 
inasistencia motivada por razones atendibles o de fuerza mayor, con 
goce de haberes, hasta seis (6) días anuales, siempre que no sean .nás 
de dos (2) días por mes. 

Art. 23. — En el caso que la Junta Médica Superior de la Fuerza respectiva 

ictamine que el agente se halle incapacitado para continuar prestando servicios, 

la Junta Médica de la Dirección de Medicina Social de la Secretaría de Seguridad 

oclal resolviere en contrario, el agente deberá ser reincorporado y te aplicarán 

as disposiciones del artículo 19 de la presente reglamentación. 

Art. 24. — 

1? El agente tendrá derecho a interponer recurso, solicitando íf deje sin 
efecto o se modifique el procedimiento o decisión que lo perjudica o no ie 
comprende, cuando considere: 

a) Que el decreto, resolución, disposición o acto administrativo que sa le 
aplica, no ie comprende. 

b) Que la sanción disciplinaria que se le ha impuesto es injustificada o 
excesiva, con relación a la falta cometida. 

JJ9 El recurso debe ser presentado dentro de los diez (10) días corridos de no- 
tificada oficialmente la decisión superior, llenando los siguientes requisitos: 

a) Ser presentado por escrito. 

b) Ser formulado explícitamente, en términos respetuosos que no atecteu 
ia autoridad o dignidad personal de ios que intervengan .;ii la tramita- 
ción, o hayan afectado con su decisión el presunto derecho del agente 
o que sean llamados a resolverlo. 

c) Fundados en los hechos que se expresan, en el derecho que se alegue 
o en razones de equidad. 

d) Hacer constar si anteriormente se ha formulado igual reclamo, men- 
cionando el expediente, antecedentes y resolución final recnida e Ins- 
tancia que lo resolvió. 

3* En los casos del punto 1?) del presente artículo, el agente deberá inter- 
poner recursos de revocatoria ante la autoridad que dispuso la medida que 
lo perjudica. 

iP Desestimado que fuere el recurso, dentro del plazo de ocho (8) días corri- 
dos de notificado de la denegatoria o dentro del plazo de ocho (8) días 
corridos si transcurridos quince (15) días corridos de la presentación de 
su reclamo, no hubiere resolución notificada, podrá presentar recurso de 
apelación, debidamente fundamentado, ante la autoridad facultada para 
otorgar el respectivo nombramiento, si ésta fuera de nivel superior a la 
instancia anterior en caso contrario podrá hacerlo ante el Comandante 
en Jefe o titular del organismo conexo que corresponda. 

6 ? Cuando el agente se considere acreedor a que se le declare comprendido 
en un derecho o beneficio establecido por una prescripción legal o regla- 
mentaria, podrá solicitar por escrito ante su superior que se le conceda 
el derecho o beneficio correspondiente. 

Dentro de los ocho (8) dias corridos si la solicitud fuera dency¿da dentro 
del plazo de ocho (8) días corridos, si transcurridos quince (15) días corri- 
dos de presentada la misma, no hubiere resolución notificada, podrá pre- 
sentar una nueva solicitud ante la autoridad facultada para otorgar el 
respectivo nombramiento. En ambos casos la solicitud será debidamente 
fundada y tendrá los mismos requisitos formales de un recurso. 

6 9 La presentación de un recurso no exime al agente en ningún caso de la 
obediencia de una orden del servicio, ni interrumpe el cumplimiento de 
la medida que dio origen al recurso. 

t> Cuando el recurso no íuera presentado conforme a los requisitos estable- 
cidos o se compruebe que es infundado o evidentemente malicioso, el 
agente que lo interpone se hará pasible de una sanción disciplinaria 

8 9 Toda resolución que recaiga en un recurso, debe ser notificarla al recu- 
rrente. 

Art. 25. — Sin reglamentar. 

Art. 26. — Sin reglamentar. 

Art. 27.— 

1? El agente no puede mantener su afiliación en aquellas asociaciones sin- 
dicales que, como consecuencia de sus actividades, hayan sido declaradas 
ilegales. 

3* El agente puede aceptar las designaciones y representaciones sindicales 
que le confieran las entidades a que se refiere el artículo 27 de. Estatuto, 
siempre que el ejercicio de las mismas sea compatible Con las funciones de 
su empleo en la Administración Pública Nacional. 

V De verificarse las circunstancias indicadas en el inciso 1*, al agente está 
obligado a comunicarlo por escrito y por vía jerárquica a ia Superioridad 
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de haberse producido la desig- 
nación, la que podrá ser reconocida o denegada a partir del momento 
en que se tenga la comunicación oficial de la entidad sindical. 

#♦ Es permitido dentro de cada dependencia (Dirección General, Jefatura 
Taller, etc.), la actuación de uno o más agentes como delegados o repre- 
sentantes de las entidades sindicales referidas en el artículo 27 ce! Estatuto 
siempre que: 

a) Se les haya otorgado la representación legal por parte del cersonai de 
su organismo respectivo, y ésta haya sido aprobada por la asociación 
sindical correspondiente. 

b) Actúen con fines lícitos y de interés colectivo 

«) Cumplan con las normas y disposiciones dictadas en el tésente re 
glamento. 



5? Las actividades a desarrollar por los agentes en su carácter de represen* 
sentantes sindicales en el ámbito de la Dependencia, serán las que a con» 

tinuación se indican: 

a) Promover la divulgación y el conocimiento de las leyes, decretos, esta» 
tutos, reglamentos y normas que sean atinentes a los servidores del 

Estado. 

b) Verificar la aplicación práctica de las mismas, a fin- de recoger imora- 
siones, observaciones y sugerencias de los organismos que ¡as promul- 
garon. 

o Estimular las iniciativas tendientes a la elevación moral, física y pro- 
fesional de los agentes, promoviendo la creación o el incremento de 
círculos de cultura, bibliotecas y de toda otra actividad tendiente a 
dicho fin. 

d) Cooperar con los organismos mutualistas y de ayuda social a fin de 
fomentar el perfeccionamiento de la respectiva actividad en beneficio 
de sus afiliados. 

e) Participar, cuando sea requerido, en el estudio de nuevas normas y con- 
diciones para el personal de la Dependencia. 

6? Normalmente las actividades del agente a que se refiere el inciso 5 o serán 
desarrolladas fuera del horario de trabajo. 

7? Cualquier reunión que por excepción, se considere necesario efectuar para 
los fines indicados en el inciso 5? en el local de la Dependencia, se efectua- 
rá fuera del horario de trabajo y previo consentimiento de la autoridad 
superior de la Dependencia. 

8"? Está terminantemente prohibido al personal todo acto de propaganda oral 
o escrita de índole gremial dentro de los talleres y locales de trabajo. 

9? Los representantes sindicales quedan autorizados, previo conocimiento de 
la Superioridad, a colocar en los lugares que se indiquen al efecto (relojes- 
control, chaperos, ficheros, etc.), volantes con informaciones de carácter 
gremial, los que podrán ser retirados por el personal al finalizar su horario 
de trabajo. 

13. Los reclamos de carácter individual deben formularse por el interesado de 
acuerdo con lo que determina al respecto el presente reglamento. 

14. Cuando las 1 asociaciones sindicales lo soliciten y siempre que los afiliados 
prestaran previamente su conformidad, debe precederse a retener de sus 
haberes el importe de las cuotas de contribución. 

15. Sin perjuicio de las sanciones establecidas por el Código Penal y por la 
ley que reprime los delitos contra la seguridad del Estado, el agente res- 
ponsable de actividades o manifestaciones que, bajo pretexto de una reivin- 
dicación de derechos supuestos o reales, altere el orden y la disciplina, se 
hace pasible de las sanciones establecidas por el Capítulo VII del Estatuto. 

Art. 28. — 

1« La autoridad superior del organismo acordará facilidades a los agentes para 
el ejercicio de sus derechos cívicos, en cuanto se refiere a su Intervención en 
elecciones nacionales, provinciales o municipales. 

2? Debe presentar su libreta de enrolamiento o libreta de enrolamiento o libreta 
cívica, a la respectiva oficina de personal el primer día hábil siguiente 
al de la elección a los fines de dejar constancia de la emisión del voto. 
Cuando no lo hubiera emitido por estar comprendido en disposiciones de 
la respectiva ley electoral, presentará testimonio de autoridad competente, 

3? Cuando el agente no pueda emitir su voto por habérsele comisionado a un 
lugar alejado del asiento de sus funciones, el organismo respectivo pondré 
en conocimiento de la Secretaria Electoral que corresponda, las razones 
que impiden al agente emitir su voto; además dejará constancia de ello 
en la página anotaciones generales de su libreta de enrolamiento empleando 
una sola línea. 

Art. 29. — Sin reglamentar.. 

CAPITULO VII 
Disciplina 

Art. 30. — Las faltas de disciplina motivarán las correspondientes sanciones 
disciplinarias. 

Sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales fijadas por las leyes 
respectivas, el agente podrá ser sancionado disciplinariamente o privado de s» 
empleo, por las causas y conforme a los procedimientos que esta reglamentado» 
determina. 

Las sanciones disciplinarias se aplican una vez cumplidos los siguientes re- 
quisitos: 

— Comprobación de la falta. 

— Calificación de la falta. 

— Comunicación inmediata por escrito al agente de la sanción aplicada, coi 
indicación de las causas que motivaron la medida. 

— Instrucción de la información sumaria o del acta según corresponda. 
Art. 31. — Las sanciones disciplinarias serán aplicadas por las autoridades qu« 

a continuación se indican, las que tendrán además las facultades correspondiente! 
a las" Instancias que las precedan: 

1' Apercibimiento: 

Jefes de Sección o equivalente, a los agentes directamente subordinados J 
Jefes de Departamento, División o equivalente, a los agentes directa o in- 
directamente a sus órdenes. 

2"? Suspensión: 

Hasta diez (10) días continuos: el Jefe del Organismo a los agentes bajo 

su aependencia. 

Hasta treinta (30) días continuos: el Director General del Personal o la 

autoridad facultada para otorgar nombramientos en la Carrera que revista 

el agente. 

Al imponerse una sanción, se establecerá dentro de los límites señalados, 

ios días de suspensión de empleo o ¡os puntos a descontar; 

3" Cesantía: 

Autoridad facultada para efectuar nombramientos en la Carrera que revista 
el agente, excepto los casos de agentes de la Carrera Personal de Produc- 
ción, que será dictada por el Director General del Personal, o autoridad 
equivalente. 

4? Exoneración: 

Poder Ejecutivo Nacional. 
Art. 32.— 

1? Apercibimiento: equivalente a 0,25 a 1.50 puntos. 

2? Suspensión de empleo: desde uno (1) hasta treinta (30) días continuos. 
Los puntos que se gradúen en la sanción de apercibimiento, inciden en la 
hoja de calificación y cada día de suspensión de empleo impuesto, afectará 
dicha hoja a razón de dos (2) puntos. 

3? Son causas que motivan sanciones disciplinarias, las previstas en este Capi- 
tulo, el incumplimiento de las obligaciones o el quebrantamiento de las 
prohioiciones especificadas en el Capítulo V. 

4<? Las faltas de puntualidad no justificadas de hasta sesenta (60) minutos, 
cuando exceda de cinco (5) faltas en el período de calificación anual ori- 
ginarán descuentos de puntos en la calificación y sanciones, con arreglo a 
la siguiente escala: 

— Por cada llegada tarde, entre la 6" y 10», ambas inclusive: 0,50 puntos. 

— La 11»: Apercibimiento equivalente a 1,00 punto. 

— La 12*: Apercibimiento equivalente a 1,50 punto? 

— La 13?: Suspensión de empleo de un (1) días. 

— La 14»: Suspensión de empleo de dos (2) días. 

— La 15*: Suspensión de empleo de tres (3) dias. 

De sobrepasarse el límite de quince (15) llegadas tarde no justificadas en 
el período de calificación anual, se aplicará lo establecido en el articulo 33, 
inciso 1?, apartado O. 

5? Las llegadas tarde ocasionadas por razones de carácter público o aquellas 
debidamente justificadas por el Jefe del organismo, no se registrarán y por 
consiguiente no sufrirán descuentos de haberes ni serán computadas a 
los fines . del inciso 3?. 

6 o Las llegadas tarde que excedan de sesenta (60) minutos y no sean justi- 
ficadas oonforme a lo previsto por el inciso 5<" se considerarán "inasisten- 
cias" y el agente no podré tornar servicio. 

T> Se considerará "inasistencia" la no concurrencia del agente a cumplir con 
sus tareas, por causas no previstas en la reglamentación del artículo 22. El 
cómputo correspondiente a tales inasistencias se hará por cada día labo- 
rable que el agenté falte ai servicio. 
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*» Las ■ inasistencias no- justificadas eearridas en el período dt calificación 
anual, originaren descuentos da punías o sanciones de acuerdo con la si- 
guiente escala: 
— -Por cada inasistencia entre la 1? y 5», inclusive: 1,00 punto. 

— La 6*: Suspensión de empleo de ua (1) día. 

— La 7»: Suspensión de empieo de dos (2) días. 

— La 8*: Suspensión de empleo de tres (8) dias. 

— La 9*: Suspensión de empleo de cuatro (4) días. 

— La 10«: Suspensión de empleo de cinco (5) días. 

De Sobrepasarse el límite de diez (10) inasistencias no justificada»,, en el 
período de calificación anual sie aplicará lo establecido en el articulo 33, 
inciso 1^, apartado d). 
99 Las inasistencias Que se justifiquen de acuerdo a lo proscripto por la regla- 
mentación del artículo 22, inciso 14', apartado b), no afectarán la califi- 
cación. 

10. Serán objeto de descuento sobre la respectiva remuneración del agente : 

a) Los días de suspensión de empleo. 

b) Los dias de inasistencia no justificada. 

11. Todo embargo dará motivo a una investigación acerca de las causales que 
lo originaron, empleándose a ese efecto el formulario Anexo XVII. 

12. A los fines de la sanción que pudiera corresponder al agente, los embar- 
gos se clasifican en punibles y no punibles. 

13. Los embargos producidos como consecuencia de juicios por alimentos, "litis- 
expensas'' o ampliación de un embargo anterior, se considerarán "no pu- 
nibles". 

14. Los embargos trabados al agente en carácter de "codeudor" y levantados 
dentro de los treinta (30) días de su notificación, podrán ser considerados 
"no punibles" cuando medien circunstancias atenuantes debidamente com- 
probadas. 

15. Los embargos trabados por error se considerarán como embargo, no afectan 
la foja de servicio del agente y por lo tanto no se registrarán* 

16. Los embargos punibles afectarán la calificación anual del agente a razón de 
tres (3) puntos por embargo. 

Si el embargo fuera levantado dentro de los treinta (30) dias corridos de 

la notificación correspondiente, dicho puntaje será disminuido a «no con 

cincuenta centesimos (1,50) puntos. 

La determinación de la punibilidad o no del embargo estar* a cargo del 

Director General del Personal o autoridad equivalente. 
Art. 33.— 
1* Son causas para la cesantía: 

a) No presentar dentro de los plazos que jurisdiccionalmente se determinen, 
la documentación a que se refiere el artículo 3* de la reglamentación. 

b) Inasistencias no justificadas durante seis (6) días laborables continuos. 

c) Palta de puntualidad no justificadas que excedan de quince (18) días en 
el período de calificación. 

d) Inasistencias no justificadas que excedan de diez (10) días en el período 
de calificación anual, excepto el caso previsto en el apartado b). 

e) Incurrir en faltas que den lugar a suspensiones, cuando naya reunido 
en los doce (12) meses anteriores, treinta (30) dias de suspensión. 

f) No presentarse a su nuevo destino o no hacerse cargo de sus funciones 
al ser nombrado, sin causa justificada dentro de los oeho (8) díns labo- 
rables de la respectiva notificación. 

g) Estar comprendido en los términos del artículo 37 de la presente regla- 
mentación. 

Haber obtenido una callfación menor de cinco (5) puntos durante dos 
(2) años consecutivos, o tres (3) alternados en los últimos cinco (B) años. 

h) Ser infractor a las leyes de enrolamiento, empadronamiento o servicio 
militar. 

i) Haber sido embargado por cuarta vez dentro de un lapso de cinco (5) 
años. A este fin, sólo se considerarán los embargos punibles. 

j) Haber sido exonerado de otro cargo que desempeñare en la Administra- 
ción Pública Nacional. 

k) Pana de lealtad a la Institución, autoridades o superiores. 

1) Divulgar asuntos de carácter reservado, confidencial o secreto, salvo 
que por la gravedad de la falta corresponda su exoneración. 

m) No someterse al control de autoridad sanitaria o no seguir «1 trata- 
miento médico que se le prescriba, cuando se halle en uso de la Ucencia 
para la atención de la salud. 

n) Faltas reiteradas en el cumplimiento de sus tareas y que hubieran sido 
previamente sancionadas. 

o) Palta grave en actos de servicio. 

p) Ser declarado en concurso civil o quiebra, salvo caso debidamente jus- 
tificado. 
„q) Inconducta notoria. 

r) Reiterados partes de enfermo falsos. 

s) Haber sido condenado por delito militar, salvo que por la naturaleza del 
mismo esté comprendido en el punto siguiente. 
¿> Son causas para la exoneración del agente: 

a) Delito contra las instituciones del Estado. 

b) Palta grave que perjudique material o moralmente a las instituciones 
del Estado. 

c) Delito de carácter doloso. 

d) Por todo acto de indisciplina de carácter grave a su jefe o cualquiera 
de sus superiores jerárquicos. 

e) Incumplimiento de disposiciones legales, cuya gravedad le imponga esta 
esta sanción. 

f) Indignidad moral. 

3 9 Cuando el agenie sea declarado cesante de otro cargo que desempañara en 
la Administración Pública Nacional, previo análisis de los hechos causales 
de la medida, se determinará si corresponde aplicarle sanción disciplinaria. 
Si por los hechos correspondiere la cesantía del agente, ello se dispondrá 
sin información sumaria. 

|9 Para disponer las sanciones de cesantía y exoneración, que no requieran 
instrucción sumaria, previamente se labrará el acta según el Anexo XVIII. 

5? En los casos de condena impuesta por la justicia ordinaria, la suptrioridad 
apreciará si la naturaleza del hecho, los alcances de la sentencia pronun- 
ciada, las circunstancias que rodearon a aquél y los antecedentes del agente 
justifican o no la exoneración. 

6 ? El incumplimiento de las obligaciones o el quebrantamiento de las prohibi- 
ciones determinadas en el Capitulo V darán lugar, según su gravedad, a la 
aplicación de las sanciones que correspondan. 

7» Las causales enunciadas en este Capítulo no excluyen otras que importen 
violaciones de los deberes del personal. 

8' La información sumaria es la actuación que se instruye cuando presunti- 
vamente se considere q«e la falta cometida por el agente, sea causal de 
de cesantía o exoneración. 

Su instrucción será ordenada por el Jefe del organismo, inmediatamente 
de conocido el hecho y se iniciará de oficio o por denuncia escrita y rati- 
ficada ajustándose a las normas que a tal fin se establezcan jurisdiccio- 
nalmente. 

9? La información sumaria tendrá carácter reservado, pudiendo aumentar su 
grado de reserva si los hechos que la originan o los que surjan de la misma 
así lo aconsejan. 

10. Cuando para el esclarecimiento de los hechos investigados se estime nece- 
sario el alejamiento del agente sumariado, la autoridad que ordenó el 
mismo podrá: 

a) Poner al agente a disposición de la Dirección General del Personal o 
autoridad equivalente, a fin de que se le asigne transitoriamente nuevo 
destino, hasta la sustanciación de la información sumarla. 
b) Declarar al agente en situación de inactividad por un término de hasta 
treinta (30) días continuos. 

Cumplido ese lapso, sin que se hubiere dictado resolución, podrá seguir 
en inactividad si la sustanciación de la información sumaria surgen 
evidencias que hagan presumir que al implicado corresponderá aplicár- 
sele cesantía o exoneración. Caso contrario deberá ser reintegrado al 
servicio. 

11. El agente puesto en situación de inactividad no percibirá remuneración 
mientras permanezca en esa situación. 

12. Si como consecuencia dé la información sumaria, se le impone «1 ag«nt<* 
la sanción de cesantía o exoneración, el mismo no tendrá derecho ¡t te per- 



eepoióB de la remuneración correspondiente al lapso durante el cual per- 
maneció en "inactividad. 

SI la sanción impuesta no fuera de cesantía o exoneración, el agente 
deberá percibir la lemutieración integra correspondiente al lapso de inacti- 
vidad, salvo que se lo sancionara con "suspensión de empleo", en cuyo 
caso se efectuará el descuento de remuneración correspondiente. 
13. La instrucción oe la información sumaria y la inactividad del agente no 
constituye impedimento para cualquier modificación en sus retribuciones 
que pudiera corretiponderle. 
14. —No se dará curso a la renuncia presentada por un agente involucrado 
en una información sumaria, hasta tanto no haya recaído resolución defi- 
nitiva en la minna. 
15. Si (Se las actuaciones surgieran pruebas fehacientes de haberse violado una 
norma pena), se impondrá de ello a las autoridades judiciales pertinentes 
sin perjuicio de la prosecución de la información sumaria y de la sanción 
correspondiente, que será independiente de la que recaiga en la causa penal, 
Art. 34: — Sta reglamentar. 
Art. 35. — Sin reglamentar. 

Art,. 36. — El agente declarado cesante podrá solicitar su rehabilitación ante 
la Dirección General del Personal, siempre que hubiere transcurrido más de seis 
1 8) meses desde la fet-íia de su separación, 

Si le fuera denegado no se dará curso a una nueva petición, hasta transcurridos 
dos (2) años de íti anterior. 

Igual procedimeinUí seguirá el agente exonerado, pero ajustándose a los plaste* 
de más de dos (2) y cuatro (4) años, respectivamente. 

Los pedido» de rehabilitación serán resueltos por la misma autoridad que im- 
puso la sanción. 

CAPITULO VIII 

Cese 

Art. 37. — 

1» Sin reglamentar. 

2» Sin reglamentar, 

8* Sta reglamentar, 

4* Sta reglamentar. 

5' Sin reglamentar. 

69 Haber obtenido una calificación menor de cinco (5) puntos durante dos 
(2) años consecutivos o tres (3) alternados, en los últimos cinco (5) años. 

7° Cuando por terminación o cambio de funciones, disminución áe tareas o 
razones generales de economía sea necesario reducir la Planta Básica de un 
organismo, ante» de disponer el cese del agente, se procederá a efectuar el 
listado de excedentes, ordenándolos según el puntaje que resulto de sumar; 

a) promedio de todas las calificaciones anuales obtenidas desde su ingreso. 

b) Cargas de familia, agregando por cada una de ellas medio ptnto. 
e> Antigüedad en el ámbito establecido en el artículo 1» del Estatuto, 

agregando 0,2 puntos por cada año de servicio; a igualdad de puntaje, 
se dará preferencia -al agente que tenga mejor promedio de calificación. 
Se reubicari al personal por el orden de mérito que surja del puntaje an- 
terior, tratando de darle destino en otro organismo que lo requiera dentro 
de la misma ju< isdicción, o en su defecto, en otro fuera de ella que pudiera 
necesitarlo, manteniéndolo en su Carrera, Clase y Especialidad, o asignán- 
dote otra compatible con su capacidad comprobada. ' 
Si no obstante las gestiones indicadas precedentemente fuera imprescindible 
producir el cese, éste se dispondrá entre los agentes que resulten no re- 
ubicados y en orden inverso de mérito. 
8" El cese se producirá una vez agotadas las licencias a que el agente tuviere 

derecho. 
9* Se producirá el mm en los casos de exoneración y cesantía. 
10. Los requisitos establecidos para la jubilación son los determinados en ia 

legislación vigente al efecto. 
Art. 38. — La exoneración será dispuesta en todos los casos por el Poder Eje- 
cutivo y la cesantía del personal de Producción, por el Director General del Perso- 
nal o autoridad equivalente. 

Producida la cesantía o exoneración de un empleado, la repartición a la cual 
pertenece el agente remitirá a la Dirección General del Personal el legajo corres- 
pondiente información sumaria y demás antecedentes. 

La Dirección General del Personal comunicará la aplicación de la sanción de 
exoneración dentro de los diez (10) dias de haber recibido la comunicación a las 
demás Fuer*»» Armadas. Ministerios y Secretarias de Estado. 

CAPITULO IX 
Disposiciones generales 

A)t. 39. 

1» En el legajo peioonal que tiene carácter reservado se reúnen todos los ante- 
cedentes pcrsoiMues del agente para su ingreso en la respectiva Pueraa 
Armada y luego de producido éste, todas las constancias relativas a su ac- 
tuación hasta el cese de su función. 

2* Para cada agente se llevan los siguientes ejemplares de su legajo personal: 
a) Original: cuya actualización está a cargo de la Dirección General del 

Personal, 
t» Duplicado: cuya actualización está a cargo de la repartición donde reviste 

El legajo personal duplicado aebe ser una copia fiel y contení los mismos 
documentos que el original, salvo cuando expresamente se Indique lo con- 
trario. Par» ello, toda autoridad en cuyo poder obre un documento que 
deba ser agregado al legajo personal, remitirá oportunamente; el original 
y duplicado de difiho documento a las autoridades encargadas Se la actua- 
lización de los correspondientes legajos personales. 

39 En los casos de pases o permutas de personal, la Dependencia de origen 
debe remitir a la de destino, el legajo duplicado. En los casos de trans- 
ferencia de personal de una jurisdicción a otra, se solicitará a la de origen 
la remisión del legajo respectiva, cuyas gestiones serán efectuadas por la 
Dirección General del Personal. 

49 E! legajo persona! duplicado del agente que haya cesado en sus funciones 
debe ser remitido por la última dependencia donde prestó servicios a la 
Dirección General del Personal para ser agregado al original. 

5 U Bl legajo personal se cerrará con una copia del decreto, resolución o dispo- 
sición áe] cese de la función. 

«9 El legajo deberá contener: 

a) TJha fotografía de 5 x 5 centímetros. 

b) índice gene* ai. 

o Picha persona! debidamente cumplimentada. Anexo VII. Ija documen- 
tación eligida a tales efectos, no será retenida, bastando solamente i;iec- 
tuar su exhibición, excepto los documentos expresamente- indicados. 

ti > Constancias de ascensos pases, los que serán asentados en la foja de 

servicios. 
e> Certificado de. salud expedido por la sanidad militar. Anexo VIII. 
i) Copia del decreto, resolución o disposición del nombramiento, 
g) Original o copia de la parte dispositiva de los sumarios e informaciones 

administrativa» que hubieran dado origen a la imposición de sanciones 

discipitoarlab. 
h) Copla de mandamientos, levantamientos de embargos y comunicaciones 

de mora en «! pago por otüen de fecha y actuaciones relacionadas con lo» 

mismos, 
í) Testimonio ús¿ las sentencias de los tribunales, constancias judiciale» 

sobre divorcio y declaratoria de herederos. 
j) Hojas de calificaciones correlativas, Anexo XIX. 
k) Copia fotográfica del título o títulos profesionales. 
1) Todo expediente, tnf orín ación o documento que la superioridad disponga 

que se agregue al legajo. 
m) Declaración jurada a efectos de la liquidación del subsidie familiar. 
n) Copia del decreto, resolución o disposición por la cual se dispuso su twvjft, 

.cesantía o exoneración. 
1" Erí'e! caso de que un agente civi sea reincorporado, se habilitará el legaje 
que le correspondía mientras, perteneció a la Institución. 

Normas para, la calificación del personal 

Alt. 40. 

l'< Periodo de Calificación: 

ai Cornéelo: <;<".oe til' de octubre al 30 de setiembre; 

b> Incompleto; desde un mes nauta once nicles. 
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En los casos de fracción de mes, quince (15) días se considerarán mes 
entero y menos de quince (15) días se despreciará. 
e) El agente que a la fecha de la calificación tenga menos de dos (2) meses 
de actividad en el Comando en Jefe, no es calificado, pero en la hoja 
de calificación del año siguiente se le acumulará un (1) mes más a la 
actividad que le corresponda. 
9* Autoridad que Califica: 

a) Comandantes Directores Generales o Nacionales, Directores o Jefes de 
Organismos con jerarquía equivalentes; 

b) Jefes de Departamento, Divisiones, Secciones o Jefaturas equivalentes; 

c) Cuando la autoridad que deba calificar tenga menos de dos (2) meses 
de permanencia en su cargo, la autoridad superior de la Dependencia 
puede designar entre las autoridades que califican, la que esté capacitada 
para hacerlo. 

3* Instancias a Calificar: En general tres (3) instancias, que serán determi- 
nadas por las autoridades indicadas en el punto 2?. . . 
Ia primera y segunda instancias son informativas y la última instancia 
es la definitiva. 

4? Escala: La escala de calificación será de uno (Da diez (10) puntos, pudién- 
dose utilizar fracciones de 0,50 puntos. 

Se considerará aplazado el agente cuya calificación final sea inferior a cinco 
(5) puntos. 

5' Instrucciones para la Confección de las Calificaciones: A electos de confec- 
cionar la hoja de calificación, la oficina de personal de la respectiva de- 
pendencia, procederá llenar las partes I y III íexcepto B) asentandc ios 
datos y novedades , referentes al agente ocurridos dentro del período que 
abarca la calificación. 
Para ello se díbe seguix el siguiente procedimiento: .,. 

— Parte, I. . Además, tíe las -referencias del agente se anota e\ ¿etelle. de las 
licencias otóigadas que no inciden en la calificación. 

— Parte IJI... Eü. "coíldueta sanitaria" se anoi-un; eiv, la primera columna 
los días de inasistencia, por enfermedades comunes cuando sean hasta 
30 días, justificados por autoridad sanitaria o concedidos en calidad d? 
licencia, por igual causa; en la tercera columna, cuantío corresponda 
se anota la diferencia que resulte, una vez deducida la tolerancia de" la 
segunda columna. Loa días de licencia por enfermedades: comunes que 
superen la tolerancia! establecida serán multiplicados por el coeficiente 
de la cuarta columna, obteniéndose los puntos que se. anotan, en la 
quinta columna. . -. . 

En "asistencia y puntualidad' se anotan en la primera columna el nú- 
mero de faltas, llegadas tarde y licencias por enfermedades de familiares, 
procediéndose a continuación en la forma señalada en ei primer párrafo 
del presente apartado. 

— En "sanciones correctivas" se anotan las que se hubieran impuesto al 
agenté con ¿os puntos sancionados en cada caso. Cuando no registra 
sanciones, se anota "No ha tenido". 

— Asentados los datos correspondientes a conducta sanitaria, asistencia y 
puntualidad y sanciones correctivas, se suman los puntos de los tres 
parciales que forman la parte "A" y el total se anota en la parte II 
a continuación de la misma letra. 

— En "Licencias que afectan el período de actividad" "T" se anotan los 
siguientes casos: 

El personal en uso de licencia por enfermedad de tratamiento breve 
cuando exceda de 30 días. 

El personal en uso de licencia por enfermedad de tratamiento pro- 
longado. 

El personal en uso de licencia extraordinaria por razones particulares. 
El personal que se encuentra en uso de licencia extraordinaria por es- 
tudios en el extranjero, actividades intelectuales, técnicas, culturales, ar- 
tísticas o deportivas, cuando así se determine en ia resolución que 
la concede. 

A estos efectos, si la licencia comienza entre los días 1? y 15 del mes 
se considerará como mes entero a partir de) 1* del mismo mes, despre- 
ciándose el lapso de la fracción del último mes de la licencia. 
Si comienza a partir del día i6 del mes, se despreciará la fracción de 
ese mes, considerándose la licencia a partir del 1« del mes siguiente., 
agregándose ;a fracción despreciada al ultimo mes de ia licencia. 
El total de meses de licencias concedidos se deduce de los meses que 
abarca la hoja de calificación y la diferencia resultante es el tiempo 
de actividad del agente representado con la letra "T" que se anota a 
continuación de la misma letra en la Parte II. 

— En "Embargas y Moras" se anotan las novedades ocurridas por estas 
circunstancias y en la última columna, los puntos con que se hubiera 
sancionado cada caso. 

El totai de puntos se anota a continuación de la letra "E" en la 

Parte II. 

Cuando no se registre novedad, se anota "No ha tenido". 

tP El agente para ser calificado en la Parte III B debe haber prestado ser- 
vicios efectivos durante dos meses como mínimo dentro del período que 
abarca ia hoja de calificaciones. 

Los conceptos de la parte B son calificados por la primera instancia con 
tinta azul y la segunda con tinta roja marcando con una X sobre las 
escalas correspondientes. 

La suma de los puntos de los ocho conceptos forman la parte B, la que se 
anota a continuación de la misma letra en la Parte II. 

7? La calificación especial se formula en la Parte IV, únicamente para los 
agentes que desempeñen funciones de Jefe o Encargado; tiene solamente 
carácter informativo no interviniendo en el promedio. Las instancias ca- 
lificadoras lo harán con una "X" dentro de la casilla de cada concepto 
Utilizando, según el número de instancias los colores citados en el inciso 6?) 

V> Para conocer los puntos que en definitiva corresponde acreditar al agente 
en el periodo considerado, se efectúan las operaciones indicadas en la Par- 
te II, las que sarán efectuadas por la Oficina de Personal. 
Las calificaciones parciales y finales se asientan hasta el centesimo, a cuyo 
efecto se tendrá en cuenta que cinco milésimos o más equrvalen a un cen 
tésimo. 

9? Establecidos los conceptos se hará conocer al agente la calificación de la 
última instancia por medio del formulario Anexe XX. 

10. La calificación del personal adscribo, debe formularla la autoridad de la 
dependencia donde haya sido comisionado. 

11. Trámites posteriores. 

a) Completada ¡a calificación, se remitirá el original a la Dirección Ge- 
neral del Personal u organismo equivalente antes del 15 de octubre de¡ 
mismo año, 

b) El ejemplar duplicado lo archivará el organismo respectivo; 

O Se confeccionará el formulario del Anexo 20 para su entrega al agente 

12. Procedimiento en casos de pases. 

a) Las autoridades que correspondan del organismo de revista, confeccio- 
narán las Paites I, III A, y IV de la hoja de calificaciones, las que 
tendrán carácter informativo y se remitirán al nuevo organismo de re- 
vista del agente: 

b) Bu nuevo organismo, en la época reglamentaria, formulará la hoja de 
calificación por el período totai que corresponda al agente agregande a 
los antecedentes de la Parte III, y tomando como informativa, si asi 
lo estima, la Parte IV de ia misma. 

13. Procedimiento en caso de transferencia 

a) Entre las Fuerzas Armadas: 

— Se procederá en Igual forma que la señalada en el caso de pases 

b) De un organismo civil a otro de las Fuerzas Armadas. 

— El nuevo organismo solicitará al destino de origen la confección de la 
calificación a los mismos efectos señalados en casos de pases. 

— En la época correspondiente se procederá en la forma señalada en 
caso de pases. 

14. Procedimiento en caso de camoio de Carrera o Clase. 

a) Cuando se efectúen cambios de Carrera y Ciase los agentes deben ser 
calificados en su clase de origen hasta e¡ momentc de efectuarse ei 
eamoio, debiéndose remitir un ejemplar a la Dirección Genera, del 
Personal. 



En el caso particular que el cambio se produzca el I* dé noviembre, el' 
agente» tendrá la calificación X dei la hoja anterior; 
b) A todo agente que haya efectuado Cambio de Carrera y Clase se lo cali- 
ficará el 1? de octubre de cada año per el periodo de actividad en su 
nueva situación. En el caso particular que. el cambio se haya efectuado 
el 1' de setiembre tendrá la calificación X de la hoja anterior, 
15. Procedimiento en Casos ae Licencia. 

a) Cuando con motivo de Ucencia, los agentes hayan prestado servicios 
inferiores a dos (2) meses, en él periodo que abarca la hoja, serán ca- 
lificados en la época correspondiente tomando como calificación X la ob- 
tenida en la hoja anterior; 

b) Si por aplicación del apartado anterior el agente deba ser calificado 
en X con menos de cinco (5) puntos, este aplazo no será considerado 
como tal a ios efectos de lo establecido en el articulo 3T, inciso 6' de la 
reglamentación; 

c) El agente que cese en su función conforme al artículo 37 debe ser ca- 
lificado hasta el último dia de servicio efectivo, enviándose el original de 
la hoja de calificación a la Dirección General del Personal. 

Art. 41. — Procedimiento a seguir en caso de accidentes del trabajo y enfer- 
medades profesionales:. 

: 1» Todos los asuntos relacionados, con accidentes ocurridos en y por actos del 
servicio y enfermedades, profesionales, se ajustarán a lo establecido en este 
Capítulo. 

2? Ocurrido el accidente, el superior inmediato de la víctima tomará las pro- 
videncias necesarias para proporcionar a ésta la asistencia sanitaria que 
la importancia ,de las lesiones exija. 

3 9 Siempre que el accidente del trabajo hubiera ocurrido durante el tiempo 
de prestación de servicios, ya sea con motivo de la ocupación y en ejercicio 
de ella o por caso fortuito o fuerza mayor inherente al trabajo, se con- 
fecciona un acta por cuadruplicado. 

Dos (2) de estas actas se remiten directamente, sin -nota, a te -Secretaría 
de Estado de Trabajo; otra a la Dirección General del Personal, siempre 
sin nota, pero con la correspondiente intervención de la mesa de entradas 
y la cuarta queda en la dependencia que la origina. 

4? La Dirección General del Personal libra oficio a la repartición remitente, 
acusando recibo e indicando el húmero de expediente con que queda re- 
gistrado en la dependencia, el que deberá citarse en toaa comunicación 
relativa al mismo y solicitando que en la oportunidad que el accidentado sea 
dado de alta definitiva, sean enviados los originales de los restantes for- 
mularios aprobados por Decreto N* 130.936 de 1942, dentro de las cuarenta 
y ocho (48) horas de haberse extendido el último certificado médico. 
El duplicado de estas actuaciones queda en la dependencia que lo origina. 

5? Cuando el accidente ocurra fuera de la dependencia, en razón de haber sido 
destacado el agente a algún "ugar alejado- del asiento de sus tareas, la au- 
toridad que interviene dará cuenta a la policía local y recabará un testimo- 
nio de esa denuncia para agregarlo a las actuaciones posteriores haciendo 
confeccionar un acta por la autoridad policial que intervenga. Sin per- 
juicio de ello deben llenarse los demás requisitos señalados en los artículos 
precedentes. 

6' Dicha documentación será controlada y remitida por la Dirección General 
del Personal a la Secretaria de Estado de Trabajo. 

7' Es obligación denunciar todo accidente del trabajo sin distinción de su 
gravedad somática inmediata. En consecuencia, el requisito de la denuncia 
debe cumplirse en todos los casos que determinen inhabilitación cualquiera 
sea su gravedad aparente. 

8"? El accidentado en actos del servicio tiene derecho mientras dure su inca- 
pacidad para ei trabajo y siempre que no hubiera exclusivamente Culpa 
grave del mismo, a disfrutar de la licencia prevista en el artículo 22 "Li- 
cencia por Accidente del Trabajo", contándose la misma desde el dia que 
hizo abandono del trabajo y hasta el día que permanezca en esa situación. 

9' Definida ia incapacidad permanente se procede a clasificársela en absoluta 
o parcial y a fijarse el porcentaje de la disminución de capacidad para el 
trabajo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 60 de ia reglamentación 
de la Ley N? 9.688, circunstancia de la cual la autoridad sanitaria respectiva 
deberá dejar constancia. 

10. A fin de tener elementos de juicio suficientes para el estudio de las inca- 
pacidades que se fijen en las actuaciones sobre accidentes del trabajo, los 
servicios médicos actuantes, al formular su dictamen sobre este aspecto, 
deben justificar los motivos que existen para determinar la misma. 

Las autoridades respectivas dictarán las instrucciones de seguridad para 
evitar accidentes, colocando carteles visibles para que el personal se entere 
de ellas y tome las precauciones necesarias en el trabajo. 

11. Cuando un accidente del trabajo hubiera producido el fallecimiento de la 
Victima, se ordena de inmediato la instrucción de una información sumaria 
para determinar las causas del hecho y si el accidente es o no imputable 
a la víctima u otro persona). 

Cerrada la información se eleva a la Dirección General del Personal a 
efectos de su remisión a la Secretaría de Estado de Trabajo. 
La medida dispuesta en este número no excluye del cumplimiento de los 
requisitos que deben satisfacer de acuerdo al inciso 6' 

12. Si como consecuencia de un mismo hecho se accidentaran dos (2) o más 
agentes, las actuaciones correspondientes a cada uno se instruirán por 
separado, utilizándose en caso necesario duplicados debidamente auten- 
ticados. 

13. Si ai labrarse les actas respectivas no se contara con dos (2) testigos puede 
testimoniar uno (lj solo y en su defecto se deja constancia de que no 
existen testigos. 

14 . Se entiende por enfermedades profesionales, sólo aquellas cuya causa «e 
debe exclusivamente al trabajo del agente en la profesión que desempeña. 
Para determinar la misma la dependencia donde el agente prestó servicios, 
instruirá una información que contenga los elementos de juicio suficientes 
para que la autoridad sanitaria respectiva dictaminé sobre el particular. 
Las actuaciones deben ser resueltas en definitiva por la Dirección General 
del Personal, de cuya decisión debe notificarse al interesado. Si éste ex- 
presara su disconformidad deberá fundamentarla aportando antecedentes que 
permitan una revisión de las actuaciones. 

15. Cuando se establezca que el agente padece una enfermedad profesional, 
debe darse parte a la Secretaria de Estado de Trabajo, como si se tratara 
de un accidente. 

Art. 42. — Sin reglamentar. 
Art. 43. — Sin reglamentar. 
Art. 44. — Sin reglamentar 

Nota: Cuando en el texto del presente se mencione Dirección General del Personal, 
deberá entender&e como el Organismo Superior Administrador de) Personal 
de cada jurisdicción ya sea que se denomine Comando, Dirección General o 
Jetatura de Personal o cualquier otra denominación que se establezca 
en el futuro. 



Ministerio del Interior 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

Renuncia del Secretario Generai 
DECRETO 
N? 12 

lis. As., 19!6I70 

ISTO la renuncia presentada 



V 1 



El Presidente 

de ía Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Acéptase con anterioridad 
ai 9 de junio de 1970, la renuncia ael 



señor General de División (R. E. ) D. 
Juan Nicolás Esteban Iavícoli M. i. 
0.938.915 D. fot. 17 — Clase 1817 — C. 
r. 6.518.973 Policía Federal», ai caigo 
de Secretaria General de la Presidencia 
de la Nación y dánrele las graefas por 
los importantes y patrióticos servicios 
prestados. 

Art. 2» — El presente decreto wr re- 
frendado por el señor Ministro c¡el In- 
terior. 

Art. 3* — Comuniqúese publíquose. dése 
a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON. 

Eduardo r. Me Loughlin. 
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Ministerio del Interior 
ARCHIVO GENERAL 
DE LA NACIÓN 

Autorízasele a aceptar la dona- 
ción de la correspondencia del 
Dr. Miguel Juárez Celman. 

DECRETO 

N» 108 

Bs. As.,29!7|70 

VISTO el Expediente N« 3.010170 del 
registro del Archivo General de la 
Nación, por el que se solicita se au- 
torice a aceptar la correspondencia 
del Dr. Miguel Juárez Celman, que 
en carácter de donación ofrecen fa- 
miliares del mismo, y 

CONSIDERANDO: 

Que la correspondencia del Dr. Mi- 
guel Juárez Celman constituye un 
elemento de Indudable valor histórico 
para el país; 

Que a tal efecto y de acuerdo a las 
atribuciones conferidas por el artícu- 
lo 3*. inciso b) de la Ley 15.930, el 
Archivo General de la Nación ha re- 
suelto aceptar en principo dicha io- 
nación, sin perjuicio de lo que re- 
suelva en última Instancia el Poder 
Ejecutivo Nacional, 
Por ello, 

jíl Presidente 

de ea Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Autorízase al Archivo 
General de la Nación a aceptar la dona- 
ción de la correspondencia del doctor Mi- 
guel Juárez Celman efectuada en Expe- 
diente N« 3.010|70, del registro de ese 
organismo. 

Art. 2» — Agradécese a los familiares 
del doctor Miguel Juárez Celman la do- 
nación mencionada en el artículo ante- 
rior. 

Art. 3* — El presente decreto será 
refrendado por el señor Ministro del In- 
terior. 

Art. 4* — Comuniqúese, publíquese, 
dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON. 

Eduardo F. Me Loughlin. 



jía García Alvarez De Toledo al car- r 
go de Subsecretario de Relaciones ¡ 
Exterioi-es y Culto, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta! 

Articulo 1» — Acéptase la renuncia al 
cargo de Subsecretario de Relaciones Ex- , 
teriores y Culto (20 — 005 — 307 — — i 
1.01 — • 01 — — 005 — 11 — 1110 — 
011 — C.C. 303,011), presentada por 
S E. el señor Embajador Extraordinario 
y Plenipotenciario D. José Mana Gar- 
cía Alvarez De Toledo (M, 1.733.765) 

Art. 2» — Dánsele las gracias por los 
importantes y patrióticos servicios pres- 
tados. 

Art. 3» — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro de Rela- 
ciones Exteriores y Culto. 

Art. 4? — - Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON 

Luis M. de Pablo Pardo 



DECRETO 

NO 166 
Bs. As., 3|7[70 

VISTO la necesidad de proveer el car- 
go de Subsecretario de Relaciones 
Exteriores y culto, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Designase Subsecretario 
de Relaciones Exteriores y Culto (2§ — 
005 — 307 — — 1.01 — — 006 — 
11 — 1110 — 011 — C.C. 303.0111, a 
S E. el señor Embajador Extraordinario 
y Plenipotenciario D. José María Ruda 
(M. 4.214.622). 

Art. 2* — El presente decreto será re- 
frendado por el sefioír Ministro de Re- 
laciones Exteriares y Culto. 

Art. 3» — Comuniqúese publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON 
Luis M. de Pablo Pardo 



Ministerio de Eelaciones Exteriores y Culto 

LEY DE CONTABILIDAD 

liésíitTien jnrbdku-ional en el ámbito del Ministerio de R eluciones 
Exteriores y Tullo, 

DECHETO 

W 2.386 

Bs. As„ 26|5¡70 

ISTO el Decreto N» 6.449 de fecha 7 de setiembre de 1947, por el que se 

modifican las limites establecidos en los artículos 56 (incisas 1 y 3), 158 y 62 

• segundo párrafo) de la Ley de Contabilidad, y 

CONSIDERANDO: 

Que » tal efecto el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto prepone el 

nuevo ordenamiento, sobre las bases de las necesidads de cada servicio y 

uniformidad en la determinación de los montos límites de las autorizaciones 

y aprobaciones, asi como de la nueva nomenclatura de cargos aprosada en 

su estructura funcional; 

Por ello, 



Ministerio de Bienestar Social 
SECRETARIA DE SALUD 
PUBLICA 

Subsecretario. 
DECRETO 
N? 205 

Bs. As., 7)7|70 

riSTO lo solicitado por la Secretaria 
de Estado de Salud Pública, y 
CONSIDERANDO; 
Que por haberse aceptado la renun- 
cia al cargo del anterior, se propone 
la designación del Subsecretario de 
Estado de Salud Pública. 
Por ello, 



V 



El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo l" — Desígnase Subsecretario 
de Estaco de Salud Pública al doctor Luis 
Alberto Etchegoyen (Legajo W 60.104; 
Cl. 1930, D. M. 31, M I. N« 5.848.904) con 
la siguiente imputación: 63 — 575 — — 
401 — — 11 — 01 — 1110 — 20 — 
1701, Un mil quinientos diez pesos con 
treinta y un centavos ($ 1.510,31). 

Art. 2» — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro de Bien- 
estar Social y firmado por el señor Se- 
cretario de Estado de Salud Pública. 

Art. 3? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON 
Francisco G. Manrique 
Horacio M. ltodríguez Castells 



Ministerio de Eelaciones Exterior»» 
y Culto 

SERVICIO EXTERIOR 

Traslado. 

DECRETO 

N» 164 

Bs. As., 3|7|7> 

TENTÓ a razones de servicio. 



A 1 



Ee Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Trasládase de la Misión 
Permanente de la República ante las Na- 
ciones Unidas al Ministerio de Relacio- 
nes Exteriores y Culto, al señor Emtoaja- 
, dor Extraordinario y Plenipotenciario D. 
* José María Ruda. 

Art. 2* — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro de Rela- 
ciones Exteriores y Culto. 

Art. 3' — Comuniqúese, publíquese, dé. 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON 

Luis M. de Pablo Pardo. 



MINISTERIO DE RELACIONES 
EXTERIORES Y CULTO 

Subsecretario. 

DECRETO 
N° 165 

Bs. As., 3|7|70 

ISTO la renuncia presentada por 
S. E el señar Embajador Extraordi- 
nario y Plenipotenciario D. José Ma- 



v : 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

Subsecretario. 
DECRETO 

N? 253 

Bs. A., 16¡7|70 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Nómbrase Subsecretario 
interino del Ministerio del Interior al se- 
ñor Subsecretario de Defensa, doctor En- 
rique Santiago Gilardl Novare 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese 
dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LEVINGSTON, 

Eduardo F. Me Loughlin. 



Vi 



Ei. Presidente 

de ea Nación Arce ni ¡na 
Decreta: 

Artículo !<? — Las contrataciones que se realicen por el Ministerio de Relacione* 
Exteriores y Culto se ajustarán al siguiente régimen de autorización y aprobación: 
CONTRATACIONES DIRECTAS 



Automación 
Hasta un mil pesos ($ 1.900. — ) 
Presidente de las Comisiones Ar. 
gentlnas Demarcadoras de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la División Compras y Su. 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 

LICITACIONES PRIVADAS -ARTICULO 56 DE LA LEY DE CONTABILIDAD 
Hasta doi mil pesos ($ 2.000.—-) 



Aprobación 

Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadoras de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la División Compras y Su- 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 



Presidente de las Comisiones Ar. 
gentinas Demarcadoras de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la: División Compras y Su- 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 
Hasta veinte mil pesos ($ 20.000.—) 
Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadoras de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la División Compras y Su- 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 
LICITACIONES PUBLICAS - REMATES PÚBLICOS 

ARTTULO 36 
Hasta cincuenta mil pesos ($ 50.000. — ) 



Presidente de las Comisiones Argen- 
tinas Demarcadoras de Limites o 
Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la División Compras y Su- 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 



Presidente de las Comisiones Ar. 
gentinas Demarcadoras de Limites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Director General de Administración. 



Y EXCEPCIONES 



Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadora» de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Jefe de la División Compras y Su. 
ministros de la Dirección General 
de Administración. 
Hasta cien mil petos ($ 100.000.—} 
Director Nacional de Ceremonial. 
Director General de Administración. 
Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadora» de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Hasta doscientos mu pesos (* 200.000. 
Director Nacional de Ceremonial. 
Director General de Administración. 
Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadora» de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 



Presidente de las Comisiones .¿ar- 
gentinas Demarcadoras de Limites 
o Jefe del Departamento Logística. 
Director General de Administración. 



Director Nacional de Ceremonial. 
Director General de Administración. 
Presidente de las Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadoras de Límites 
o Jefe del Departamento Logística. 

-) 
Subsecretario de Relaciones Bicte. 
riores y Culto. 

Subsecretario de Relaciones Este- 
rtores y Culto. 

Subsecretario de Relaciones Exte- 
riores y Culto. 

Mas de doscientos mil pesos (i 200.000. — ) 

Ministro de Relaciones Exteriores Ministro de Relaciones Exteriores 

y Culto, y Culto. 

Mis de im millón de pesos <$ 1.000.000.—) 

Ministro de Relaciones Exteriores Poder Ejecutivo. 

y Culto. 

Art. 2» — Deróganee las disposiciones del Decreto N? 2.647168. 
Art, 3* — El presente decreto será refrendado por el señor Ministro de Relaciones 
Exteriores y Culto. 

Art. *» — Comuniques*!, publíqueses, dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y pase al Tribunal de Cuentas de la Nación a sus efectos. 

ONGANIA. 

Juan B. Martín. 





COMISIÓN PLENARIA 
CONVENIO MULTILATERAL 

DE 23/10/64 

Déjase sin efecto ia Resolución 
General W 5/69. 

RESOLUCIÓN 

S/N* 

Bs. As., 18/12/69 

ISTO la apelación interpuesta por 
la provincia de Santiago del Estero 
contara la Resolución General N? 5/69 
de la Comisión Arbitral por la cuai 
se declarara que las operaciones por 
correspondencia no estén alcanzadas 
por el Convenio Multilateral del 23 
de octubre de 1964, y 
CONSIDERANDO; 

Que la mencionada apelación fue 
presentada en término; 
Que luego de un debate entre los se- 
ñores Representantes de ias jurisdic- 
ciones presentes, por Job votos afir- 
mativos de los de las provincias de 



V 



Catainarca, Corrientes, Chaco, Chu- 
but, Entre Ríos, Pormosa, La Pam- 
pa, Misiones, Rio Negro, Salta, San 
Juan, San Luis. Santa Cruz, San- 
tiago del Estero y Territoria Nacio- 
nal de la Tierra del Fuego, Antár- 
tida e Islas del Atlántico Sud; y con 
los votos negativos de los sefiores Re- 
presentantes de las provincias de 
Buenos Aires, La Rioja, Mendoza y 
Santa Fe y de la Municipalidad de 
la Ciudad de Buenos Aires, se resol- 
vió dejar sin efecto la Resolución 
General recurrida, por los fundamen- 
tos expuestos en la apelación; 
Por ello, 

La Comisión Plenaria 

Convenio Multilateral del 23/10/64, 

Resuelve: 

Artículo 1? — Déjase sin efecto la Re- 
solución General N' 5/69 de la Comisión 
Arbitral. 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese f 
vuelva a la Comisión Arbitral a sus 
efectos. 

Juan Víctor Bensusan. Presidente. 
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Monte tetaLdi la. MwEridn: peí» I*y 
M.W: 1 .*».««. Inversión "o «cttro 
ajo: u|» Jll.JWO. 

Lugar di» Instalación; San Justo, pro- 
vincia de Buenos Aires. Pía» %t tuleia- 
clón de actividades: 1971. 
$ L. 18.188 40,50 e.2017-N» 74.861 V.2217170 

MINISTERIO DE DEFENSA 
Comando en Jefe de la Armada 



MUNICIPALIDAD DE La\. „ 
CIUDAD DE BUENOS ABRES 



BANCO MUNICIPAL BE 

LA CIUDAD DE BUENOS AIRES 

Remate Oficial. Con base p/o. de YPP 
Automotores. Motores, Metales y elemen- 
tos varios. Automóvil. Pick-ups. Rurales. 
Jeep Pic-up. Camiones. Acero. Cobre. 
Hierro. Bronce. Cable d/acero. Torres d/ 
producción. Repuestos y accesorios. Tan- 
ques d/hierro. Herramientas manuales 
Centrífugas. Instrumentos eléctricos. Ca- 
briadas de hierro. Elementos p/equipos 
d'maniobras, etc. 

Exhibición: Desde el 20/7/70 en: Pla- 
ya de Almacenes YPF, Destilería Lujan 
de Cuyo y Pta. de Almacenaje YPF. (Zo- 
na industrial Lujan de Cuyo). Serv. Me- 
cánico de surtidores. Salta 672, Godpy 
Cruz. Lunes a viernes. Campamento Tu- 
jmngato. Ruta Prov. 86, Dlst. 20 Kms. de 
la Ruta 40, a 66 Kms. al S. de la Ciudad 
de Mendosa, Camp. Barrancas, Dist 45 
Kms. al S. de Mendoza. Lunes a sábado 
de 8 a 12 ns. Provincia de Mendoza. 

Remate: El 28 de julio, a las 16 homs, 
en el Club Y. P.P., Oodoy Cruz. Pela. 
de Mendosa. 

Informes y prospectos: En loe lugares 
y horario de exhibición; y en Esmeralda 
660, Pta, baja. Cap. Fed., lunes a viernes 
de 14 a 30 fas. 

Ofertas bajo sobre: Se aceptan perso- 
nalmente, basta el 22/7/70, a las 18 ho- 
ras, en Esmeralda 660, subsuelo. Cap. Fed 

Resultado sujeto a la aprobación de la 
entidad vendedora que se expedirá al fi- 
nalizar el acto del remate. 
■™— - e.22r7-N'' 3.712-v.23j7|70 

l 



AVISOS 



OFICIALES 



anteriores** 

{MINISTERIO 

DE ECONOMÍA Y TRABAJO 



Secretaría de Industria 
y Comercio Interior 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE INDUSTRIA 

Proyecto: (E) 199. Régimen solicita- 
do: 5.339/63. Bienes a producir, ¿apa- 
tas para frenos de uso ferroviario au 
metálicas. Posición NADI: 86 09.00.30. 

Capacidad a instalar: Medie.: 33 000 
unidades/ año. Máxima 68. M0 mldades/ 
año. 



COMANDO DE ARSENALES 

Remate Oficial ata Base 

Por intermedio de! Banco Municipal 

de la Ciudad de Buenos Altes 

Materiales a vender: Automotores: 
Peugaot 403 y 404; Camionetas Rura> 
1KA Estanciera modelo 1ÍB7 al 88; de 
L.arga Dodge Acoplados; Camiones 314 T 
Ford modelo 1945; Tractor a rueda Fer- 
sruBon: Vehículos Unlmog; Jeep IRA; 
Camiones OMC modelo 1946. Varios: 
cubiertas, acumuladores, atalajes, cocinas 
rodantes, repuestos para automotores, 
motores y block, etc. 

Remate: El dia 13 de agrosto de 1970, 
a las 16 horas, en el local del Banco 
Municipal de la Ciudad de Buenos Aires, 
sito en la calle Esmeralda 660, Capital. 

Exhibición: Batallón Depósito ie Ar- 
senales 601 "Domingo Viejcbueno". Ber- 
nal. km 10,5 a La Plata, a partir del 
día 3 de agosto y hasta el dia 18 del 
mismo mes, todos los -has, incluso sá 
bado y domingo, en el horario de S a 13 
horas. Los interesados -laberán presen- 
tarse munidos de documentos de iden- 
tidad. 

Informes y Prospectos: En el lugar de 
exhibición; en el local de* Banco Munl- 
cipal de la Ciudad de Puenos Aii-es y 
en el Comando de Arsenales, Departa- 
mento Abastecimiento, Avda. Presidente 
Figueroa Alcorta 3351, Capital Federal. 
e.817 N'S469 v.í!2!7|70 

MINISTERIO DE 

OBRAS Y SERVICIOS PU BUCOS 



Secretaria de Energía 



TBIBWSAL DI OUKKTJJ 



AGUA X ENERGÍA 
ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 
El Banco Municipal de -a ciudad de 
Buenos Aires, rematará por menta de 
Agua y Energía Eléctrica, .os liguientes 
bienes en desuso y material de resago 
consistentes en: 

Automotores, un grupo electrógeno, 
motor Tossl 800 HP, motores fuera de 
borda, motores eléctricos, equipos de 
prueba para motores, transformadores, 
reloj de contacto, equipo contra incen- 
dio, sextantes, teodolitos, velocímetros, 
fluviómetros, contador de revoluciones, 
troquiametro, densímetro, brújulas, es- 
cuadras ópticas, anemómetros, baróme- 
tros, prismáticos, aparatos fotográficos, 
miras, cintas metálicas, limnígrafos. ba- 
lanzas de precisión, centrífugas rota- 
print, impresoras y grabadoras Addraso- 
graph, máquinas de escribir y calcular, 
prensa a vapor para emparchar nume- 
radoras, autoclave, terrajas, repuestos 
para medidores, ácidos, cablas y alambre 
de cobre desnudo, cable armado auote- 
rráneo, planchuelas de eoore. tambores 
de hierro, cubiertas, baterías, chapas de 
aluminio para techo, alambre galvani- 
zado, papel, cámaras y protectores, ra- 
diadores, plomo, cable de aluminio. He- 
rramientas, instrumentos v materiales 
eléctricos, medicinales y de laboratorio, 
cocinas, estufas, lámparas, guillotinas, 
muebles, útiles de escritorio, ropa ca- 
mas, ventiladores, equinas, etc. 

Remate: El día 29 de raiio de 1970, 
a partir de las 17.30 horas, en el Bco. 
Municipal de la Ciudad de Buenos Ai- 
res, Esmeralda 660, Sala S» 4 Capital 
Federal. 

Informes y proyectos: Almacenes Se- 
nerales, Dique III, frente a silos Mo- 
linos Río de la Plata. Cap. Federa;, de 
8 a 13 hs., Divisional Rosario ^Ivear 
1Í61, Rosario. Cafferata y La T *in.na, 
depósito Sur Rosario, Distrito '/^la 
Constitución, Rivadavia 110.1. 'ocaUdad 
Vil'» Constitución, prov de Santa Pe. 
Intendencia Desagües Beli-VHle: Direc- 
ción correspondencia. C. ie forreo 7 1. 
loe. Bell-Ville (Prov. de Córdo\a\ Cen- 
tral San Nicolás: Rivada/ia s/n., San 
Nicolás, de 8 a 12 horas. Oistrito Zarate 
Dep. Almacenes 25 de Mayo <■ Belgrino 
Zarate, prov. de Buenos 4ires Ex Cen- 
tral Los Filtros, loe. San Rafpel. ttií 
de Mendoza Divisional Entro Ríos: Dis- 
trito Vüla EIi5a. prov. de Kí. Ríos 5r>-- 
vicios G'-áf'cos Asu'rre 640, Can f?dp- 
ral. CemVón de ' Ventas. LavtUe '5?^ 
1* piso, fondo Cap Fer^-ril. v en Esme- 
ralda 660, P.B., V?n PoH . r al. 

e.21"í N a 1.689 v. 27:770 



El Tribunal de Cuestas Je la Diado» 
notifica al seto Carlos. Paact»! Glgéna 
Parker que por Resolución N* > 1.859 
(causa fiscal N» 50767) lo declara deu- 
dor del fisco por la„suroa de doscientos 
cuarenta y nueve pesos con setenta y 
dos centavos ($ 249,72), con más los 
gastos del edicto de emplazamiento y 
con más los gastos del presente edicto 
y lo emplaza a su pago dentro iel tér- 
mino de diez (10) días, oajo apercibi- 
miento legal. Publíquese ix* tres (3) 
días. 

César Aguirre Legarreta, Secretario 
Asistente. 

e.21|7 N» a.685 v.23!7|70 



El Tribunal de Cuentas de la Nación 
notifica al señor Juan Crucll que oor 
Resolución N? 1.502 (causa fiscal iú- 
mero 74/69) lo declara deudor del Fisco 
por la suma de cuatrocientos treinta y 
ocho pesos con veintisiete centavos (pe- 
sos 438,27), con más los gastos del edicto 
publicado para su emplazamiento y con 
más los gastos del presente edicto y lo 
emplaza a su pago dentro del término 
de diez (10) días, bajo apercibimiento 
legal. Publíquese por tres (3) días. 

César Aguirre Legarreta. JecreSario 
Asistente, 

e.2117 W 3.686 v.23j7|70 



LICITACIONES 



nuevas 

PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



COMISIÓN NACIONAL 
DE ENERGÍA ATÓMICA 

Llatna.se a Licitación Publica N* 38, 
expediente N? 00477, "Unidad Rurai tro 
Cross Country" Apertura: 30 de julio de 
1970, hora: 10 (diez). Pliegos: Retirar 
en División Licitaciones, évda. dei Li- 
bertador 8250, 3er. piso, apltal Feda.i» , 
de lunes a viernes hábiles, en el tío 
rario de. 9.30 a 12 horas, sin cargo 

La Gerencia de Economía. 
e.22!7-N« 3.690 v.23 7¡70 



MINISTERIO 

DE ECONOMÍA Y TRABAJO 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llamase a licitación publica para ia 
provisión de una ambulancia. Apertura : 
30¡7|70, a las 15 horas, .-i la Gerencia 
Depanamental de Administración, Divi- 
sión Compias, Bme Mitre 326. 'tur. p.so, 
local 310, Capital. Plieg-js en ia misma. 
Val..*: $ 5. 

e.22í7-N u 3. 61*1 v.23 7¡70 



Secretaria de Hacienda 



4NMM: Presupuesto Oficial: $ 38300, 
-íürjwtia} * J»^ Las : firmas interesad* 

en retirar pliegos de condiciones ¿Fpfa- 
•of» de esta. .Licitación, que se efectuar* 
,bajo el régimen de la Ley dé Obra» 
Publicas N» 13.084, deberán dirigirse al 
Depto. Compras Suministros y Almace- 
nes, Paseo colón 850, Capital Federal, 
previo pago en la Tesorería de la suma 
de diez pesos ($ 10), valor de la res- 
pectiva documentación. Horario: 12 a 18 
horas. — El Decano. 

e.22|7-N<? 3.694 v.24|7|7ff 

Universidad Nacional de Rosario 

SECRETARIA DE ECONOMÍA 
If FINANZAS 

Licitación Pública N* 21 
Expte. N* 10.S27 

REMODELACION HOSPITAL 
NACIONAL DEL CENTENARIO 
Llámase a Licitación Pública N? 21, 
hasta el día 10 de setiembre de 1970 
a las 10 horas, para contratar por el 
sistema de "Ajuste Alzado", la construc- 
ción de la Obra: HNC¡8 Grupo Quirúr- 
gico Central y HNC|9 Remodelación 
Rampa de Acceso", con destino al Hos- 
pital Nacional del Centenario, en la ciu- 
dad de Rosario, Provincia de Santa Fe. 
Las ofertas se recibirán en Sub Direc- 
ción Contrataciones de la Dirección Ge- 
neral de Administración, calle Berutti . 
2109 Rosario, donde se realizará la aper- ' 
tura en la fecha y hora indicada. En : 
esa misma dependencia, los interesados 
podrán, durante los días laborables dé ! 
7 a 13 horas, consultar los pliegos de 
condiciones y adquirir los mismos per- ' 
sonalmente o mediante cheque o giro 
bancano a la orden de: 'Universidad 
Nacional de Rosario. Valor del puesto: 
$ 100. Presupuesto Oficial de la Obra: 
$ 3.200.000. Importe de la Garantía de 
oferta: $ 32 000. 
Dirección General de Administración. 
Dirección Operativa. 

e.2217 N" 3.695 v.llt8!70 



Subsecretaría de Cultura 
TEATRO NACiONAL CERVANTES. 

Licitación Pública N? 1 

Llámase a Licitación Pública para el 
3 de agosto de 1970, a las 16, para la- 
uro visión de dos elementos: un equipo 
de sonido con accesorios varios y una 
torre móvil de iluminación y acceso a 
artefactos de altura, destinados a este 
Teatro. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
la Administración del Teatro Nacional 
Cervantes, Córdoba 1155, 5 piso, Capital, 
de limes a viernes de 16 a 19, donde . 
tendrá lugar el acto de apertura. 

e.22¡7-N« 3.693 V.Mi'itO 

.VliNLSTLIilO DE DEFENSA 



CAJA NACIONAL 
1>E AHORRO JPOSTAi 

Licitación Pública N* ltí »7ü Apertu- 
ra: 30¡juiiO!970, 16 lis. 'Provisión de tot 
mularios en sistema continuado Pueg-.; 
de condiciones y pieseiuación ele ..as 
ofertas- División compias: Hipólito ¿n- 
goven .1(70, 1er, ms>o, Japital Federa;, 
de 12 a 17,30. 

e.22 7-N° 3.692 V 23,7 70 

MINISTERIO 

DE CVLlliHA Y EDUCACIÓN 

Universidad ae ttuenos Aires 
FACUi-TAD DF. INGfcNie.t{iA 

Liamase a ^ic.iacion fu .lica N -41 

hasta e día 5 ae ^trasto de 1970, «i as 

15,30 horas, para la mstaiac on de ín 

sistema cié alarma contra ;n a¡to pn 
ei edificio de Pateo Cjíoii 850. Capn.ai 



Dirección Nacional del Antartico 
INSTITUTO ANTARTICO 
ARGENTINO 

DEPARTAMENTO FINANZAS 

(COMPRAS) 

Cemto U**, Capital, 41-5765 

Licitaciun PúbLca N v iflli 
Para el dia 31 ac juiio de 1970, a ias 
11 horas 

Llama.sc a Licitación Pública N- 270 
a redjjuuse el ala 'Si ue julio de i9W, 
a las 11 liaras, por ia adquií,ic.oii üe 34 
Antu-s ae Piorno, pure¿a ¡)¡i,if<i%. con 
un pe. o aproximado ue óü,5jo tvga. cada 
uno, sin maquinado de las piezas de 
fundición. Por consultas te, ni; as diri- 
guse a. Departamento Cieiiuii.co ae es- 
ta Dirección Nacional, de iunes a vier- 
nes de 9 a 12 boras 

Entrega ae pliegas, piano» y apeixuras 
de las propuestas en la Dilección Na- 
cional del Antartico t compras» Cern'o 
1243, Capital, horaric de atención de 
9 a 11, ae iunet, a viernes. Las pii>pue¿- 
tas deberán ser presentauas por dupu- 
cacio en sobre ceiratio y laciado, indt- 
canao bolamente el número, dia. hura y 
objeto de ia Licitación y sei entregada 
en' esta Dirección Naci nai con anteuo- 
ririad al acto de ape. tuia. 

e.227-N» 3.713 v.-Ml (0 



DllíLCCION Ujií»ERAL UE 
FAlíKlCACiONü.o M-LilAttES 

fABiiiUA MILITAR JE 
CARTTJCílOtí SAN FrixiiN CISCO" 
Urquiza 55. T fc. 1525-1526 
San 1 ran^isco «Cba.; 

LlariiEiit. a Licitación Publica N u 3|70, 
p... .< e. oía 31 ue julio de 1970 u ias 
1<¡ iioraís, para ia compra ue iSugaiictie 
automático Aüanet ae Ti acción iegl;imo 
y Eqinpo Miner legitimo. 

Por piiigoi de conajciones y iemai 
óseos diripi.ie a ia I áfrica Militai oí 
Cartuchos -San Francisco Jrqmza 5^ 
San f i ancis.ee (Cba.'i o a ia Direaiol 
Gei-.erai ¿e FaDricacioret te.il t.res Ca- 
bildo 65. míenos Aires — E! DreetO' 
e.¿2 7-N« 15.696 v.iü'/i! 
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>E BIENES1AB social 
- LOTERÍA de beneficencia 

-Y CASINOS. 

ornase a licitación pública para la 
mstrucción de un entrepiso y una es- 
liera de hormigón armado, en el em- 
olo propiedad de la Lotería de Eene- 
cenda Nacional y Casinos, sito en la 
vda. Independencia N« 3154 de la clu- 
ad de Mar del Plata. La apertura de las 
repuestas se realizará el día 30 de juito 
e 1970, a las 14 horas. Pliego de con- 
Iclones ■ y presentación de propuestas, 
antiago del Estero 126|40. Capital (Sec- 
tón Compras y Suministros, 49 piso. 

E - 37 - 2868> - e. 22¡7 N* 3.697 v. 2317]70 



decretaría de Seguridad Social . 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE SERVICIOS COMUNES 
DE PREVISIÓN 

Espediente W 242.621170 
En la ciudad de La plata, provincia 
te Buenos Aires, se desea tomar en 
indamicnto un local o local y piso 
esta el segundo — que conste de una 
uíwrficie útil aproximada de setecientos 
700) metros cuadrados, ubicados en zona 
lebidamente servida po* - medio de loco- 
noción. La oferta deberá contener los 
intecedéntes que posibiliten su análisis y, 
amo mínimo, plazo del contrato, impor- 
tó mensual del alquiler, ubicación y me- 
,ros cubiertos del local, piso o pisos ofre- 
ndas en la ciudad de La Plata. 

La« propuestas deberán remitirse en so- 
are cerrado, en el que se Indicará "Li- 
citación locación inmueble Delegación 
Regional La Plata" a la Dirección Gene- 
ral de Servicios Comunes de Previsión 
(Departamento do Administración, Pa- 
seo Colón N» 329, piso 4«, Capital Fe- 
deral) hasta las 18 horas del día 6 de 
agosto de 1970. 

Buenos Airee, 22 de julio de 1970. — 
El. Jefe del Departamento de Adminis- 
tración. „_,„„,„ 
e. 2217 N9 3.638 v. 23|7¡70 



CAJA NACIONAL DE PREVISIÓN 
PARA TRABAJADORES 
AUTÓNOMOS „ „„„ 

Llámase a Licitación Pública N? 4170, 
que será abierta el dia 28 de Julio de 
1970, a las 14 horas, para la adquisición 
áSR formularlos continuos. El acta de 
apertura de sobres se realizará en Car- 
los Pellegrini 53, capital Federal. Para 
más detalles, Informes y pliegos de con- 
diciones, dirigirse a Carlos pellegrini 53, 
79 piso. Oficina de Compras, de 12 a 20 
horas. — Director Nacional. 

e.22|7-N» 3.759 -v.23|7|70 



KÉNJ^KRSy OES 

OBRAS V SERVICIOS PÚBLICOS 

Secretaría de Obras 
Públicas y Transporte 

FERROCARRILES ARGENTINOS 
FERROCARRIL GENERAL - 
BELGRANO 

Postergación 
Comunícase que la apertura de la Li- 
citación Pública O. C. Nf 14|69 Ax.6, para 
la provisión e .instalación de "sistema de 
ondas portadoras", que tenía fijada focha- 
de apertura para el día 3 agosto 1970, 
a las 16 horas; ha sido postergada para 
el día. 3 setiembre 1870. a las 16 horas. 
— La Administración. 

■ e.22¡7-N* 3.701-V.2fi|7l70 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Pública N* 192|70 

•^Provisión, de equipos teleimpresores, 
receptores, transmisores de página, per- 
foradores de cintas y fuentes de alimen- 
tación". 

Los pliegos podrán consultarse y reti- 
rarse sin cargo en Paseo Colón 185. leT. 
piso, oficina 107, Capital, dentro del ho- 
rario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la direc- 
ción arriba Indicada y la apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108, 
el día 7 de agosto de 1970, a las 11 horas. 
e.22|7-Ní 3.702-V.4|8¡70 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONSTRUCCIONES 
PORTUARIAS Y VÍAS 
NAVEGABLES 

Departamento Astilleros ' 7 Planteles 

Prorrógase hasta el dia 12 de agosto 
de 1970 a las 15 horas, la fecha de aper- 
tura de la Licitación Pública NV 4.893, 
programada para la Construcción y Pro- 
visión de 2 pilones de chapa de acero 
p¡Ia draga "310-C", según plano número 
7.496-DAP. 

Consultas y propuestas: Dirección Na- 
cional de Construcciones Portuarias y 
Vías Navegables, División Abastecimiento, 
Avda. 9 de Julio 1925, piso 8*. Buenos 
Aires- 
Pliego: Pesos Ley 1B.188: 3.—. Pago 
del mismo, en el primer piso (Tesorería), 
de 13 a 17 horas. 

e.22|7-N» 3.703 -v.23|7|70 



$éereta¡&rde CórminleacioBes^ ' 

. " DEPARTAMENTO . 

ADMINISTRACIÓN 

Licitación PúMitía.N* 33¡W0 
Llámase a licitación pública para ad- 
quirir: "Pinturas y afines". — Las pro- 
puestas serán recibidas hasta el día 28 
de julio de- 1970 a-las 16- y abiertas 
públicamente en la misma fecha y hora 
en la Sección Compras (DA), 6» piso, 
local 639 del Palacio Central de la Se- 
cretaría de Comunicaciones, Sarmiento 
151, Capital Federal. — Por las cláusu- 
las particulares, concurrir a la citada 
sección cualquier día hábil de 11 a 18 
ñoras." ... ^ ,„„ 

Buenos Aires, 22 de jubo de 1870. — 
Departamento Administración. 
$ L. 18.188, 18 e.22j7 N» 74.802 v.23¡7|70 



número *• "P*** *• ftdtprlEielCn de «al- 
zado para el personal de -oficiales; *ub> ' 
oficiales, agentes, enfermeros, enferme» 
ras y maestranzas, con destino a i* w* 
clon almacenes*. 

13F7-N» 3.51&-V.2317Í7I 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 127-P/70 
Vto.: 11)8 ¡70. a las 9,30 Horas. — Por 
la provisión de alambres y cordones de 
acero cincado. — Valor del pliego: pesos 
ley 18.188, 60. 

Pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata 1540, piso 3 a 
Capitel Federal, dentro del horario do 
8,30 a 17,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. ^ .^ ^ ^^ 



MINISTERIO 

DE ECONOMÍA Y TRABAJO 

BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para 1* 
provisión e instalación de un sisiemn- 
radioeléctrico piloto. Apertura: 2J|7|7ü, » 
las 15 horas, cu la Gerencia Departamen- 
tal de Administración — DvL Compras— 1 
Bmé. Mitre 326, 3er piso, loca- 30, Ca- 
pital. Pliegos en la misma. Valor: pe- 
sos 10. ~ 

e. 2117 N» 3j674 V. 22|7 ( 70 

BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para 1a 
Construcción dei Nuevo Ediíicit o> i» 
sucursal Carliue fBs As.) La apertura 
de las propuestas se efectuara el S18 m. 
a las 15 horas,- en ia Jerencla Departa- 
mental de Administración. 

Retirar la documentación en la nlial 
titular y en la Subgcla de Inmued-et v 
Cónstrueclcnes Bmé Mitre 32b. 4< piso 
local 429, Capital. — Valor de¡ pliego 
f 100. 

e.2|7 W> 3.382 l.i3 7|70 



Secretaría de Recursos Hídricos 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Expediente: 24.531-LP-1970 
LICITACIÓN PUBLICA 
Tarjetas tipo Hollerith, boletas y for- 
mularios continuos. — 31/7/70 a las 15. 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
vear 1840. ^, ^ 3 708 v2 3|7)70 



Secretaría de Salud Pública 

INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL COLONIA 
NACIONAL "DR. DGO. CABRED" 
Expediente N» 4.866170 
Llámase a Licitación Pública 5 N» 4170, 
para el día 3 de agosto de 1970, a las 
12 horas para subvenir las necesidades 
que a continuación se detallan, con des- 
tino a la Colonia Nacional "Dr. Domingo 
Cabred", durante el ejercicio fiscal 1970- 
La apertura de las propuestas tendrá 
Jugar en el citado establecimiento, sito 
en Open Door, PCGSM., debiendo diri- 
girse para pliegos e Informes a la ante- 
dicha dependencia y al Instituto Nacio- 
«¡fc de Salud Mtntal (División Compras 
^Suministros), Barracas (ex Vieytes) 
489, Capital Federal. 

Las necesidades se refieren a: ferre- 
teríí, ei. general, hierros, bulones, chapas 
de hierro, lámparas eléctricas, etc. — 
Open Door, 22 de Julio de 1970. — El 
Director de la Colonia Nac. Dr. Domingo 

Cabred". e23 7 . m 3 .699-v.23|7|70 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONSTRUCCIONES 
PORTUARIAS I VÍAS 
NAVEGABLES 

DEPARTAMENTO 
ASTILLEROS Y PLANTELES 
Licitación Pública N* 4810 
Abierta el día 3 de setiembre de 1969 
para el proyecto, construcción y provi- 
sión de una draga hidráulica autopro- 
pulsada, de succión, con cantara de 
G.000 m3. 

Comunícase que la apertura de pro- 
puestas ha sido postergada para el dia 
12 de agosto de 1970, a las 16 horas. 

División Abastecimiento de la Direc- 
ción Nacional de Construcciones Portua- 
rias y Vías Navegables — Avda. 9 de 
Julio 1925 — ptso fff — ' Buenos Aires. 

e.22|7 N* 3.704 V.24|7|70 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expíe.: 5515-L-1970) 

Licitación Pública N« 5553 — Para ad- , 
judlcar la provisión de repuestos para ¡ 
metor carga GM, modelo 3-4-6|71, pe- ¡ 
sos 34.000. „„ _, 

Presentación propuestas; 30 de julic . ,_ 
de 1970 a las 13,30 horas en la Sala de ¡ 
Licitaciones, Avda. Maipú 3. planta baja, j 

Capital Federal. „■_„ „-,„■-,. t 

e.22|7 N? 3.707 v.23|7j7C j 



OBRAS -SANITARIAS DE 
LA NACIÓN 

Expediente: 10.524-LP-1970. 

Licitación Pública 
Contratación, por el término de doce 
(12) meses, de los trabajos de limpieza 
y afines en los edificios de la Adminis- 
tración: Casa Central Marcelo T. de Al- 
vear 1840/60, incluso cuerpo Interno, y 
edificios anexos: Callao 970 y Rio Bam- 
ba 985 Córdoba 1950, con una segunda 
entrada por Viamonte 1951, Ayacucho 760 
y Ayacucho 1246. — 10/8/1970 a las 15.15 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de At- 
vear 1840. ei2 | 7 . N 9 3.710-V.31J7170 

OBRAS SANITARIAS DE 
LA NACIÓN 

Expediente: Z1686-LP-1870, 

Licitación Pública 
Cal viva aérea. 10/8/1970 a las 15. — 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
vear 1840. ^^ 3/nl _ v31|7 | 70 



LICITACIONES 



Secretaría de Agricultura . 
y Ganadería 

JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

REPARACIÓN FILTRACIONES 
Llámase a Licitación Pública N< 134- 
p 70, para contratar loa trabajos d( re- 
uaración de las filtraciones en las celdas 
tíe la Planta de Silos Subterráneos de 
Rosarlo. Unidad XIII, Delegación Rosa- 
rio, Pcia. de Santa Fe. 

Precio de los pliegos y planos: * do. 
pudiéndose consultar y adquirir en la Ge- 
rencia de Administración y Contatniídad 
(División Contrataciones y Suministros >, 
Paseo Colón N« 359)79 3er. piso Capital 
Federal, y en la Delegación Rosario, ca- 
lle Mendoza N* 1085, Rosarlo. Peía de 
Santa Fe. 

El acto de apertura de los sobres y 
lectura de las propuestas se realizara el 
día 12 de agosto de 1970 a las 16 mros. 
en presencia de funciünarios de esta 
Junta Nacional y de los proponentes que 
concurran. 

Presupuesto oficial: Cuatrocientos vein- 
te mil pesos (* 420.000), deposito de ga- 
rantia: Uno porciento '1 010) dei presu- 
puesto oficial de la obro en efectivo ti- 
fulos o bonos nacionales. depositadle en 
el Banco de la Nación Argentina, e 1* 
orden de la Junta Nacional de Granos. 
No se aceptaran pagarte- , ,„„ 
Buenos Aires, 15 de julio de 1970. 
Gerencia de Administración y Conta- 
bilidad. ^ ie|7 Nfl 35M vmlü 

SERVICIO NACIONAL 

DE PARQUES NACIONALES 

Expediente N* 3,460/69 

Licitación Pública N« 1.446. "Provisión, 
montaje y puesta en funcionamiento en 
torma indivisible cuarenta y seis (46) 
equipos transmisores-receptores' en ios 
Parques Nacionales del Sur. Apertura 
propuestas: en Santa Fe N* J¡90 Capital 
Ptederal. el 25 de agosto de 1910 a ias 
16 horas. Retiro y precio pliegos: en ia 
dirección indicada a] precio de cincuen- 
ta pesos Ley 18.188 ($50). Pwupwj» 
obra: trescientos diez mil pesos Ley 18. IB» 

í$ 310.000). . ,,.,_.-„ 

Jefe Departamento Administración 



Secretaría de Energía 



INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL 

Expediente N» 9.133|70 
, Llámase a Licitación Pública C.l nú- 
mero 22J70, para el día 30 de julio c,e 
1970 a las 16 horas, con el objeto de 

contratar la adquisición de alimentos en 
general (renglones desiertos de la Lici- 
tación Pública C.l N<> 20170). con destino 
a diversos establecimientos dependientes 
de este instituto, ubicados en la Capital 
Federal y las Provincias de Córdoba, 
Santiago del Estero y Salta. La apertura 
de las ofertas tendrá lugar en la Divi- 
' sión Compras y Suministros del citado 
Sustituto sito en la calle Barracas 489. 
"Tüpital Federal, debiendo dirigirse para 
pliegos e Informes a la citada dependen- 
cia, de lunes a viernes, de 13 a 19 horas. 
jefe del Departamento Adminlstra- 

C1Ón ' fc22|7-N* 3.70O-v.2317|7O 



YACIMIENTOS 
CARBONÍFEROS FISCALES 

Llámase a Licitaciones Públicas. Para 
el dia 28 de agosto de 1970 a las lt> 
horas- N? 26|70 protectores contra ema- 
naciones de monoxido de carbono. Para 
ei dia 7 de setiembre de 1970, a las 16 
horas: N> 22|70 transportadoras de chi- 
tas; a las 16,15 horas: N' 23|70 «ños 
oara conducción de aire comprimido, (va- 
lor de este pliego: $ 30); a las 16,4o 
horas: N* 24|70 vagonetas, y a las 17,15 
horas- N« 25170 transportadoras de cin- 
tas — Informes y pliegos en Avda. Roque 
S. Peña 1190, Capital Federal, de 14 a 
17 horas. g22|7 N , 3 705 Vi31 |7j TO 



GAS DEL ESTADO 

7.806: Adq. cabezas de cilindro motriz 
pimotocompresores YC-206 — Apert.' 
10;8i70: 8,30 hs. - Valor: S 18. 

7 807: Transporte gas a granel entre 
Ptas. Belgrano — Cuyo — Córdoba. — 
Apert.: 618170: 8,30 hs 

Retirar pliegos en Alslna 1170 de 7 a 
13 horas. e22|7 Ní 3 706 v23m7 o 



anteriores 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

POLICÍA FEDERA1 
Licitación Pública número 44 
Fijase el día 29 de julio de 1970 a 
las 10.15 horas, para que tenga lugar en 
¡a sección licitaciones » conjpr»¡¡ Av. 
Belgrano 1549. 4» piso, T. E. 38-J401, 
Capital (donde podrán solicitarse in- 
formes y pliego de bases y condiciones» 
en presencia de los Interesados que con- 
curran La apertura de las propuestas 
Presentadas para la licitación publica 



SERVICIO NACIONAL 
DB PARQUES NACIONALES 
Licitación Públlc* N* L444 
Expediente N* 1.175170 
"Construcción cuatro <4) pabellones 
sanitarios en Bahía Canicul, Puerto Ca- 
loas. Termas Lahuen-Co e Inmedi&cio» 
íes Hostería Hua-Hum Parque Nacio- 
nal Lanln, Prov. Neuquén". Apertura 
«■opuestas: En Santa Fe N» 690, Capi- 
al Federal el 18 de agosto do 1970. * 
iaa 16 horas. Retiro de pliegos al precio 
de $ 20 Ley 18.188. En la dirección In- 
dicada y en las Intendencias de los Par- 
ques Nacionales: Lanln (Prov. Neu- 
quén), Nahuel Huapi (Prov. Rio Negro) 
y Los Alerces (Prov. Chubuti. Presu- 
puesto Oficial de la obra: S 220.000, Ley 
18.188, Jefe Departamento Admlnlstm- 

e,13!7-N« 3.519-T.3W« 
Secretaría de Hacienda 



CASA DE MONEDA 
DE LA NACIÓN 

Expediente N' 337.400/70 
■ Llámase a licitación pública por la *• 
guíente contratación: Apertura- 12 '8 70, 
a las 14 hs. Provisión de 800 dooühü di 
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papel casa de moneda número 1031 fos- 
forescente. 

Informes y Pliegos; Cosa de Moneda de 
la Nación, Avda. Antártida Argentina 
t/nv Puerto Nuevo, Buenos Aires 

Retiro de Pliegos: División Tesorería, 
hGrarlo de 13 a 16.30 horas. Importe dej 
pliego: 50 pesos. 

e,15¡7 N? 3.585 v.24|7|70 



Secretaría ele Industria 
y Comercio Interior 



DIRECCIÓN NACIONAL 

P E IN DUSTRIAS DEL ESTADO 

PETROQUÍMICA EN. (DiNlEj 

Llama a Licitación Pública N? 1,576- A 
por ei suministro de 600 000 bolsas de pa- 
pel tipo cernen tero de cuatro hojas ce 80 
gramos por m2. Pondos pegados y re- 
forzados. Con válvula. Formato b3x49,5 
centímetros por 9cm. Para SOkgs neto 
de cemento común marca "Comodoro". 
Apertura: 29 de julio de 1970 a las 17 
horas en Avda. Julio A. Roca 651. 6« pi- 
so, sector 7. Valor del Pliego: $ 5. 

e.1517 Ni' 3.609 v.28;7i70 



Secretaría de Comercio Exterior 



DEPARTAMEN TO 
ADMINISTRACIÓN 

El Departamento de Administración 
de la Secretaría de Estado de Comercio 
Exterior, llama a Licitación Pública 
N* 1. para el dia 18 de agosto de 1970, 
A las 16 horas, para: el proyecto, cons- 
trucción, decoración, amuebla miento ha- 
billtación y dirección tota; de ias obras 
de acondicionamiento externo e interno 
de un edificio existente y que consti- 
tuirá el "Pabellón Argentino" en la Fe- 
ria Internacional de El Salvador (San 
Salvador) — El Salvador, a realizarse 
en la colonia San Benito de dicha ciu- 
dad, situada a 5 km del centro, desde 
Oí día 7 al 23 de noviembre de 1970. El 
pliego de bases y condiciones técnicas 
se encuentra a disposición de ios inte- 
pesados en el Departamento de Adminis- 
tración, Sección Compras sita en Avda. 
Julio A. Roca 651, 5» piso. Sector 32, 
Capital Federal, dentro del horario de 
13 a 18.30 harás. El valor del pliego es 
de pesos Ley 18.188 veinte (í 20 •. 

e.20|7-N* 3.645 v.297¡70 

MINISTERIO 

DE CULTURA ¥ EDUCACIÓN 



res, Generales y Especificaciones Técni- 
cas que componen cada uno de los plie- 
gos. 

Nomenclatura: Electrobombas centri- 
fugas; Lie. Púb. N? 4; Apertura: 10 ho- 
ras; Motobomba para lucha contra in- 
cendio; Lie. Púb. N? 5; Apartura 11 ho- 
ras. 

Fecha de apertura: 11 de setiembre 
de 1970, Lugar de apertura: AFNE (Ad- 
ministración central). Retiro de pliegos: 
Gerencia de Compras, Corrientes 672, 5» 
piso, Capital Federal, días hábiles de 9,30 
a 13 y 15 a 17 horas. Vaior de los plie- 
gos: N» 4: 10D pesos Ley 18.188; N» 5: 
50 pesos Ley 18.188. 

e.20|7-N? 3.649 v.29¡7|70 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 
DIRECCIÓN PRODUCCIÓN 

DEPARTAMENTO 

ABASTECÍ MIENTO 

División Compras 

Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 

T.E. 771-3S73 
Llamase a licitación publica N? 46¡70, 
para el dia 6 de agosto de 1970, a las 
11 horas, por la provisión de 1.250 to- 
neladas de Ingot Bars de co'ore refinado. 
Por pliegos de condiciones dirigirse a 
esta Dirección General 'División Com- 
pras), Avda, Cabildo 65. Buenos Aires, 
piso 1*. Oficina 148, lugar donde se reali- 
zará la_ apertura de la citada licitación. 
El Director General. 
e.20'7-N» 3.670 V.29|7j70 



COMANDO DE INGENIEROS 
División Finanzas 
Sección Contrataciones 
Licitación Pública N? 14Í70 

Apertura: 3 de agosto de 1970." Hora: 
10. Lugar: Azopardo 250. Capital. 

Destino; Grupo Habitacional, Villa Za- 
gala, 3án Martín, Pvcia. de Buenos Aires. 

Provisión de ladrillos cerámicos hue- 
cos, tipo "Celerbloque" o similar, de 18 
x 18 x 40 cm. aproximadamente. 

Presupuesto Oficial: $ 62.300. — . 

Precio del legajo: $ 15.—. 

Venta de legajos: lunes a viernes, de 
3 a 11 horas. 

Informes: Sección Contrataciones, 0? 
piso. 

e,21|7-N» 3.677-v.23|7|70 

Comando en Jefe de !a Armadía 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

"E3Tn. ULECIMIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
Gral. M. N. Savio, Pnlinilá-Jujuy 

Llámate a licitación publica N^ 14:70 
para el dia 31 de agosto de 1970, a las 
10 hs., por Obras Civiles para un alto 
horno, sus instalaciones complementarias 
y¡c auxiliares que comprende, base para: 
el alto horno, estufas Cowper. máquina 
soplante, instalaciones de purificación 
primaria de gas, instalaciones de purifi- 
cación lina] de gas: Silos para matarlas 
primas; Pileta de granulación de esco- 
rias de altos hornos; Canales, túneles, 
conductos, etc. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este Establecimiento o a la Dirección 
General de Fabricaciones Militares 
Avda. Cabildo 65. Buenos Aires Lugar 
de apertura: Establecimiento Altos Hor- 
nos Zapla. Garantía de la oferta: 1% 
(uuo por ciento) del valoi total de la 
propuesta. Valor del pliego: $ 50. 

e.20!7-N» 3.648 v.29|7;70 



UNIVERSIDAD 
DE BUENOS AIRES 
Expediente N' 19.4*3 
Llámase a Licitación Pública para la 

B revisión y colocación de artefactos de 
umlnación y cupuilnas en el 2* Pabe- 
llón de la Facultad de Ciencias Exacuü 
y Naturales de la Ciudad universitaria 
por el sistema "Unidad de Medida" 

Presupuesto oficial: $ 820.993,30. - Oa 
fantia de la oferta 1 oto según Ley de 
Obras Públicas tP 13.064. 

El pliego podrá consultarse y adquirir- 
te ea la suma de $ 50 en la Dirección 
de Movimiento de Fondos, calle Vlamon- 
te 430. Capital de 8 a 11 horas. 

Apertura de las ofertas dia 5 de agoste 
de 1070 a las 16 horas en la Direcciói 
de Compras y Licitaciones de la univer- 
sidad, Avenida Córdoba 2122. 2» pise 
Capital. 

Buenos Aires, julio 1* de 1970. — £; 
Director. 

e.7¡7 N» 3.442 <r.28l7|7t 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
ARQUITECTURA EDUCACIONAL 
iacitfvelón Pública N* llIDPl'TO 
Llámase a Licitación Publica par:, 
adjudicar loa "Trabajos de complemen- 
tado!) para provisión e instalaron de 
Blstíiuia de airo acondicionado *n> adi- 
ticio sito en Cangallo y Eduardo Ma- 
dero, Capital Federal. 

Presupuesto Oficial: ( Í.ÍQO.OCO. — 
Valor del pliego: t 100 
La apertura de .los propuestas se efec- 
tuará el día 10 do agosto do 197o. a las 
15 horas, en el Departamento de Pro- 

Í carnación Técnica, Patrimonio de U 
erección Nocional de Arquitectura edu- 
cacional, Taleahuano 1J81 piso ?» Ca- 
»ital Federal. T. E. 48-9348. 

Loa pliegos pueden consultarle y!o 
Wtirarae en la citada repartición tos días 
Mblles de 15 a 18 horas. 

0.13(7 N» 3.553 v.J1|7)70 

MINISTERIO DE DEFENSA 

ASTILLEROS Y FABRICAS 
NAVALES DEL ESTADO S A 

(A. F. N. E. S. A.) 

Llámase a Licitaciones Públicas Na- 
dónales e Internacionales para la pro vi - 
•lón de Electrobombas Centrífugas y Mo- 
tobombas para lucha contra Incendio 
•on destino a cinco (5) buques cargue- 
tos de 8.400J9.600 toneladas de porte bru- 
to a construirse para Empresas Líneas I 
Marítimas Argentinas (F.L.m.a.í de ' 
■cuerdo con las Condicioues Partícula- I 



m R IÍT( 'I OS U l'-S F.KAL 

Olí lAlllIK ACIOVKS Mll.11 ARtSN 

DIRECCIÓN P ! i ODL CCl.ON 

Departitiiiento Alm.strí (míenle 

DIVISIÓN COMPRA? 

Avda. Cabildo fíTi - Buenos Aires 

T. E. 771 - :t37:t 

Licitación Pública [í» 4i|70 
Hácesc saber que la focha de aorrturk 
de propuestas del ltam;ioc a Li»')[aciór 
Pública ha sido ¡modificada para e' üi<* 
Ü0 do Julio de 19TU a Mas 11 hora? poi 
la provisión de SCO tn- de Ccbrt- lilei.- 
trolftico. Por pliegos de condiclorcr di- 
rigirse a esta Dirección General (Divi- 
sión Compras) Avda. ÍJ'ibildo C-. piso 
1*. oficina US. Buenos A'-es. lugaj don 
de se realizará la apertu'-a de la citad, 
licitación. 

e.lS!7 N» 3.5-1 S v ■:S¡7.|Tis 

Comando en Jefe del Ejército 



DIRECCIÓN GENERAL 
DEL MATERIAL NAVAL 

Llámase a Concurso de Anteproyectos 
a partir del día 8 de julio de 1970 has- 
ta el dia 21 de agosto de 1970 para 
la construcción de la obra "Escuela pa- 
ra Oficiales Subalternos de la Armada" 

Premios a otorgarse: 1er. premio pesos 
22.000 Ley 18.188; 2d0. premio $ 11.000 
Ley 18.188; 3er. premio $ 7.000 Ley 
18.183; 4to. premio $ 4.000 Ley 18188. 
Precio del legajo $ 100 Ley 18.188. 

Consulta de pliegos Departamento Ins- 
talaciones fijas, base Naval Puerto Bei- 
grano. Consulta de pliegos, venta de le- 
gajos y presentación de anteproyectos 
Dirección de Instalaciones Fijas Nava- 
íes. Edificio "Libertad". Comodoro Py y 
Corbeta Uruguay, piso 4» OÍ. 19. Capi- 
tal Federal. 

e.8|7-N» 3.170 v.29|7t70 

Comando en /ere 
de la Fuerza Aere* 

COMANDO DE 

REGIONES AEREAS 
lUreccIóu de Infraestructura 
PLAN NACIÓN Ai 
DE INFRAESTRUCTURA 
Ueltari<Vn Pública N* 3(70 
Mamoso a Licitación E-nbltca para ta 
ejecución de la Obra: "Construcclór. 
Plataforma Estacionaim-'intc de A '-iones. 
Aeropuerto Villa Mercedes Pela, de Sai- 
Luis". 

Presupuesto Oficial: I S.3G0.34Í. 1S. 
Fecha y hora de apertura: 18 d« ag-oa- 
to de 1370, 10 hs. 

Importe garantía oferta: t 23 6f M& 
Precio documentación t.écnica: \ S0Í 
Pliegos, cosultas, etc : Dnecei.» di' 
Infraestructura < Doparíametito obten- 
ción). Avda. Maipü 2, Edificio '¡¿¡udo.'. 
2' piso, oficina 254. Capital Federa- y|o 
Inspección de- Obras Villa Mercedes. 
¡5nn Lilis- 

e.1S|7 «í' 3.523 <r.g\\7]7i' 



INSTITUTO DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA EL PERSONAL 
FERROVIARIO 

OBRA: POLICLINICO 

FERROVIARIO 

CÓRDOBA 

Postergación fecha Licitación --A 

Pública N» 5¡70 ^ 

Se comunica a las empresas interesa- 
das, que por Resolución de la Presiden- 
cia del Instituto de Servicios Sociales 
para el Personal Ferroviario se ha pos- 
tergado la fecha de presentación y aper- 
tura de las ofertas para el día 4 de 
agosto de 1970, a las 16 horas. 

El acto de apertura y lectura de las 
propuestas se llevará a cabo en la Sede 
Central del Instituto, calle Junín 224, 
Capital Federal. 

La documentación de licitación podrá 
consultarse o adquirirse en el Institu- 
to de Servicios Sociales para el Perso- 
nal Ferroviario —Sector Abastecimientos 
CSubsector Compras)—, Junín 223, P. B„ 
Capital" Federal, de lunes a viernes de 
12.30 a 18.30 horas; asi como también 
en el Centro Regional Mediterráneo ca- 
lle Rosario de Santa Fe 231, 2' piso, lo- 
cal 9, ciudad de Córdoba. 

Su precio es de t 1.000 (Un mil pesos 
Ley 18.188). 

Para concurrir a esta licitación es 
obligatoria la Inscripción en el Registro 
Nacional de Constructores de Obrns Pü. 
bücas. 3^ 

Presupuesto Oficial: * 10.204.853,60 Ley 
18.188. 

e.20|7 N* 3.650 v. 24] 7(70 

INSTITUTO DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA EL 
PERSONAL FERROVIARIO 

Licitación Pública N« 7/70 

Objeto: Obras de ampliación de los 
Consultorios Ferroviarios Remedios de 
Escalada. 

Apertura y lectura de las propuestas 
e¡ dia 20 de octubre de 1970, a las 10 hs. 
en el Instituto de Servicios Sociales para 
e) Personal Ferroviario, Junín 224, Capi- 
tal Federal. 

La documentación de la licitaron po- 
drá consultarse o adquirirse desde ei dia 
2« de agosto, en el Sector Abastecimien- 
tos (Subsector Compras) Junln 224. p b.. 
Capital, de lunes a viernes de 12 30 a 18 
horas. 

Precio de la documentación: $ 15.— 
(quince) Ley 18.188. 

Para concurrir a esta licitación es obli- 
gatoria la inscripción en el Registro Na- 
cional de Constructores de Obras Públi- 
cas. 

Presupuesto Oficial: $ 109.551.30 Ley 
18.188. _^ 

e.l5¡7 N» 3.586 V.2C 7;7fF 



COMANDO DE REGIONES 
AEREAS 

DIRECCIÓN • 
DE INFRAESTRUCTURA 
Llámase a Licitación Pública i» J)j7ü 
para ia ejecución ae la obra: ttepaia- 
clón Caile Rodaje N? 6 — Aerúj/ erto 
Ezeisa — Pvcia. de Buenos Atres- 
Presupuesto Oficial: $ 349.320.— 
i-echa y hora de apertura. 31 ae junó 
de 1970 io ns 
Importe Garantía Oferta: $ j.«jfl 
Precio Documentación Técnica: t 100 - 
Pliegos consultas, etc.: Dirección ae 
Infraestructura —Departamento Obten- 
ción— Av. Malpú i,. Edificio Cónaor £> 
piso, oficina 254 Capital Fedf-iaj vo 
Inspección de Obras Ezelza. Dirección de 
Infraestructura. 

e 8)7 N« 3.471 v 22i7'70 



Secretaría de Salud Pública 



, COMANDO DE INGENIEROS 
División Finanzas 
Sección Contrataciones 
Licitación Pública N? 13 70 

Apertura: 3 de ¡agosto de 1970. 

Hora: 9,30. Lugar: Azopardo 250 Ca- 
pital. 

Destino: Grupo habitacional en Villa 
Zagala, San Martín, Pela, de Buenos I MINISTERIO DE 

Provisión de ladrillos cerámicos huecos B *ENESf AR SOCIAL 
varias medidas. 

Presupuesto Oficial: t 43-304.— 

Precio del legajo: t 10.—. 

Venta de legajos: lunes a viernes, de 
8 a 11 horas. 

Informes: Sección Contrataciones, 9? 
piso. 

e. 21|7 N» 3.675 v. 23]7>70 



COMANDO DI! INGENIEROS 
División rinantos 
Sección Contrataciones 
Licitación Pública N* 13|7ft 

Apertura: 3 de agosto de 1970. 

Hora: 9,45. Lugar: Azopardo 250, Ca- 
pital. 

Destino: Grupo habitacional, Villa Za- 
gala, San Martín, 



Secretaría de Promoción 

v Asistencia de ta Comunidad 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Expediente N» 2.020-10.940170-2 

Llámase a Licitación Pública N? 46'70. 
para el dia 28 del mes de julio de 1970, 
a las 15 horas, parn subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan: 
Adq. papel Obra 1* alisado, pape) Wltcel 
Bond, cartulina marfillna, masters, con 
destino al Departamento de Estadística 
de Salud. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en el Departamento de Contrata- 
ciones. Contrataciones Centralizadas, De- 
fensa N« 192, 4' piso Oficina 4131. Ca- 
pital Federal, debiendo dirigirse para 
pliegos e informes al citado Departa- 
mento. — Buenos Aires julio 21 de 1970. 

e.21'7-N« 3.679-V.22-7I70 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

División Contrataciones 
Defensa 120, 6? piso. Of. 6,002 
Buenos Aires 

Llámase a Licitación Pública N» 59 70 
para el día 27 de julio de 1970, a ias 16 
horas, para la adquisición de elementos 
para fotocopiadora, - cajas de negativos 
contacto, frascos de laca, secar tes pllim 
p:eza, stenciles electrónicos, etc.. con des 
tino ai Departamento de Despacho, de 



SAn^l"™^ ' £ ^ e "° t S Ah ' CS Í5 endiente ^ csu SecSaHaTe Estado 
land cemento pon- de Promoción y Asistencia de-'la Comum- 

Presupuesto Oficial: $ 144. C00 
Precio del legajo: $ 25 



Venta de legajos: lunes' a viernes, tic 
8 a 11 horas. 

Informes; Sección Contrataciones ll» 
piso. 

e. 21 17 N" 3.676 v. 23¡7¡70 



dad, Defensa 120. 6? piso. Buenos Airfs 
(Expte. N« 1.945170). 

El pliego de condiciones cob las espe- 
cificaciones se encuentra a disposición 
de los interesados en la División Con- 
trataciones, donde tendrá lugar el acto 
de apertura. 

e.2l¡7-N? 3.678-v.22¡7i70 



INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL A, 

COLONIA NACIONAL "MANUEL'^^ 
A. MONTES DE OCA--TORRIÍS 
Llamado a Licitación 
Expediente N* 8.026*70 
Licitación Pública 6, N* 7 70 
Apertura: El día 28 de julio de 1970, 
a las 16 horas, en la Secretarla Admi- 
nistrativa (Sección Contrataciones > de ¿a 
Colonia Nacional "Manuel A. Montes de 
Oca" sita en Torres, Partido de Lujan, 
Pvcia. de Buenos Aires F C. G. U. 

Adquisición de: Antiparasitarlos, Pre- 
Mezcla Mineral Vitamínicos. Antisáml- 
cos. Gluconato de Calcio, Insecticida, 
Hormlgulctda etc. 

Pliegos e informes: En la antedicha 
dependencia, en el horario de 7 a 13 lis., 
y en el Instituto Nacional de Salud Mea- 
tai. Barracas lex Vleytesv 489 Capital 
Federal, de 12.30 hs. a 19.30 lis. 

e.2l!7-N» 3.680-v.22:7(70 

INSTITUTO NACIONAL 
DE 1 SALUD MENTA!. 
Expediente N» 3.858/70 

Liaiii.'.se i ucitucicn Puo. ca C nu- 
mero 2L7G para e. día '11 i e (l.po (t<&~ 
i¡)7<) a las 1p iio>'ds jiara con' ■amj .3r* : 
Rcmodelaclón del Edificio Hostal Da- 
vn& ce ijs luíieres Hn.iegiao.- jc-h chu- 
tes de este Instituto Naciunaj ie ¡áaiua 
Mentai — Oávila 7E0— Cap..ai 

Los Pliegos de Condiciones v ^s^ciH- 
caoloiies rprn:caí juer^n ser :ot sima- 
dos y adquiridos de 13 a 18 hs de .unes 



BOLETÍN OFICIAL - Miércoles 22 de julio de 1970 



Páeina 15 



a viernes,- en la División. Compras y Su> 
ministros, Barracas 488 (ex Vleytes), plan- 
ta baja, Capital, al precio fle $ -20^— Ley 
N» ; i».i«b: : - :i ■ ■'■'■•"• '■■"- l ■•' " ■■• i 

presupuesto Oficial:' % - Ley .'. - 18.188, 
129.790,80. ' ■■-.■■•'■■: • \ 

Deposito ae Garantía de Oíerta: I L*y 
18.188, 1.297,90. 

Las ofertas deberán ser dirigidas a ia 
División Compras y Sumlnl&troó y en- 
tregarse en Barracas 489 cex VieytesJ 
planta baja, CapitaL 
: Buenos, Aires, 8 de Julio de 1970. — E¡ 
Jefe del Departamento Administración. . 
' •>'■ •■ ■ é. 8(7 N? 3.474 v. '22|7|ig 

Secretaría de Vivienda ; 

.'■' BANCO HIPOTECARIO NACIÓNAI! 

Prorrógase para el -día 4 de agosto de 

■i970, a las -18 ñoras, el llamado ,a "Lici- 
tación Pública N« 1.591. para contratar 
la construcción de la Planta Depuradora 
de -Líquidos Cloacales y cañería de eva- 
cuación. . ■ 

','y Destina: Programa de Alojamiento De- 
finitivo, Proyectos Nros. 1, 2 y 3, ubi. 
-cadas en la fiuta N» 3 y calle Gallo 
de> Partido de La Matanza, provincia 
de Buenos Aires. 

f » isugar de apertura' e informes 1 y plie- 
gos Gerencia Técnica, Departamento de 
Suministros, calle Defensa 120, 3er. pt-, 

■ su, Capital Federal. < 

i 'Presupuesto Oficial: . * 361.000,00.. r ■ 
Garantía de Licitación: $ 3.610,00.. 

V) >. . ■ «.2017 N* 3.671 v . 22i7|70 



Pago-Indefectible a los treinta días. Pla- 
zo de ejecución 210 días corridos Precio 
de! pliego :- ; -$ ! 50, Ley 1818b. Consulta y 
obtención de pliego: B, Mitré 2815, 2' 
piso, Oficina -207. -■■■■■' 

" "■ ' e.l7|7-N» 3.642 v-.30|7|70 



MINISTERIO DE 

OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

Secretaría de Obras 
Púbiicasy Iránsporfe 

ÁT/>IIN1STRAC10K GENERAL' 
PE PUERTOS 

'"'Llámase, a Licitación Publica N» 861 
ffl con" apertura en lá Adniimsti ación 
Sencral do Puertos.' sita cñ Rivadavla 
Í7S, B» plso^ of -63 4: Capital Federal, et 
tía 18 de agosto de 1370, a izs, lfc ho- 
ras .para loa trabajos fle. reposición, re- 
»aracl6n. -limpieza y pintura de arnboe 
ñdos de la verja, , que Umita la.ssona 

portuaria de la Administración huerto 

Sueños Aires. ■ .., 

Retiro de pliegos, al precio de »a 50 

" m Abastecimiento-Compras, ler, piso. 

Of. 104. de.4a dirección citada, de Infles 

t -viernes de 12.30 a 17,30' horas. . 

Presupuesto Oficial ' estimado: . pesos a. 

;* B00 .- 000 ;. ■ ■ e, 1Bl 7 W 3.610. -v.4|8|» : 

^Éfc DIRECCIÓN NACIONAL 

DE ARQUITECTURA 

Llámase a licitación publica N* »40-0. 
lasta el dia 10 de agosto de 1970. a las 
17 horas, para contratar por •■ajuste 
¡izado" la instalación de aire acondl- 
donado (2da. etapa* en la Casa de Go- 
ilemo, sita en Resistencia, provincia del 
, ;haco. Presupuesto Oficial: » 1.118.800. 
importe de la garantía: 1-11488. Pla^o 
le ejecución:. ün.U) año, Fuegos. . con^ 
ailtas y presentación propuestas' Sec- 
ción Licitaciones. Avda. 9 de Julio nú- 
mero 1925 piso 19. Capital Federal, .as) 
como también en el Departamento Dis- 
trito Nordeste, Avda. 3 de Abril tí» 998, 
Corrientes, hasta ocho <8) y cinco '5) 
días hábiles antes de la fecha de aper- 
tura para las consultas y presentación 
fle ' propuestas respectivamente.. Precio 
Socümentactón: $ 100. Pago de.ia mis- 
ma en Capital Federal Tesorería, piso 
1< de 13 a 17 horas. . . 

e.l317-N» 3.531 v. 3117(70 

SUBTERRÁNEOS 
DE BUENOS AIRES 

-A Licitación Pública n* 4.886/70 — Re- 
^^ modelación de la iluminación eléctrica 
de las estaciones Leandro N. Alem. Flo- 
rida y Carlos Peliegrini. linea "B" de 
subterráneos. 
Apertura: 20/8/70, a tas 9 horas. 
Valor del pliego: $ 50. Documentación 
complementarla: %■ 16 

■ Pliegos - Depto. Compras y Suministros, 
Bartolomé Mitre 3342. de 8 a 11.30 horaa 
. eJ3l7 N» 3556 V.2417J70 

FERROCARRIL GENERAL ROCA 

DEPARTAMENTO 

DE VIA Y OBRAS 
Licitación Publica N» 473I70 soldadura 
de rieles por procedimiento aluminotér-. 
mico en Vía Lamadrid entre Kms. 558.600 
al '667. <Vía ascendente). Pecha de aper- 
tura: el 3 de agosto de 1970 a íes 16 
horas Valor del pliego: 30 (pesos Ley 
18188). Presupuesto oficial: 641.923.78 
(pesos Ley 18.188). Mayores datos y re- 
tiro de pliegos de condiciones en la 
oficina Licitaciones, de lunes a viernes 
de 12,15 a 18,45 horas, calle auanahanl 
322, Buenos Aires. 
^. C.1SI7-N9 3.529 v.24|7t70 

FERROCARRIL D. F. SARMIENTO 

Llámase a Licitación Publica N« 70i66. 
Estación Once: Puente íwatonal: Calle 
Sánchez Bustamante. Fecha de apertura 
11 ríe agosta de 1970 a las 13 ñoras. 



FERROCARRIL D. F. SARMIENTO 

Llámase a Licitación Publica Nv u 70,67. 
Linea principal: Moreno /Mercedes: Ins- 
talación Barreras Automáticas en pasos 
a nivel del Km. 36,967 a Km. 98,585. 
Fecha de apertura: 25 de agosto de 1970 
a las 13 horas, presupueste Oficial: pe- 
sos 835.215, Ley 18.183. Pagc ' indefectible 
a los treinta dí&s. PJaSo de' Ejecución: 
150 días corridos. Precio del pliego:' pe'- 
sos 50, Ley 18.188. Corisujta y obtención 
de pliego: B. Mitre 2815. 2? piso, Ofif 
ciña 207. " ' 

e.l7|7-N» 3.633 v.30¡7|7Ó 



• FERROCARRIL ¡ 

DOMINGO FAUSTINO. 
SARMIENTO 

Departamento Abastecimiento 

Bmé. Mitre 2977 - Cap. Fed. 

r ■" r .-'.-. - * ■ 

Llama, a licitación pública para la pro- 
visión de:, Licitación M, 70/365. Descríp-;. 
ción: osciibscopios y accesorios. Apertu-'- 
ra:'álá: 18/8/30: hora: 15. Pliego, Eppéc,,: 
Dibujó; 'Besos, Ley 18.188, 20.' 

. 'Informes, ^Consultas y Venta de Plie- 
gos:, Oficina dé Muestras. Bmé Mitre 
iV? 2973,; Capital Federal, de. lunes a'viér-: 
nes, de 13' a 18 horas". ' . ' 

':'■'■-'. .'■ e.l3|7 N» 3*527 V.24t7j70 



-FERROCARRIL. . , 
DOMINGO FAUSTINO 

■'■ ':.;SAÉtBÍIENTO 
. Departamento Abastecimiento - 
Bmé. Mitre 2977 - Cap. Fed. . 
■ Llama a licitación pública para la pro- 
visión de: Licitación M 70/364. Descrip- 
ción: cartones para boletos.. Apertura: 
dia: 18/8/70; hora: 14. Pliego. Espec, 
Dibujo: Pesos Ley 18.188, I 30. 

Qiformes, Consultas y Venta de Plie- 
gos: Oficina de Muestras, Bmé. Mitre 
n» 2973, Capital Federal, dé lunes a vier- 
nes, de 13 a 18 horas. 

.-e.1317 N<> 3.528 v.24|7|7C; 



FERROCARRIL 
GENERAL BELGRANO 

Llamase ,a iicitacióp ptbllca, Expte. 
N* 8.911)70 ptejecutar los trabajos de .«r 
acondicionamiento de .la vía y ejecución 
de trabajos complementarias, en el sector 
comprendido entre .os Kms 3971000 . al 
433)000 del Ramal C.6, en la .provincia, de 
Santa Pe. La apertura se efectuara el 
dia 21 de ^agosto de 1970 a las 13 horas, 
en .la Administración, Avda. Maipú N* 4. 
Oficina N» 35, Capital. Pederai Consul- 
tas en .lá Ádminlstñ'áción.' oficina N' 431 
y en ' el Distrito Via y Obras Santa Fe 
ÍCN), sito en la calle San Luis N« .2950, 
Santa Pe, en horas dé oficina. Precio. del 
pliego $ 50. (Ley 18.188). La Admmis- 
traclón. 

e.!7l7-N? 3.636 v.30¡7|70 

FERROCARRIL 

GENEIíAL BELGRANO', "* 

Expedlenre N* 8.90,v|70 
- Llámase a Licitación Pública para 
ejecutar los trabajos de levantamiento 
de la via férrea e' instalafiones <itíl Ra- 
mal C.2 4 de Roversi a C-ímpo dei Cielo, 
sector de! km CX9IS12 a km 657***9, , eo 
la provincia de Santiago dol Estero." La 
apertura de las Propuestas se ef«cruar& 
e! -día ' 20' de agosto á? 1970, a 'as 13 
horas, en la Administración, Avda Mai 
t>ú 4, '."oficina N» 35,. Capital Federal 
Consúltaa" en la Admintóración. oficinn 
N* 43Í y en el Distrito Vía y Obra Aña- 
tura," sito en Avda. "de Mayo N* 1 1Í0 
Añatuyn, Prov do Santiago del E-itcro, 
en horas de oficina. Precio del Pliego: 
í '20 (Ley i 8.188). — La Adminisi^afiSn 

... , . -,. . 6.14)7 JÍ!^3.5G7 v.2¡7|7* 



FERROCARRIL 

GEXERAI. BEIjGRANO 

Espediente S 9 - 8.905 70 
Llámase. oa Licitacióc Pública para 
la ejecución do los trabajos de levanta- 
miento de la vía férrea e instalación»:!, 
del Ramal- Cl; 'de Nar'é a San .f.ivler. 
sector de hrn 841015,92 a ltm 156'342.20. 
en la provincia de Santa Fe. La ar>e.'tu- 
ra de las propuestas se efectuara el di' 
25 de agosto de 1970, .1 las' 13 ñoras 
en la Administración, Avda. Malpú *. 
oficina N9 35. Capital Federal. Coxtoultne 
en la Administración, Or. N» 431 y en 
el Distrito Via y Obras Santa Fe ÍCNj 
sito -en la calle San Lui3 N? 2950 Santa 
Fe, en boras de oficina- Precio del Plie- 
go: * 30 (Ley 18.188). 

La Administración 
0.14I7 N c 3.56S v.27|7|70 



FERROCARRIL 

GENERAL BELGRANO 
Expediente N» a82b¡70 
Llámase a Licitación Pública para 
ejecución de los trabajos de renovación 
de via. Incluso colocación de cambfos 
nuevos, clavos elfistlcos y balasto dr pie- 
dra oartida v realiiación do trabajos 



FEIÍROCAUUIL 
.Gb:M'JKAL .BEfjGR'tiVO 
Expcclienie M» S.SCt'TO 

'Llamase" a' Lid taciójj Pública para 
ja Ejecución de los - ti-aoa jos de adapta- 
ción del. ouente y alcantarilla existente? 
(=n )a progresiva km 7'» 479. al ^aiibo 
del F. C Grat, Urcialza, débiéndc£4- so- 
breelevar en 0.30 ni el nvel actual de 
dichas Obras de ATte y efectuar eJ le- 
vante correspondiente a la rasariw (Je 
la via con piedra partidn y cjeeur'n de 
trabajos complementarlos, en la Línea 
CC, entre. Retiro y Rosario. Lá a per- 
tura de las propuestas se eEoctuara- el 
día 14 agosto 1370 a, las 13 horas, ¿n la 
Administración, Avddl Maipú 4, Capital 
"Federal (oficina N' 35). CobsuIuií en 
la Administración, oficina" N» 43! y er. 
el Distrito Via y Obras .Rosario, silo en' 
la calle. 27 de Febrero 6fl9. Rosario, en 
horas de oficina. Precio del Pliego S 20 
(Ley 18.188). — ; Lo, Administración. 

e.l4|7 N' 3.570 v.27|7|70 



eomplomentarios en el Sector do knn.638- 
4UU ,al itm 'G5p|9ÜU de [a Linea CC; en 
la ijrovíucíá'dé Cói-doo'a. La apertura de 
las prorju'eéta's sé etectu iru él día* til flj 
agosto de 13.70, a las 13 boras, et) ■ la 
At¡'iii.ip.i¿t'r!ÍcíÓn, A.v'da. Maipú N*. « ofi 
ciña N» '3'5',' 'Capital Federal. Coni-ltaa 
en la Administración, oí.iina N'' 4?1 v 
on el Distrito Vía y Obr.iE COrdobb situ 
en la calle La va I leja N* 1700, C icdoba 
en horas de oficina. Proolo del friego 
í 60 (Ijey 18.1SS) — La Adminisu-aciún 
;.".', • e.1417 N°3-ó69 v3.'|7|70 



FERROCARRIL . 
GENERAL SAN MÁRTIR 
Licitación Pública V» 55fl]70 
Venta de Metales'- y Materfales no 
Ferrosos. Apertura: '3lS'1970, a tas 14 
horas. Valor del pliego, f Ley 1S liS: 70 
Retiro de pliegos, pre<sentación y aper- 
tura de la s propuestas: Florida '53 en- 
trada D, 2? pisó (Of. 235 y 22S>. Ca- 
pital Federal, de luiios a viernes, de 
14 a 17,30 horas. 
.... , «.2l]7. N»3.6S7 «?.3|S¡7J 

. . FERROCARRIL 

GENERAL SAN MARTIN 

Licitación Pública W 553¡70 Placa Cen- 
tral Superior e Inferior, Caja de Sje y 
dé 'Paxagolpe de Acero, Embolo para Ci- 
lindro etc. Apertura: 24!3|l97ü a las 13 
horas, valor del pliego $ Ley 18.188 35. 

Lipitafiión Publica- N» 554 70, Porta Za- 
pata' de .Frenó, Guarda Polvo, Colador 
para . resortes: Colgante pPorta . Zapata, 
Tapa para caños etc Apertura: 24'8!1970 
a las 13,30 horas, valor ae pliego pesos 
Ley 18.188 41. " 

Retiro de' pliegos, presentación y aper- 
tura de las propuestas, F'orida 753 En- 
trada "D". 2^0.. piso (Of. 235 y 226' Ca- 
pítol Federal de lunes a viernes de 14 
a I7,C0'1k"-.-s. 

e.l717-N» 3.634 v. 30,7,70 



FERROCARRIL 
<JENERALSAN MARTIN 

^Licitación Pública : N*. 5a5i70,. Agua des-, 
tilada para acumuladores Apertura; 101 
8I1S70, alas 13;30 horas, vaior del pliego 
$ Ley 18.188 5 Retiro de pliegos pre- 
sentación y apertura, de las propuestas, 
Fíorida' 753, Entrada "D" 2do. piso (Of. 
235 y 226), Capital Federal de lunes a 
viernes de 14 a 17.30 miras, 

e.l7 7-N» 3.635 v.23¡7|70 



FERROCARRIL 
GENERAL SA.\ MAliTTX 
Licitación Pública N"» 52'll"0 

PRORROGA 
Comunícase la Licitación Pública: VU 
Principal. Instalación de Unidades AcUa 
ticas Luminosas con B;nvras A'ji.imá- 
ticas en paso a nlvrl ofli-'icó. Apfi-iui-a 
1B!7'70, á iaa 13 horas ha sido o-orro 
gada pora el ; "dia ÍSIS'ISTO, a las (3hs 
e. 1417 ^''3 579 v „ _ t7i7íí 



ÍTSR.ROCARRIL' oral, 'mitre 
Lfuitacjón Privada > T? ".' 'S t ¡»j"0 

Venta de "material fonográfico fuerJ 
de uso. Apertura 9|_$l70, a las 1.5,1 ó.hs. 

N» 7.77SÍ70: Venta.de materiales- va- 
rios fuera de us.0. Ána'rtura: 3l<i70., a 
las 15.30 hs. Valor de los. pliegos Pesos 
Ley 1S-1SS: 1.. Consulta y retiro de plie- 
E-os en tesorería, Buenos Aires Avda 
Dr. -J. M„ Ramos Mcjia 1302, p. b„ of. 
11, o en Rosarlo: Avda. Wheolwrijrht y 
Ai'da. Corrientes, de (unes a vierceí há- 
biles, en Buenos Aires: de 10 a li hs., 
en Rosario: de 8 a 12 Jioms 

e 2ll? N"3.CS1 v 2-7)7¡7tt 

FERROCARRIL 
GENERAL MITRE 
Departamento Abastecimiento 

Licitación Publica n? 979. Alambre de 
cobre electrolítico. Apertura: 30/7/70, 14.45 
boras. 

Licitación Pública n* 980. Alambie de 
cobre duro. Apertura: 3/8/70 13 hs 

Licitación Pública n* 981. Accesorios 
para locomotoras Diesel Eléctricas' Ge- 
neral Electric. Aleo, y Gaia. Apertura: 
30/7/70, 16,15 hs. 



Licitación Pública -983.. Aceros varios. 

Apertura: 3-'8-70, 13.S0 ns. 
' Se "nace' ! no'tai : que ios pagos 'se éliBc- 
tuarán estrictaniente a los 60. días'- corn h 
dos'"por : intermedio dei Crédito^Etocu- 
meh tarto 'tu"*" 6-003 abierto en él Barteo 
Industrial '-de 'ia' ;: fíenúblicá Argentina, 
Pliego pesos Ley 1B.188: 979, 980: 10;"' 981 
y 983: 20, 

Consulta y retiro de pliegos, en Teso- 
rería Buenos Aires. Avda J. M. Ramos 
Mejia 1302 p. b„ 01. 11, o en Tesorería 
Rosario, Avda. Wheelwright y Avda. Co- 
irientes, de lums a viernes hábiles en 
Buenos Aires: de 10 a 15 horas; en Ro- 
sario: de 8 a 12 horas. 

. - e,1317 N» 3,530 V.24)7l70 

FERROCARRIL , 

GcN^^AL liii RE 
' ' ' DEPARTAMENTO' ' l : ; " ; ' 

ABASTECIMIEIíTp , _ ;" '^ 

Licitación Pública .-N? i<78i70: He^pl- 
das! Apertura, 24i7 70 , 13 hs — .bJiffl. 
Cemento de Portíand común, Apertura: 
24¡'7i7ü,'l4 ns. Se nace ui,t-ü: que ¡ai pa- 
gos. .se eíectuarár estrictamente ^.yw 
-60 díafi corridos por intermedio. o¿! Cjco 
dito Documenta rk, >1?.S0Ó6 abierto en, "e 
Banco Industrial de la República Ar. 
geiitina. Pliego: pe¿os Ley 18.188- tflB|7i 
y 932170: 10 — Couu ta y retiro ae plie- 
gos, en Tesorería Buenos Aires, Avda. doc- 
tor RaniLS Mejia 13..-2. P.B.. Ot il, 
en Tesor-3'ia Rosarse Av Whee'wright : 
Avda. Corrientes, de lunes a viernes, hé> 
hiles, en Burinos Aires: de 10 a •■!& -horai 
en Rosario: ae 8:. a 15¡. ñoras. .. .. 

- e.- 8 7 Ni 3.477 V. 22¡7|7i 

dirección nacional : - ' ' 
de construcciones .. ', . 
portuarias .'.;- ..: ,:, 

y vías navegable? 

Llamase a licitación pública nacional 
e internacional N» 13-E de la Dirección 
Nacional de Construcciones Portuarias j 
Vías Navegables: pai-a la construcción y 
obras complementarias- de un cana! de 
vinculación- entre el puerto de Buenos 
Aires 5 el rio Paraná de las Palmas: La 
apertura de esta licitación sera fijada 
para una íecna qué no- sera antes <to 
los 90 días corridos, a contar de la t>u> 
blicaclóh dei presente aviso, "■ '"'■ " 

Esta licitación está dirigida' exclusiva, 
mente' á empresas de países miembros 
del Banco ínteramericano de Desarrollo 
y de ios siguientes, países no mlembróa 
del BID; Alemania, Austria, Bélgica, 
Luxem burgo. Canadá, Finlandia, Italia, 
Japón, Países Bajos Reino Unido, iSod- 
áfrica, Suecla y. Suiza, en razón -áé a\M 
su financíamiento se realizara con tób- 
elos dei BID, 

Pliegos y Consultas. . ■,-.■.: 

Departamento .- Estudios, ■ y Proyectos 
—Oficina de Pliegos y -Especmcaclnnes— 
Edificio S.E.O.P.T. •:^ r . Avenida.; 9 de 
Julio N« 1925. piso .7», Capital Federal, 
Ai'gentlna,- Asimismo.- los pliegos podran 
ser consultados- en las Embajadas - de la 
República Argentina ante ios paisce 
arrbia citados.- 

Presentación - de propuestas: --.: ' 
: "En^la ihtaclóhkda Oficina' y en éi' : aa- 
,ón de actos del edificio S.E.Ü.P^T., 
Avenida" 9 dé Juiió N?'1B25 -. Plaritá 'Ba- 
ja, hasta m- méritos antes de iniciarse el 
icto de apertura dfe la.' lieltacióh.' '.,," 

Apertura de. m -Licitación: .. 

En el salón de actos citado, en'la'fe- 
^na.y hora. que se tljára oportunamente. 

Estimación Oficial del Costo de los 
Trabajos: * Ley 18.1G8 - 111.725.000,00,- 

Garantía de la oferta: $ Ley, 18 188 - 
1.117.250,00. 

Precio del pliego: $ Ley 18.188 . 500,00. 
e.317 N» 3.403 v.24|7¡7P 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DÉ CONSTRUCCIÓN DE 
ELEVADORES DE GRANOS 

Llamase^ a Licitación Publica Ñ« 35.QI70 
hasta ei d¡a ,25.. de agosto , de 1970, .a ., las 
ib y 30 norás para, la. provisión, mon- 
taje y ensayos eo obra üe la , maquinaria, 
equipos e mstaiaciones mecánicas y .eléc- 
tricas en et Elevador XernjinaJ de Óra- 
nos de Puer*.o Concepción del Uruguay, 
Provincia de , Entre ..Ríos . ... 

Adquisición he Pliegof- y presentación 
üe ofertas én'' Avenida 9 de Julio, nu- 
mero 1925 M pwp. , Buenos . Airea - 

Consultas en, e¡ iu?at indicado y „ Juz- 
gado Federal de s Con épción del. Uru- 
guay. Provincia de Entre Ríos. . > ■ ,. 

Pllego : Pesos 300,00 

Presupuesto oficial: Pesos 8.037.66B00. 

Importe de la garantía: Pesos 80.378.6«. 
e.6l7 N? 3.422 v.27i7|70 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Por cuenta: Comisióu Municipal de 
1.1 Vivienda de la Ciudad de Bs». As. 
Prlíiinr Programn M.C.EJV • B.LD, 
con financiación del Banco ínter, 
americano de DcsoitjdIIo. 
Licitación PfiMfca Nf 133 
Expediente N* I..t07-1»-1970 

Licitación Pública para adjudicar las. 
obras en el Parque Almirante' Brpwp, 
Avd'-í. . Francisco FcíhánUéz de lá. Crujs; 



& 
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i'imor Trumó: km (Avda. Gi'al Pazi- 
S«i fi.'JSC i callo Teltior). Tipo obra .Flc- 
fttvhiu-iitiición, en jurisdicción de !a Ca- 
pital federal. $ 1.223.100. Dcpóáíln de 
teftrantjn: f 12.231. Precio pliego. % 50 
Elazo de obra.: 10 meses. 

Licitación Pública N? i 34, para adjn- 
jilear Iflp obras en el Parque Alir .rant>- 
Crown, Avda. Francisco Fernando'' cíe l'i 
jDrua, Segundo Tramo: km o,9&0 (.'allí' 
¡Pellier) - km 3.G50 (ví^í F. C. General 
SBelgrano). Tii>o obra: Repavimcníación, 

rjut'i»(1i':ct6n fio la Capital F->rtcral 
3.876.600. Depósito de garantía: pe. 
piB 3B.7Fr. (Expte. l.S05-J»-l!)70). r-recio 
«liego: í 100; plazo de cbms: 12 meses 

> Presentación propuestas: 10 de agoste 
tte 137(1, ¡i las 16,30 horas, en la Sala 
jü.e Licitaciones, Avda. Maipú 3, Planta 
fcaja. Capital Federal. 

i Importante:- So deja debidamente: acia- 
fcaiio que. si bien es cierto estas obras 
feo lloitiiriin el mismo día y ho-íi. se 
fe'Rtn n> dos actos independientes. 

e.21¡7 N*8.G82 v. 1 (>|8¡70 



Secretaría de Energía 



DíRECCION NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Publica N» 128 pava la eje- 
cución de los trabajos de iluminación 
<tel Acceso Norte a la Capital Federal 
en progresivas 0375 - 9875 en jurisncción 

r¡ la provincia de Buenos Aires.- pesos 
168.385.20 (Incluso mantenimiento). 
Dei>ósito de garantía: $ 51.684 — Ex- 
pedientó: 5290-1í>-1970) — Plazo (le obra: 
£ nieges. — Precio pliego: $ 100. 

Presentación propuestas: 7 de agosto 
<le 1970 a las 15, en la Sala de Licita- 
•iones, Avua. Maipú 3, planta baja Ca- 
pital Federal. 

e,14|7 N« 3.571 v.3|8|7Q 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N? 129 para la eje 
cuclón de las obras en ia Ruta 5 - Tra 
tno: Km. 277 - Km. 302,326 t Obras oa 
sicas, ensanche y repavimentación) 

005 .5.929.286,85. 

Depósito de garantía: $ 59.293 y 
mo Km. 302.326 - Km. 330 (coras 
Sicas, ensanene y repavimentacióii) 
«SOS 5.600.063,40. — Deposito de garan 
tía: t 56.010 en jurisdicción de la pro- 
vínola de Buenos Aires. — (Eptes.; 6005- 
jtf-1970 y 6006-19-1970) - Plazo de obras: 

6 meses. — Precio de pliegos: $ 100. — 
¡Propuestas en conjunto o separadas. 

Presentación propuestas: 11 de agos- 
to de 1970 a las 15, en la Sala de Lici- 
taciones. Avda. Maipú 3, planta baja. 
Capital Federal. 

e.I4)7 N<? 3.572 v. 318(70 



AGUA í ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 
Licitación Pública N* «»|70 

Llamase a Licitación Pública, a reali- 
zarse el día 22 de setiembre de 1970, 
a las 10,30 horas, para la Complomen- 
taciún y Ampliación Obras de Riego 
Vallo Inferior Río Llmuy (Arrovito). 
Prov. del Neuquén, cuyo presupuesto 
oficial asciende a ia suma do pesos: 
cinco millones seiscientos cuarentu y tres 
mil doscientos treinta y dos ($ 5.64S.232) 
La documentación puede ser consul- 
tada o adquirida en ',As oficinas do Com- 
pras y Suministros, Corrientes 531, 1er. 
piso, Capital Federal, touds los dias há- 
biles de 12 a 17 horas, o en la si de do 
la inspección de Obras Alto Valip del 
lííó Negro, sita en la ciuiiul del Xcaquén 
(.NcuqiiGn). de 9 a :13 hs. 

Cada oferente tiene la obligación de 
adquirir un juep s completo de ia docu- 
mentación, cuyo precio de venta es de 
cuatrocientos pesos (? 40ü>. En caso do 
adquirir un juego do planos adicional. 
su precio os do ciento cincuenta pesos 
(í IjO). Las firmas iue ya h'jhiescr 
adquirido un juego completo' de *v do- 
cumentación podrán proceder a la com- 
pra de un segundo o.íon¡plar por 'u su 
nía de doscientos pesos (S 200) 

Apertura de prop nenias en la S"rj de, 
[.-licitaciones do esta .Ki nitrosa. Corrientes 
531, tor. piso. Capital Federal. 

C.2l|7 N?3.GS8 V.27t7|70 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

Comité Ejec. de Navegación 
Lie. Pública N? 608)70 
Provisión de equipos transceptores VHF¡ 
FM. 
Apertura: 31|8|70. 
Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 

e.l0|7 N? 3.515 V.23|7|70 



GAS DEL ESTADO 

7.808: Habilitación nueva Sucursal 
Quilines. Apert. 10|8|70: 10 hs. Valor: 
S 35. Retirar pliegos Alslna ,1170 de 7 a 
13 hs. 

e.l7(7-N« 3.641 v.28¡7¡70 

GAS DEL ESTADO 

7.800: Adq. Medidores volumétricos 
rotativos. Apert. l'¡8|70; 10 hs. Retirar 
pliegos Alsina 1170, Of. 111 Capital, de 
7 a 14 horas. 

6.1317-Ní 1 3.534 v.22¡7|70 



Secretaría de ( Comunicaciones 
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DHÍECCION NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N* 130 para la eje- 
cución de las obras en la Ruta 9 — Tra- 
mo limite con Santo Fe — Leones — 
■Sección; Km. 419,5 - Km. 465 - pesos 
«.067.639,94 — Depósito de garantia: 
* 80.677 — Tramo: Lecnes-Bell Ville. 
Sección Km. 465 - Km. 503 — pesos 
7.168.792,09. — Deposito de garantía: 
*% 71.688 y tramo Bell Ville- Villa Marta 
[- Sección: Km. 503 - Km. 553 — pesos 
7.894.353,95. — Deposito de garantía: 
$ 78.944 en jurisdicción de la provincia 
de Córdoba. — Propuestas en conjunto 
o separadas. 

Precio pliegos: $ 150 — Plazo de obras: 
6 meses. — (Exptes: 5814-2^-1970 — 
5813-20-1970 y 5815-2'- 1970). 

Presentación propuestas: 14 de agos- 
to de 1970 a tas 15, en la Sala de Lici- 
taciones. Avda. Maipú 3, planta baja. 
Capital Federal. 

e.14'7 N' 3.573 v.3|8|70 



DIRECCIÓN' NACIONAL 
DE VIALIDAD 
(Iüspie:,í.d47-L-1970> 

Licitación Publica N* 125, para la eje 
eucion ae ¡as oDras en ia Ruta 14 - Tra 
mo: Colonia Pellegrini - Rio Aguapej 
{construcción de un pedraplén y enripia- 
do) en mrisdicción de >a provincia de Co- 
rrientes S 624 841.- 

Depósito -Je garantía: $ 6.248.40. 

Presentación propuestas - 30 de lullc 
1970, a las lo en ia Sala de Licitaciones 
Avda Mnipú 3. planta oaja. Capital '•■ 
tfewi. 

e. 1*17 NO 3.32S v. 2217 7t 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública Nv 5.552 para ad- 
judicar la provisión de jubiertas y Cá- 
mara? de diversas medidas $ 1.035 000 
(Expte: 17.065 L-1969i presentación pro 
puestas: 30 de iulfo !970 a las 13. en 
la Sala de Licitaciones, Avd... Maipú 3 
pla'.íta baja, Cnpltp. Federal. 

e.l3:7-N« 3.532 v.22 7,7t 



AGUA ¥ ENERGÍA ELÉCTRICA 

EA1PRESA DEL ESTADO 

Llámase a licitación pública, a reali- 
zarse el día 13 de aga;to de 1970, para 
la provisión de materiales y a las horas 
que en cada caso se detalla: 

L. Pública No 67|70: hora 15. Inte- 
rruptores para 33 kv. ¡300 A. 400 MVA., 
y repuestos para los mismos. 

L. Pública N? 68(70: ñora 16. Anemó- 
grafos registradores e indicadores auto- 
alimentados, teletermógirafos y cajas me- 
tálicas para intemperie. 

La documentación cuyo valor es de pe- 
sos 10 y obligatoria su adquisición por 
parte de ios oferentes, podrá consultarse 

adquirir en ja oficina de Licitaciones 
del Departamento de Compras y Sumi- 
nistros, Corrientes 51 :.l piso, Capital 
Federal, todos loe días hábiles de 12 a 
17 horas. Apertura de propuestas en la 
Sala de Licitaciones de esta Empresa 
Corrientes 531 lo piso. Capital Federal. 

Cl7|7-Ní 3.640 V.23Í7I70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

COMITÉ EJEC. INDUSTRIAL Y 
COMERCIAL 
Lie. Pública. SO 600170 
Poliducto Luán de Cuyo La Matanza 

- Primera Eetapa . Construcción del 
Conducto; Plantas de Almacenaje, Es- 

1 aciones de derivaciones y estaciones de 
Bombeo. 

Apertura: {Dispuesta li¡9,70) Ha sido 
anuid da. 

Valor: $ 1.000,00, 

Ventas: R S. Peña 777, 7" piso, Ca- 
pital. 

e.20¡7 N? 3.673 V.22i7|70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

COMITÉ EJEC. DE PRODUCCIÓN 
Lio. Pública Ní> 622)70. Portamechas y 
uniones para portamechas. 
Apertura: 2118)70. 
Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 

e.l6l7-N? 3.621-V.22 7|70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

COMITli EJEC. INDUSTRIAL 
Y COMERCIAL 
Lie. Pública N" 612170. Envases de hoja- 
lata para contener repelente de insectos 
en aerosol. 
Apertura: 11)8(70. 
Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 

e.l6!7-N« 3.623-v.22|7|70 

YACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Comité Ejecutivo de Producción 

Lie. Pública ao 596/70. — Tanques de 
10 000 m3 capacidad para "Caimancito". 

- Apertura: 19-8-70. 
Lie. Pública no 602/70 

para oficinas y casa de 
Apertura' 6-8-70. - Va tor 

Lie. Pública n» 603/70 
motor — Apertura: 6-8-70. 

Ventas- R Sáenz Peña 777 7? piso. Ca- 
pital. — Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 
e.1017 NO 3.512 v.23l7|70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
PISf ALES 

Departamento Suministras 
Licitación. Pública N? 601170 
Ventas de las instalaciones de la ex 
Destilería Chachapoyas íFrov de Salta». 
Apertura 14W70 
Pliegos: Sarmiento 770 Capital. 

e.10 7 N? 3.614 v.23(7¡70 
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huéspedes. — 
15 100 
— Grúa auto- 



DIRECCION GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
JSxlKi'lHtitc N* 4B.8!S-SC-6fl 

Llámase a Licitación Pública, cuya 
apertura tendrá, lugar el día 27 de julio 
de 1970, a lau 11, en el Distrito 6» Cór- 
doba, para contratar el arrendurriento 
do un inmueble construido o a construir 
para el funcionamiento do la "Sucursal 
6*, Córdoba", dependiente del mismo. 

Por el pliego do condiciones y demíis 
datos, ocurrir al precitado Distrito o la 
Sección Locaciones y Contrataciones de 
Transportes (DA), calle Corriente;; 1ÍI2, 
6' piso, local 64 0, Correo Central (Bue- 
no» Aires), de lunes a viernes, de S a 20 
e.21|7 Ní3.6SC v ¿2[7|70 



EMfltlSSA NACIONAL 
Di: TIÜjECOM UNICAGTONJilS 
Licitación Pública A* 12ii-P|7» 
Vto.: 5-S-70, a las 9,30 horas: 
Por la adquisición de Protectores rte 
Hormigón, Guías de Forma y Peines 
Base e Intermedio, para Canalizmioncs 
con Caños Termoplásticos. 

Valor del pliego: ? Ley 1S.1S8: 40. 

Pago, Retiro de la Documentación o 

Informes: En Avda. La Plata 1540. piso 

3 p , Capital Federal, dentro del horario 

de 3,30 a 17,30 horas. 

Se agradecerá quo est3 tramite se re- 
alice con una anticipación mínima do 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertu ra . 

e.2l)7 N^3.CS4 v.27;7j70 

EMPRESA NACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N» 121-P/70 

Vto.: 7 de agosto de 1970, a las 9,30 
ñoras. Por la adquisición de cámaras y 
cubiertas para automotores. — Valor del 
pliego: Pesos Ley 18.188, 40,00. 

Pago, retiro de la documentación e 
informes: En Avda. La Plata 1540, Piso 
3?. Capital Federal, dentro del horario 
de 8,30 a 17,30 horas, y en nuestras ofi- 
cinas comerciales de las ciudades de: 
La Plata: Av, 51 N<" 493; Mar del Pla- 
ta: Av. Colón 2538; Bahía Blanca: Be- 
rutti 52/54; Rosario: Mitre 764; Santa 
Fe: Mendoza 2430. Piso l?-y Córdoba: 
Av Colón 210. Se agradecerá que esté 
trámite se realice con una anticipación 
mínima de 24 horas, respecto a la fecha 
fijada de apertura. 

e.20|7-N? 3.663- v.24|7|70 

EMPRESA NACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N? 129-P/ÍO 
Vto.: 4/8/70, a las 11 horas. Por la ad- 
quisición de elásticos para máquinas au- 
tomáticas y relevadores. — Valor del 
pliego: Pesos Ley 18.188; 40,00. 

Pago, retiro de la documentación e 
informes: En Avda. La Plata 1540. Piso 
3'. Capital Federal, dentro del horario 
de 8,30 a 17,30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

C.20|7-N? 3,664-V.2417|70 



EMPRESA NACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 126-P/íO 

Vto.: 13/8/70, a las 9,30 horas. Por la 
adquisición de anillas y arandelas. — 
Valor del pliego: Pesos Ley 18.188, 60,00. 

Pago, retiro de la documentación e 
informes: En Avda. La Plata 1540, Piso 
3*. Capital Federal, dentro del horario 
de 8,30 a 17,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
I 24 horas, respecto a la fecha fijada dé 
apertura. 

e.20,7-N? 3.665-v.31t7¡70 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública Ni 128-PJ70 

Vto.: 6¡8¡70. A las 10,30 horas. Por la 
provisión de Anclas de Expansión, Cajas 
y Tapas para Cámaras y Tapas Acople. 
Valor del pliego; Pesos Ley 18.188: 140. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata 1540, piso 3», 
Capital Federal, dentro dei horario de 
8,30 a 17,30 horas. Se agradecerá que 
este tramite se realice con una antici- 
pación mínima de 24 horas, respecto de 
lu fecha fijada de apertura. 

e.l7|7-N» 3.638 v.30|7j1 

EMPIÍESA NACIONAL 

DE TELECOM UNICACIONES 

Licitación Pública N* Ií6-Pi7ft ' 

PRORROGA , 

Se comunica que la Apertura de ia. 
Licitación Pública JM' UG-PI70, QL-e ca- 
taba programada para ei 20-7-70 ¿> las 
12 horas, ha sido diferide 'para A dia: 
31-7-70, a las 9,30 horas. 

La misma ampara la Construcción del 
Edificio "Boulcvard", a "erigirse tn el 
terreno sito en la calle Lima entr<: Ge- 
neral Güemes y Gral. Dohcza, do 'a ciu- 
dad de Córdoba, Prov. de Córdoba. 

Presupuesto Oficial: Posos Ley : h.ISS 
2.163.000. 

Valor del pliego: PesosLay 1S.ISS 30O. 

Pago, retiro de la documentación 9 
informes: En Avda. La Plata 154C piso 
3», Capita Federa], dentro del herario 
do S,í¡0 a 17.30 hs So agradecerá que 
este trámite so realice con una antici- 
pación mínima do 24 hoias, respecto * 
la fecha fijada do apertiira. 

Asimismo, dicha documentación po- 
dra abonarse y retirarse q¡n nuestra ofi- 
cina comercial de la ciudad de. Córdoba, 
sita en la Avda. CoIód 2,'», Córdoba. 
Prov. de Córdoba. 

e.!5|7 M r - 3 581 v.2K|T|7f 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 1B2-PÍ7Ü 
Vto.: 4 de agosto 1970, a las 9.30 hs. 
por la adquisición de caños y mallas 
metálicas. 
Valor del pliego: Pesos ley 18.18$ 60. 
Pago, retiro de ia documentación e 
informes: En Avda. La Plata 1540, piso 
3?, Capital Federal, dentro del horario 
de 8,30 a 17,30 hs. Se agradecerá que 
este trámite se realice con una onticl- 
pación mínima de 24 horas, respecto 9 
ia fecha fijada de apertura. 

e.1417 NO 3.574 v.27)7|7l 

EMPRESA NACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N? 123-PI70 

Vto.: 30 de julio 1970, a las 9.30 horas. 

Por ia adquisición de cordón y cinta 
para sellaje. 

Valor del pliego: pesos Ley 18.188. 80. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata 1540 piso 
39. Capital Federal, dentro de) horario de 
8.30 a 17.30 horas. 

e.l0|7 Nv 3.51)4 v.33)7|70 

Secreíarín de Recursos Hídricos 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública fí' 105-P|70 

PRORROGA 

Se comunica que la apertura de la 
Licitación Pública N» 105-P|70, que es- 
taba programada para el 2017170 a las 9,30 
horas, ha sido diferida para el dia 319170 
a las 9,30 horas. La misma ampara el 
Suministro. Instalación v Conservación 
de equipos confcestadores Automáticos 
de Teléfonos. Valor del pliego; Pesos Ley 
18.188 350. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata 1540, piso 3» 
Capital Federal, dentro del horario de 
8,30 a 17,30 horas. Se agradecerá que 
esto trámite se realice con una antici- 
pación mínima de 24 horas respecto de 
la fecha fijada de apertura. 

e.l7|7-N* 3.637 v.30¡7|70 



OBRAS SANITARIAS DE 
LA NACIÓN 

Expediente: 28.582-LP-1969. 
Construcción, en el edificio Marcelo 
T. de Alvear 1840,- de la caja para la 
instalación de dos <2) ascensores, cuyo 
suministro queda a cargo del contratis- 
ta y de la sala de máquinas, instalacio- 
nes electromecánicas y obras complemen- 
tarias. 21/9/1970 a las 15. Apertura v 
pliegos: Marcelo T. de Alvear 1840. De- 
pósito de garantía: $ 2.025,26, Ley 18.188. 
e.20¡7-N? 3.666-v31|7|70 

OBRAS SANTi ARIAS 
DE LA NACIÓN 

LICITACIÓN PUBLICA 
Expediente ¡V» 21. 10 1 ÑO 

Trabajos limpies,! sumideros en a Ca. 
pital Federal. 

3|8|70, a las tó. Apertura y pliegos- 
Marcelo T. de Alvear 1340. 

Los trabajos deberán ser rcait/.adOf 
con una periodicidad de sesenta (C0 r 
días, con la utilización de equlpís me- 
cánicos adecuados y retiro Itirrn diatn 
del material extraído que por aingón 
concepto podra riepositarsi- en la ¿.Vrnrin 
e.l5|7 ¡í- 3.593 7.1--|7|7'J 
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